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1.-INTRODUCCION

Concebimos esta programacién como instrumento valioso para conseguir una enseinanza
de calidad y una adecuacién del proceso ensenanza-aprendizaje a las caracteristicas del
alumnado, a fin de que adquieran las competencias bdsicas.

Ademds, nos permite organizar nuestra actividad en el aula con los alumnos/as evitando
asi la improvisacion. Esta programacion es flexible y abierta, sujeta siempre a modificaciones que
puedan presentarse para ser mejorada.

Esta programacién estd dirigida a las ensenanzas de Formacion Profesional Bdsica que
forma parte de las ensefianzas de Formacién Profesional Inicial, dentro de la cual se corresponde
con el Titulo Profesional bdsico en Fabricacién y Montaje y para los siguientes modulos asociados
a unidades de competencia del catdlogo nacional de cudlificaciones profesionales:

Moddulo 3020. Operaciones bdsicas de fabricacion.
Moddulo 3021. Soldadura y carpinteria metdlica.
Moddulo 3022. Carpinteria de aluminio y PVC.

Los contenidos impartidos en esta etapa y para este ciclo pertenecen a las familias
profesionales Fabricacion Mecdnica e Instalacién y Mantenimiento, que se encuentran
enmarcadas en dos de las 26 familias profesionales, de acuerdo con el Catdlogo Nacional de
Cudlificaciones Profesionales. Su ubicacion entre ellas se justifica por razones como:

Todo proceso industrial tiene por meta emplear el capital minimo en instalaciones,
maquinariac 0 mano de obra para obtener la calidad y canfidad deseadas. La mayor
productividad se obtiene con el empleo racional, eficaz y econdmico de la planta industrial y del
personal. Deben existir y trabajar coordinadamente las siguientes dreas: Operacion y produccidn,
Mantenimiento, Ingenieria o Desarrollo, Contabilidad, Compras y Almacenes.

El funcionamiento coordinado de las dreas anteriormente mencionadas conduce a
obtener un buen resultado de la gestion de produccidén. Para poder dar cumplimiento con este
objetivo, las funciones bdsicas deben ser dirigidas o confroladas bajo una politica de
administracién bien definida.

2.-CONTEXTUALIZACION. -

2.1.-Descripcion del contexto social y del centro de trabajo

Las informaciones que se necesitan para contextualizar la Programacion son las referidas a
la ubicaciéon del Centro, al propio Centro y a los recursos educativos de su entorno ampliamente
considerado. Veamos cada una de estas variables en el mismo orden en que las hemos
enunciado.

Centro de E.S.O., Bachillerato y Formacién Profesional Bdsica, ubicado en la localidad de El
Alguidn que dista 12 km de Almeria, cuya poblacidén se dedica mayoritariamente al sector
primario, siendo la agricultura intensiva (invernaderos) el medio de vida fundamental. El nivel
socioecondmico es medio-bagjo.

El centro es un IES que cuenta con 4 lineas de 1° ESO, 3 de 2° ESO, 3 le 3° ESO, 3 lineas de 4°
ESO y dos especialidades de 1°y 2° de Bachillerato, con una linea cada una. A su vez cuenta con
una familia profesional de Formacién Profesional Bdsica, en la especialidad de Fabricacion vy
Montaje.

El Centro dispone de un aula taller de Tecnologia, dos de FPB y dos aulas de Informdtica.

El Centfro cuanta, con servicio de fransporte para trasladar al alumnado de las pedanias,
como Barrio de San Vicente, Venta Gaspar, Cuevas de los Medina y Retamar.
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2.1.10rganos colegiados.

Tanto el Claustro como el Consejo Escolar llevardn a cabo todas las funciones que le
competen con arreglo a la normativa.

Toda la estructura organizativa del centro, estard en funcion del proceso de ensenanza-
aprendizaje de nuestros alumnos, por o que desde el principio debe ser como algo flexible que
tratard de dar respuesta a los problemas segun su apariciéon y/o evolucién a lo largo del curso
escolar.

2.1.2Actividades dirigidas a mejorar la integracién del centro en su entorno.

La Comunidad Educativa del Centro tiene claro que si la sociedad que nos rodeda no nos
ayuda en el proceso de formacién de nuestros alumnos nuestros esfuerzos resultardn vanos.

2.1.3El profesorado del Centro.

El Claustro de Profesores del Centro estd formado por 51 profesores/as, con edades muy
diversas. Su composicién es estable en una gran proporcién, existiendo una gran coordinacién
entre los Departamentos Diddcticos, predominando su interés y dedicacidn a la tarea
educativa, formacién permanente, participacién en algin grupo de trabajo, seminario, etc.; lo
que facilita el mantenimiento y afianzamiento de logros pedagdgicos como: la incorporacién de
la coeducacion en la vida del Centro y en el curriculo escolar, lainclusion de la educacion
para la pazy la convivencia a fravés del Proyecto Escuela: espacio de paz., la sensibilidad hacia
la interculturalidad, intervenciones desde el Centro y las dreas a través del Proyecto de
Interculturalidad, asi como la cada vez mayor incorporacién de alumnas a los ciclos formativos
de esta familia profesional de Mantenimiento de Instalaciones de Equipos Térmicos y de Fluidos.
Entre las dificultades nos encontramos con la incorporacién al mundo laboral del alumnado, antes
de finalizar su formacién, que trae consigo que éste traiga desde su prdctica laboral visiones
parciales de los conceptos y procedimientos de estos aprendizajes.

2.2.-Finalidades educativas.

El objetivo fundamental del centro es ofrecer a nuestro alumnado una mayor calidad de
ensenanza, infentando con los medios de que disponemos, paliar en lo posible, las deficiencias
del entorno sociocultural que nos rodea.

Se pretende readlizar una propuesta que potencie la identidad del centro con
planteamientos abiertos y flexibles.

2.3.-Metodologia del centro

La metodologia del centro se orientard al desarrollo general del alumnado, integrando sus
diferentes experiencias y aprendizaje.

Serd activa, donde la participaciéon del alumnado en el proceso de ensefanza-aprendizaje
serd fundamental, e interactiva donde prima la interaccién social y el frabajo en equipo.

Se hard un esfuerzo en cuanto a la busqueda de nuevas opciones metodoldgicas, asi como
al uso de nuevas tecnologias, en el proceso de aprendizaje, siendo éste un punto muy importante,
sobre todo cuando se frata de alumnos con carencias socioculturales a los que es dificil estimular
con metodologias mdas fradicionales, con recursos tan elementales como la pizarra, la tiza, el lapiz,
el papel...

2.3.1Los recursos educativos del centro.

Los recursos educativos del Centro que van a ser utilizados durante el desarrollo de esta
Programacién son de diverso tipo: espacios (el taller, la sala de usos multiples, la biblioteca, las
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pistas deportivas para determinadas actividades y el aula de informdtica) y materiales
(herramientas y Utiles de trazado, mecanizado, soldadura, acceso a internet, aula TIC, ordenador
portdtil y candn-proyector).

2.3.2Los recursos educativos de su entorno.

Los recursos educativos del entorno que van a servir de apoyo al desarrollo de las
actividades previstas en esta Programacion son también diversos: entidades (como por ejemplo:
ayuntamientos, empresas de carpinteria metdlica en sus vertientes, estructuras y en general de
construcciones metdlicas, documentos y recursos diddcticos (como por ejemplo, material fungible
diverso, proyectos, escalimetro, flexdmetro calculadora, nivel, taquimetro), y la propia realidad
que rodea al Centro (y que indagaremos en las distintas Unidades diddcticas a fravés de las
actividades).

2.4.-Descripcion del grupo de alumnos.

El Planteamiento Diddctico que desarrollaremos estd disenado para un grupo de 21
alumnos de edades comprendidas entre 15y 17 anos (1° Formacién Profesional Bdsica), aunque
en este curso estdn matriculados 14 alumnos; siendo 7 alumnos los matriculados en 2°. Estos
alumnos proceden de la ESO y encuentran en la Formacion Profesional Bdsica su Ultima salida tras
su fracaso en el sistema educativo. Se trata de alumnos desmotivados con falta de hdbitos de
trabajo y estudio y en algunos casos hasta problemdticos. El desarrollo de esta programacién se
realizard durante un niUmero variado de sesiones para cada unidad diddctica, alo largo del curso
escolar. Tendremos siempre en cuenta que la programacién ha de ser flexible tanto en tiempos,
espacios y contenidos.

2.5.--Decisiones que incluye

Las decisiones que han de incluirse en esta Programacidén son, las siguientes: objetivos,
contenidos (organizados en unidades diddcticas), actividades, competencias, metodologia,
criterios de evaluaciéon, atencién al alumnado con caracteristicas educativas especificas y
bibliografia de aula y de departamento. Analicemos cada una de estas decisiones:

- Objetivos. En ellos veremos la contribucion de la Programacién a las finalidades de la
Formacion Profesional Bdsica y a los objetivos generales. Y esta contribucién la realizaremos desde
las capacidades terminales del mddulo que nos ocupa y desde su concrecidon en el aula
mediante los objetivos diddcticos.

- Contenidos. Los contenidos permitirdn el desarrollo de las capacidades previstas en los
objetivos y, en ellos, hablaremos en primer lugar de los distintos bloques de contenidos que para
este mdédulo determinado establece la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regula la
ordenacién de las ensenanzas de Formacion Profesional Bdsica en Andalucia. Finalmente,
secuenciaremos todos estos contenidos en forno a distintas Unidades diddcticas y los
relacionaremos con los contenidos interdisciplinares.

- Metodologia. Los contfenidos se trabajardn en el aula a través de actividades de
ensenanza y aprendizaje que describiremos siguiendo esta secuencia: en primer lugar
presentaremos los principios generales que nos guiardn, para pasar a analizar la forma como
organizamos el proceso de ensenanza (estrategias docentes, espacios, tiempos, agrupamientos
y recursos diddcticos) y el proceso de aprendizaje (actividades educativas segun el momento
en gque se desarrollan, actividades educativas segun la finalidad diddctica, y actividades
complementarias).

- Evaluacién. La evaluacién permitird analizar en qué grado, con las actividades de
ensenanza y aprendizaje, se han asimilado los contenidos y se han alcanzado los objetivos, vy la
describiremos organizada en dos procesos: la evaluacion del proceso de aprendizaje (criterios de
evaluacién, técnicas e instrumentos, criterios de calificacion, documentos de evaluacion,
comunicacién de sus resultados) y la evaluaciéon del proceso de ensenanza (evaluacion de la
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prdctica docente y de cada Unidad diddctica en el nivel de aula, evaluacién en el nivel
de Departamento de la familia profesional, y evaluacion en el nivel de Centro).

- Atencién al alumnado con caracteristicas educativas especificas. En este caso, no
existen alumnado con necesidades educativas especificas en segundo curso, pero en primero
existe un alumno con las caracteristicas que se indicard mds adelante.

- Bibliografia de aula y de departamento. Finalmente, haremos mencién a los recursos
bibliograficos que dardn soporte técnico y material al desarrollo de la Programacion.

3.-MARCO LEGAL VIGENTE

La Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, LONCE,
crea en su modificacién de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, los ciclos
formativos de Formacion Profesional Bdsica y el nuevo titulo Profesional Bdsico. Estas ensenanzas
tienen como objetivo reducir el abandono escolar temprano del alumnado, facilitarles la
permanencia en el sistema educativo, generarles expectativas de formacién y cudlificacion
posterior y facilitar su acceso a la vida laboral.

Las ensenanzas de Formacion Profesional Bdsica forman parte de las ensenanzas de
Formacion Profesional Inicial del sistema educativo y su implantacion, ordenacion y desarrollo se
integran con el resto de ensenanzas de Formacion Profesional Inicial.

Para desarrollar estas ensenanzas y regular sus nuevos titulos, el Gobierno ha aprobado el
Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Bdsica de las ensenanzas de Formacion Profesional del sistema educativo,
se aprueban catorce titulos profesionales bdsicos, se fijan sus curriculos bdsicos y se modifica el
Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicién de titulos académicos y
profesionales correspondientes a las ensenanzas establecidas en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién; el Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete
titulos de Formacién Profesional Bdsica del catdlogo de titulos de las ensenanzas de Formacion
Profesional; y el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen seis Titulos de
Formacion Profesional Bdsica del catdlogo de Titulos de la ensenanza de Formacion Profesional.

En la Comunidad Autébnoma de Andalucia, en virtud del articulo 52.2 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, se atribuye a nuestra Comunidad Autdénoma la competencia
compartida para el establecimiento de los planes de estudio, incluida la ordenacidn curricular, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 149.1.30. de la Constitucién Espanola.

En esta linea, se ha aprobado el Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las
ensenanzas de Formacién Profesional Bdsica en Andalucia

Para desarrollar este Decreto se aprueba la Orden de 8 de noviembre de 2016 ademds de
regular los aspectos de la ordenacion y la organizacion de estas ensenanzas para el alumnado
que las inicie a partir del curso académico 2016/2017, desarrollar los curriculos de los diferentes
titulos de Formacidén Profesional Bdsica que pudieran serimplantados en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, definir una metodologia diddctica acorde a las caracteristicas del alumnado,
definir los procedimientos de evaluacién, las posibilidades de acreditacién de competencias
profesionales, certificaciones académicas y obtencidn de titulos, establecer el procedimiento de
acceso y admision y planificar la oferta y el procedimiento de autorizacidén de estas nuevas
ensenanzas asi como la ordenacion y el procedimiento para definir el curriculo de los Programas
formativos de Formacién Profesional Bdsica.

4.-PERSONAL DEPENDIENTE DEL DEPARTAMENTO DE FORMACION
PROFESIONAL BASICA.

El departamento de Formacién Profesional Bdsica del IES “El Alquidn” durante este curso
2020/21 estd compuesto por los siguientes profesores:

| Profesor | Moédulos impartidos |
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3023. Redes de Evacuacién

D. Jorge Monereo Romero 3024. Fontaneria y calefaccién bdsica
3025. Montaje de equipos de climatizacion
Unidad Formativa de Prevencién

3020. Operaciones bdsicas de fabricacion
D. Manuel Rodriguez Salmerdn 3021. Soldadura y Carpinteria Metdlica
Jefe del Departamento 3022. Carpinteria de Aluminioy P.V.C.
3027. Formacidén en centros de trabagjo

5.-IDENTIFICACION DEL PERFIL PROFESIONAL

5.1.-Identificacién del titulo.
El Titulo Profesional Bdsico en Fabricacién y Montaje queda identificado por los siguientes
elementos:

- Denominacién: Titulo Profesional B&sico en Fabricacion y Montagje.

- Nivel: Formacion Profesional Bdsica.

- Duracién: 2.000 horas.

- Familia Profesional: Fabricacién Mecdnica e Instalacién y Mantenimiento.

- Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién).

5.2.-Competencia general.

La competencia general de este fitulo consiste en realizar operaciones bdsicas de
mecanizado y montaje para la fabricaciéon mecdnica con materiales férricos, no férricos y tecno-
pldsticos asi como para la instalaciéon y mantenimiento de elementos de redes de fontaneria,
calefaccién y climatizacién, operando con la calidad indicada, observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y proteccidn medioambiental correspondientes y
comunicdndose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial
propia asi como en alguna lengua extranjera.

5.3.-Competencias Profesionales, Personales y Sociales.

Por competencias profesionales se entienden el conjunto de conocimientos y capacidades
que hacen posible ejercer una actividad profesional determinada de forma adecuada,
especialmente en cuanto a exigencias de produccién y empleo.

El Real Decreto 127/2014 establece para el titulo Profesional Bdsico de Fabricacién y Montaje
las siguientes competencias profesionales, personales, sociales y las competencias para el
aprendizaje permanente:

a) Preparar el puesto de trabajo, herramientas, maquinaria auxiliar y equipos de
mecanizado y montaje en taller y/o de instalacion y mantenimiento en obra.

b) Realizar uniones fijas y desmontables en materiales metdlicos y no metdlicos, siguiendo
criterios de seguridad, funcionalidad y economia.

c) Redlizar el montagje y qjuste de elementos metdlicos y no metdlicos mediante
herramientas portdtiles, consiguiendo los ajustes, enrase o deslizamiento de las partes méviles.

d) Abrir rozas y zanjas para el tendido de tuberias de evacuacién y suministro de agua,
circuitos de calefaccion y climatizacién bdsica.

e) Ensambilar tuberias para aplicaciones de evacuacion y suministro de agua e instalaciones
de calefaccion.

f) Configurar y montar pequenas instalaciones de riego automdtico asegurando la
cobertura de toda la superficie y el ahorro de agua.

g) Montar equipos sanitarios conectados a la red de evacuacion y a la de suministro interior.
h) Montar unidades interiores y exteriores de equipos de climatizacién bdsica.

i) Construir y ensamblar conductos de ventilacién en fibra o similar, realizando operaciones
de acabado y sellado de juntas.
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i) Redlizar el mantenimiento de mdquinas, equipos, Utiles e instalaciones, cumpliendo los
procedimientos establecidos en los manuales para el uso y conservacion de los mismos.

k) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social, personal y
productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos proporcionados por las ciencias
aplicadas y sociales.

[) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el desarrollo
personal y social, analizando hdbitos e influencias positivas para la salud humana.

m) Valorar actuaciones encaminadas a la conservaciéon del medio ambiente diferenciando
las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al equilibrio del mismo.

n) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso en distintos
contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su alcance vy los propios
de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

n) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio historico-
artistico y las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y disfrute como fuente de
enriquecimiento personal y social.

o) Comunicarse con claridad, precisién y fluidez en distintos contextos sociales o
profesionales y por distintos medios, canales y soportes a su alcance, ufilizando y adecuando
recursos lingUisticos orales y escritos propios de la lengua castellana y, en su caso, de la lengua
cooficial.

p) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales
utilizando recursos lingUisticos bdsicos en lengua extranjera.

g) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fendmenos caracteristicos de las
sociedades contempordneas a partir de informacién histérica y geogrdéfica a su disposicién.

r) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y localizando
los recursos mediante las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

s) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando
criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectudndolo de forma individual o como
miembro de un equipo.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en su dmbito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo
realizado.

u) Asumir y cumplir las medidas de prevencidon de riesgos y seguridad laboral en la
realizacién de las actividades laborales evitando danos personales, laborales y ambientales.

v) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y diseho para todos que
afectan a su actividad profesional.

w) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccién de
los procedimientos de su actividad profesional.

x) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida
econdmica, social y cultural.

5.4.-Entorno profesional.

1. Este profesional ejerce su actividad por cuenta ajena en grandes, medianas y pequenas
empresas dedicadas a la fabricacion y montaje de productos mecdnicos vy
electromecdnicos, asi como al montaje y mantenimiento de instalaciones de fontaneria,
calefaccién y climatizacion.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mds relevantes son los siguientes:
- Peones de industrias manufactureras.
- Auxiliares de procesos automatizados.
- Ensambladores de maquinaria mecanica
- Fontanero/a.
- Montador/a de equipos de calefaccién.
- Mantenedor/a de equipos de calefaccion.
- Montador/a de equipos de climatizacién.
- Mantenedor/a de equipos de climatizacién
- Instalador/a de redes de suministro y distribucidon de agua.
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Este mddulo profesional contiene la formacién asociada a la funcién de construccién y

montaje de productos de construcciones metdlicas.

a)

b)

La definicién de esta funcidon incluye aspectos como:
e La preparacion del puesto de trabaijo.
La interpretacion de planos sencillos.
El reconocimiento de materiales y equipos para el mecanizado.
La ejecucién de operaciones bdsicas de mecanizado por arranque de viruta.
La verificaciéon de productos elaborados

5.5.-Relacién de Cudlificaciones y Unidades de Competencia asociados al Catdlogo

Nacional de Cuadlificaciones Profesionales.

Operaciones auxiliares de fabricacion mecdnica FMEO31_1 (Real Decreto 295/2004, de 20
de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia.

UCO0088_1: Redlizar operaciones bdsicas de montaje
UC0087_1: Realizar operaciones bdsicas de fabricacion

Operaciones de fontaneria y calefaccion-climatizacidén doméstica IMA367_1 (Real
Decreto 182/2008, de 8 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia.

UC1154_1: Realizar la instalacion de tuberias, preparando, cortando y uniendo tubos para
la conduccién de agua y desagues.

UC1155_1: Realizar operaciones bdsicas de instalacion y mantenimiento de aparatos
sanitarios, radiadores y aparatos de climatizacién de uso doméstico.

5.6.-Médulos profesionales de que consta el programa.

Los ciclos formativos de Formacion Profesional Bdsica incluirdn los siguientes mdodulos

profesionales:

Médulos asociados al aprendizaje permanente: para ampliar las competencias bdsicas
del alumno y ayudarle en la transicion al mundo del trabajo.
Mébdulos asociados a unidades de competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales: para proporcionar competencias personales, profesionales y sociales. Estos
incluyen los siguientes Modulos:
o Profesionales, que en este caso son los siguientes:
e Operaciones bdsicas de fabricacioén.
e Soldadura y carpinteria metdlica.
e Carpinteria de aluminio y PVC.
o Mdbdulo de Formacién en Centros de Trabajo: que se redlizard en un entorno de
frabajo productivo.

FORMACION PROFESIONAL BASICA

MODULOS PROFESIONALES PRIMER CURSO SEGUNDQO CURSO
HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES SEMANALES TOTALES SEMANALES

3020. Operaciones bdsicas de

. It 160 5

fabricacion

3021. Soldadura y carpinteria metdlica 160 5

3022. Carpinteria de aluminio y PVC 156 6

3023. Redes de evacuaciéon 156 )

3024. Fontaneria y calefaccion bdsica 192 6

3025. Montgje de equipos de 104 4
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3009. Ciencias aplicadas | 160 5
3019. Ciencias aplicadas Il 130 5
3011. Comunicacién y sociedad | 256 8
3012. Comunicacién y sociedad I 182 7
3027. Formacién en Centros de Trabajo 260
Tutoria 35 1 26 1
Unidad Formativa de Prevencion 26 1

La acreditacion de la unidad de competencia desde la superacion de los mddulos y su
viceversa (convalidacion de mddulos desde las unidades acreditadas) vienen recogidas en las
siguientes tablas:

Moaodulos profesionales superados Unidades de competencia acreditables
3020. Operaciones basicas de fabricacion. | UC0087 _1: Realizar operaciones basicas de
fabricacion.
3021. Soldadura y carpinteria metalica. UCOO0B8_1: Realizar operaciones basicas de
3022. Carpinteria de aluminio y PVC. montaje.
3023. Redes de evacuacion. UC1154_1: Realizar la instalacion de tuberias,

preparando, cortando y uniendo tubos para la
conduccion de agua y desagies.

3024. Fontaneria y calefaccion basica. UC1155_1: Realizar operaciones basicas de
= = : instalacion y mantenimiento de aparatos
3025. Montaje de equipos de sanitarios, radiadores y aparatos de
climatizacion. climatizacion de uso doméstico.
Cualificaciones profesionales Mnidaces de compermia
i acreditables
Operaciones auxiliares de fabricacion mecanica uCo087_1
Operaciones de fontaneria y calefaccion- UC1154_1
climatizacion domeéstica IMA3ET_1 UC1155 1

5.7.-La Programacién, ubicacién en los instrumentos de planificaciéon de Centro.

Las razones que explican la necesidad de realizar una Programacion diddctica para los
Moddulos Profesionales que nos ocupa las encontramos en la literatura especializada en diddctica
general. Estas razones son de acuerdo con la publicacion del MEC (1.996) sobre Programacién
diddactica y con las aportaciones de autores como Zabalza (1999) y AntUnez Marcos (1998)] las
siguientes: nos ayuda a eliminar el azar y la improvisacién; explicita el plan de actuaciéon
docente en cada Moddulo Profesional, constituyendo un instrumento que permite incorporar
mejoras en funcidén de las reflexiones, andlisis e innovaciones realizadas durante el proceso; y
permite adaptar los procesos de ensenanza y aprendizaje a las caracteristicas del entorno
socioeconémico y del alumnado. Ahora que conocemos la importancia de la Programacién
diddctica como instrumento de planificacion docente, es momento de describir la ubicacién de
este instrumento en los propios del Instituto.

La actividad educativa de un Instituto de Educacién Secundaria, de acuerdo con el
articulo 126 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (o LEA), se planifica en el lamado Plan de
Centro y sus instrumentos: el Plan de Gestidn, el Reglamento de Organizaciéon y el Proyecto
Educativo. En este Ultimo se encuentran las finalidades y los objetivos generales del ciclo, asi como
las directrices del curriculo de todos los mddulos profesionales en cuanto a capacidades
terminales, contenidos, criterios de evaluacion y metodologia. Ahora bien, como el Plan de Centro
y sus elementos son un instrumento de planificaciéon a medio plazo, es necesario concretarlo curso
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a curso en el llamado Plan Anual de Centro; donde las directrices anteriores se concretardn en la
llamada Programacion de actividades docentes. Finalmente, es dentro de esta Ultima donde
hemos de ubicar esta Programacién diddctica del Titulo de Fabricacién y Montaje, referida al
primer y segundo curso de Formacién Profesional Bdsica, como una parte de la Programacion
diddctica del Departamento de Familia Profesional de Fabricacidén Mecdnica. Veamos a
continuacién las informaciones de diverso tipo que hemos considerado para contextualizarla: la
legislacién educativa y la realidad del Centro. Comencemos por la legislacién educativa.

5.8.-Acceso a los ciclos formativos de formacién profesional basica.

a) Tener cumplidos quince anos, o cumplirlos durante el ano natural en curso, y no superar los
diecisiete anos de edad en el momento del acceso ni durante el ano natural en el que se inician
estas ensenanzas.

b) Haber cursado el primer ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria o, excepcionalmente,
haber cursado el segundo curso de Educacién Secundaria Obligatoria.

c) Haber sido propuesto por el equipo educativo a los padres, madres o tutores legales para la
incorporacion a un ciclo formativo de Formaciéon Profesional Bdsica

En atencién del mantenimiento de una adecuada calidad de ensefanza, el nUmero de
plazas escolares por grupo serd, como mdximo de 20. Este nUmero podrd adecuarse en funcion
de las caracteristicas y localizacién del centro educativo. El tamano de las instalaciones y la
dotacién de equipamiento existente en el centro, serdn factores a tener en cuenta.

6.-VINCULACION DE LA PROGRAMACION CON EL CURRICULUM, EL PROYECTO
DE CENTRO Y LA PROGRAMACION ANUAL DEL DEPARTAMENTO.

La presente programacion diddctica estd referida a una Programacion de Aula orientada
aun curso, por tanto, estd vinculada con el Proyecto Curricular de Area de Fabricacion Mecdnica.

Se establecen relaciones entre las Unidades de trabajo desarrolladas y la Programacion
Diddctica.

Hay una gran relacion vertical entre las grandes Finalidades Educativas (Proyecto de
Centro), los objetivos de Etapa, los objetivos del Area de Fabricacién Mecdnica e Instalacién y
Mantenimiento, y los correspondientes a la formacién profesional bdsica, referentes al perfil
profesional de Fabricacién y Montaje.

Se establecerd también una adecuada relacién interdisciplinar de este Area con las
demdas.

7.-OBJETIVOS

Podemos plantearnos los objetivos como los logros que el alumnado debe alcanzar al
finalizar el proceso educativo, como resultado de las experiencias de ensenanza-aprendizaje
intencionalmente planificadas a tal fin.

7.1.-Objetivos de etapa. Objetivos de la Formacién Profesional Inicial y de la FPB.

En la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regula la ordenacion de las
ensenanzas de Formaciéon Profesional Bdsica en Andalucia se fijan sus ensenanzas minimas y se
desarrollan éstas; aparecen los objetivos generales de Etapa que comprende la Formacion
Profesional Bdsica, siendo éstos los siguientes:

Arficulo 2. Finalidades y objetivos.

1. Las ensenanzas de Formacion Profesional Bdsica tienen como finalidad reducir el abandono
escolar temprano, facilitar la permanencia en el sistema educativo, fomentar la formacién
a lo largo de la vida y contribuir a elevar el nivel de cudlificacion permitiendo al alumnado
obtener un ftitulo Profesional Bdsico y completar las competencias del aprendizaje
permanente.

2. Los Programas formativos de Formacion Profesional Bdsica tienen como finalidad dar una
respuesta formativa razonable a colectivos con necesidades especificas por circunstancias
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personales de edad o de historial académico, favoreciendo su empleabilidad, y a los
alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales darles contfinuidad en el sistema
educativo

3. Asimismo, en la Comunidad Auténoma de Andalucia, las ensefanzas de Formacion
Profesional Bdsica tienen ademds el objetivo de que el alumnado adquiera la preparaciéon
necesaria para obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Atendiendo a lo que se esboza en esta orden, debemos considerar que “a diferencia de
los Programas de Cualificacién Profesional Inicial, las ensefianzas de Formacidn Profesional Bdsica
forman parte de las ensefianzas de Formacién Profesional Inicial”.

De ello se desprende, y segun lo especificado en el Decreto 436/2008 de 2 de septiembre
para Andalucia, los Objetivos de Etapa (Formacién Profesional Inicial), aparecen a continuacién:

1. La formacidn profesional inicial tiene por objeto conseguir que los alumnos y las alumnas
adquieran las capacidades que les permitan:

a) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificacién o cudlificaciones

objeto de los estudios realizados.

b) Comprender la organizacién y las caracteristicas del sector productivo correspondiente,

asi como los mecanismos de insercion profesional; conocer la legislacion laboral y los

derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones laborales.

c) Aprender por si mismos y tfrabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion de

conflictos y en laresolucion pacifica de los mismos en todos los dmbitos de la vida personal,

familiar y social.

d) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos

derivados del trabajo.

e) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y

adaptaciones a la evolucidon de los procesos productivos y al cambio social.

f) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempeno de actividades e iniciativas

profesionales.

g) Lograr las competencias relacionadas con las dreas prioritarias referidas en la Ley

Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacidn Profesional.

h) Hacer realidad la formacién a lo largo de la vida vy utilizar las oportunidades de

aprendizaje a través de las distintas vias formativas para mantenerse actualizado en los

distintos dmbitos: social, personal, cultural y laboral, conforme a sus expectativas,
necesidades e intereses.

2. La formacién profesional fomentard la igualdad efectiva de oportunidades entre
hombres y mujeres para acceder a una formacién que permita todo tipo de opciones
profesionales y el ejercicio de las mismas. Asimismo, contribuird a eliminar prejuicios y prdcticas
basadas en la desigualdad y en la atribucion de estereotipos sexistas y el rechazo a todo tipo de
violencia, especificamente la ejercida, contra las mujeres.

7.2.-Objetivos Generales del Ciclo.

Segun el Real Decreto 217/2014, de 28 de febrero y la Orden de 8 de noviembre de 2016,
por la que se regula la ordenacion de las ensenanzas de Formacién Profesional Bdsica en
Andalucia; los objetivos correspondientes al Titulo de Formacién Profesional Bdsica son los
siguientes:

a) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y uso de espacios en taller y obra
interpretando las especificaciones establecidas para preparar el puesto de trabajo.

b) Seleccionar los equipos, herramientas y accesorios necesarios identificando los criterios
que hay que aplicar para realizar uniones fijas y desmontables.

c) Manejar las herramientas portatiles adecuadas interpretando las especificaciones del
procedimiento que hay que aplicar para realizar el montaje y ajuste de elementos.

d) Interpretar croquis y esquemas de redes bdsicas de distribucion de fluidos identificando las
condiciones de tfrabajo y marcas de replanteo para la apertura de rozas y zanjas.

e) Identificar las principales fases del proceso de construccion de conducciones de fluidos
aplicando técnicas bdsicas de soldadura y unidn para ensamblar tuberias de cobre o PVC.
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f)  Relacionar los elementos de redes bdsicas de distribucion de fluidos con los recursos para
su instalacién elaborando listados de los elementos necesarios para configurar y montar
instalaciones eficientes de riesgo automdatico.

g) Relacionar los elementos de redes domésticas de distribucién, evacuacién y saneamiento
con los sistemas para su instalacion, sujecidén y regulacion acoplando griferias, valvulas de corte
y tuberias de desagUe para montar equipos sanitarios.

h) Interpretar esquemas y manuales de aparatos e instalaciones domésticas de agua fria y
calefaccién identificando la secuencia de operaciones para su mantenimiento.

i) Identificar los conductos comerciales para la instalacién de redes convencionales de
ventilacién aplicando técnicas bdsicas de mecanizado y unidn para su construccion vy
ensamblaje.

i) Interpretar manuales de uso de mdqguinas, equipos, Utiles e instalaciones identificando la
secuencia de operaciones para realizar su mantenimiento bdsico.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los métodos
para identificar y resolver problemas bdsicos en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

[)  Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicando
el razonamiento de cdiculo matemdtico para desenvolverse en la sociedad, en el entorno
laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) Identificar y comprender los aspectos bdsicos de funcionamiento del cuerpo humano y
ponerlos en relacién con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la salud para
permitir el desarrollo y afianzamiento de hdbitos saludables de vida en funcidn del entorno en
el que se encuentra.

n) Desarrollar hdbitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del patrimonio
natural, comprendiendo la interaccidén entre los seres vivos y el medio natural para valorar las
consecuencias que se derivan de la accién humana sobre el equilibrio medioambiental.

n) Desarrollar las destrezas bdsicas de las fuentes de informacion utilizando con sentido critico
las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para obtener y comunicar informacién
en el entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas bdsicas de producciones culturales y artisticas, aplicando
técnicas de andlisis bdasico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad hacia la
diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.
p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas lingUisticas y alcanzar el nivel de precisién,
claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua castellana y, en su
caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en su vida cofidiana y en la
actividad laboral.

qg) Desarrollar habilidades lingUisticas bdsicas en lengua extranjera para comunicarse de
forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y profesional.
r) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos contempordneos,
evolucidén histérica, distribucion geogrdfica para explicar las caracteristicas propias de las
sociedades contempordneas.

s) Desarrollar valores y hdbitos de comportamiento basados en principios democrdticos,
aplicdndolos en sus relaciones sociales habituales y en la resoluciéon pacifica de los conflictos.
f)  Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo
largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en
si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demds vy
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demds para la realizaciéon
eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X)  Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdsito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccidon personal, evitando danos
a las demds personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en
su frabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

Pagina 13 de 104



INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA -

“EL ALQUIAN" -P

Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria Fac zasiiny
Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983 whonls o

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como
ciudadano democrdtico.

8.-CONTENIDOS.

Los contenidos responden a la pregunta 3;Qué ensenar-aprender? para permitir al
alumnado alcanzar los objetivos ya planteados. Son el conjunto de conocimientos necesarios
para el desempeno de la actividad profesional, individual y social. Estdn formados por:

Conceptos: Son los contenidos tedricos y conforman un saber.

Procedimientos: Son los contenidos prdcticos y constituyen en saber hacer.

Actitudes: Son las normas o valores que nos hacen actuar de un modo determinado y nos
proporcionan el saber ser y saber estar.

Con el desarrollo de este capitulo de contenidos, pretendemos concretar qué debe
ensefarse a fravés del Area de Fabricacién Mecdnica.

La organizacién, secuenciacién y concrecién de los contenidos de esta programacién
favorecerdn un tratamiento integrado y adaptado a las distintas situaciones y contextos
educativos, y a los distintos intereses y caracteristicas de los alumnos.

Por ofra parte, la adopcion de técnicas y métodos elementales de trabajo conducird a un
mayor grado de autonomia y organizacién en su desarrollo, contemplando todas sus fases.

Los contenidos se clasificardn segun la legislacion vigente (LOMCE), por Blogues de
Contenidos.

La manera de organizar, secuenciar y presentar los contenidos es decisiva, pues deben
estar contextualizados, (al entorno del grupo, y en este caso, al perfil de que se frate), deben ser
coherentes y logicos para los alumnos y la metodologia adecuada al tipo de conocimiento que
se desea construir.

Si se tiene en cuenta que el aprendizaje no depende de la cantidad de informacién que
se proporciona a los alumnos, sino de las conexiones que éstos logren establecer entre lo que ya
saben y lo que desconocen, parece logico que sean los propios alumnos los que construyan el
conocimiento resolviendo diferentes casos o situaciones de trabajo que en un futuro se pueden
presentar.

Asi, los contenidos bdsicos indicados en la Orden ECD/1030/2014 por la que se establece
el perfil profesional de Fabricacion, asi como en la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que
se regula la ordenacion de las ensefanzas de Formacion Profesional Bdsica en Andalucia, son los
siguientes:

8.1.-Operaciones basicas de fabricacion.
a. Organizacién del trabajo de mecanizado:
Recepcidon del plan, hojas de proceso.
Interpretacion del proceso.
Representacion grdfica.
Normalizacién, tolerancias, acabados superficiales.
Calidad, normativas y catdlogos.
Planificacion de las tareas.
Especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales en los
frabajos de mecanizado.
b. Preparacion de materiales, Utiles y equipos de mecanizado:
Conocimientos de materiales.
Propiedades y aplicaciones.
Principales herramientas auxiliares.
Mdaguinas herramientas manuales.
Manipulacién de cargas.
Mantenimiento de primer nivel de los medios empleados.
Medidas de prevencién de riesgos laborales aplicables.
c. Operaciones basicas de fabricacién:
Trazado plano.
Trazado al aire.
Herramientas manuales y auxiliares.
Mdaqguinas herramientas: Normas de empleo vy utilizacion.
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Ejecucion de las operaciones bdsicas de mecanizado.
Técnica de aplicacion de los métodos de unién.
Normas de Prevencion de Riesgos Laborales aplicables a las operaciones bdsicas
de fabricacion mecdnica
d. Manipulacién de cargas en la alimentacion y descarga de mdquinas y sistemas
automadticos:
Operaciones auxiliares y de carga y descarga.
Sistemas de alimentacion y descarga de mdaqguinas.
Sistemas de seguridad empleados en los sistemas de carga y descarga.
Normas de Prevencién de Riesgos Laborales aplicables a las operaciones de carga
y descarga de materiales.
e. Verificacion de piezas:
Preparacién de materiales para la verificacion y control:
Instrumentos de medida para magnitudes lineales y angulares (calibre, gonidmetro,
reloj comparador, calas, galgas y ofros).
Instrumentos de verificacién de superficies planas y angulares.
Procedimiento de verificacién y conftrol.
Interpretacion de los resultados obtenidos.

8.2.-Soldadura y Carpinteria Metdlica.
a. Preparacién de materiales de carpinteria metdlica férrica:

Tipos de perfiles. Definicidn, caracteristicas y aplicacion.
Tipos de chapas. Definicidn, caracteristicas y aplicacion.
Tipos de herrajes. Definicidn, caracteristicas y aplicacion.
Medios de unidn. Definicion, caracteristicas y aplicacion.
Formas comerciales.

Materiales pldsticos y complementarios.

Cdlculo de la medida y del nUmero de perfiles a cortar.
Realizacion de croquis, vistas y secciones.

Formas de trasmitir informacion estructurada y con claridad.
Medidas de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
El orden y método en la realizacion de tareas.

b. Preparacién de mdaquinas y herramientas de construcciones metdlicas:

Mdaguinas de conformado. Funcionamiento.
Manual de uso y mantenimiento preventivo y operativo.

Dispositivos de seguridad.

Normas de seguridad.

Accidentes mds comunes en las mdaquinas.

Equipos de proteccion individual.

Dispositivos de mdaquinas para la seguridad activa.
Preporomon y mantenimiento operativo de las mdaquinas.
Montaje y desmontaje de herramientas, Utiles y piezas.
Medidas de prevencién de riesgos laborales aplicables.

c. Preparaciéon de los equipos de soldadura por arco eléctrico y oxiacetilénica:

Descripcién de los componentes de un puesto de trabajo de soldadura por arco
eléctrico.
Regulaciéon de los pardmetros y regulacion de las intensidades.
Tipos de electrodos y su eleccion.
Descripcidon de los componentes de un puesto de trabajo de soldadura
oxiacetilénica.
Presiones y llama del soplete.
Medidas de prevencidén de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
Dispositivos de seguridad en los equipos de soldadura.
Normas de seguridad.
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d. Operaciones bdsicas de mecanizado por conformado y soldeo:

Fases de proceso de mecanizado.
Procedimientos de estirado, aplanado, curvado y doblado de perfiles y chapas.
Fibra neutra y dngulo de doblado en perfiles y chapas.

Procedimiento de soldadura oxiacetilénica. Manejo del soplete, métodos de
soldadura, preparacién de

bordes y técnicas de soldeo.

Procedimiento de soldadura por arco eléctrico. Manejo de la pinza, métodos de
soldadura, preparacién de

bordes y técnicas de soldeo.

Sistemas de alimentacién para equipos manuales y automdticos.

Técnica de mecanizado por arranque viruta y conformado.

Verificacion piezas.

Optimizacién de los recursos.

Medidas de prevencidén de riesgos laborales aplicables.

e. Operaciones bdsicas de montaje de productos férricos:

Planos de montajes.

Proceso de montaje.

Medios de uniones fijas y desmontables.

Realizacion de uniones fijas y desmontables.

Verificacion de productos.

Especificaciones de prevencion de riesgos laborales aplicables.
Utilizacién de las protecciones en las mdaquinas y los medios individuales de
proteccion.

f. Transporte de productos de carpinteria metdlica férrica:

Productos de embalaje. Tipos, caracteristicas, aplicaciones.
Procedimientos de embalaje de productos.
Manipulacién de producto embalado.
Procedimientos de inmovilizacién de productos férricos.
Soportes y medios de sujecion.
Medidas de seguridad para el fransporte.
Procedimientos de descarga y desembalaje de los productos.
Medidas de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

8.3.- Carpinteria de Aluminio y PVC.
a. Preparacion de materiales de carpinteria metdlica no férrica:

Perfiles comerciales de aluminio, empleados en la construccién de ventanas,
mamparas, puertas y

cerramientos.

Perfiles comerciales de PVC, empleados en la construccion de ventanas, puertas
y cerramientos.

Tipos de herrajes. Definicién, caracteristicas y aplicacion.

Elementos y materiales de union.

Realizacién de croquis, vistas y secciones.

Formas de trasmitir la informacién estructurada y con claridad.

Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales
aplicables.

El orden y método en la realizacién de tareas.

b. Preparacion de mdaquinas y herramientas de construcciones metdlicas no férricas:
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Mdaguinas empleadas en carpinteria de aluminio y PVC. Tronzadoras, fresadoras,
prensas, y otros.
o Herramientas empleadas. Discos de corte, fresas, brocas, efc.
Troquelado, formas de froqueles.
Manual de uso y mantenimiento preventivo y operativo.
Dispositivos de seguridad.
Accidentes mds comunes en las mdquinas.
Equipos de proteccion individual.
> Dispositivos de mdquinas para la seguridad activa.
Preporc:mon y mantenimiento operativo de las mdquinas.
Montaje y desmontaje de herramientas, Utiles y piezas.
Medidas de prevencidén de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

c. Mecanizado de materiales no férricos:

Fases de proceso de mecanizado.

Despieces y descuentos de los perfiles. Manejo de tablas y catdlogos de taller.
Procedimientos de fronzado, troquelado, encastrado, fresado, taladrado vy
roscado de perfiles y chapas.

Técnicas de acabado.

Optimizacién de los recursos.

Verificacion de piezas.

Mantenimiento del drea de trabajo.

Medidas de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

d. Montaje de productos no férricos:

Interpretacion de planos de montaje.
Fases del proceso de montaje.
Accesorios empleados en la construccidén de ventanas, puertas, mamparas y
cerramientos.
Medios de uniones fijas y desmontables.
Tipos de juntas y elementos de sellado.
Realizacion de uniones fijas y desmontables.
Normas sobre estanqueidad y métodos de ejecucion.
Verificacion y ajuste de los elementos montados.
Normas de seguridad y salud laboral durante el montaje.
Mantenimiento del drea de trabajo con el grado apropiado de orden y
limpieza.

e. Transporte de productos de carpinteria metdlica no férrica:

Productos de embalaje, tipos, caracteristicas, aplicaciones.
Procedimientos de embalaje de productos.
Manipulacién de producto embalado.
Procedimientos de inmovilizacién de productos férricos.
Soportes y medios de sujecion.
Medidas de seguridad para el transporte.
Procedimientos de descarga y desembalaje de los productos.
Medidas de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

8.3.1.- Contenidos pertenecientes al curso 2019-2020.

De acuerdo en lo establecido en el Anexo V de la instruccidon de 23 de abril de 2020, de la
Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativa a las medidas educativas que adoptar en el
tercer trimestre del curso 2019/20; se establece que en este mddulo se desarrollardn los resultados
de aprendizaje no adquiridos en los mddulos profesionales asociados a unidades de competencia
del catdlogo general de cudlificaciones profesionales pertenecientes al primer curso del ciclo.
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Concretamente el alumnado realizard una prdctica en el taller de construcciones metdlicas
denominada “Extractor”, que comprenderdn los siguientes apartados.

a) Representacién Grdfica del conjunto

b) Planificacién

c) Trazado
d) Cortey Aserrado
e) Limado

f) Taladrado
g) Roscado

Con esta prdctica recogemos ampliamente la competencia general del ciclo,
adquiriendo-refrescando, por parte del alumnado de segundo curso, todos los resultados de
aprendizaje pendientes de ello.

9.-METODOLOGIA.

La metodologia, segUn la Real Academia Espanola es el conjunto de métodos que se
siguen en una investigacién cientifica o en una exposicién doctrinal. Ademds, la definicion en el
campo de la filosofia que se hace de método es la de "Procedimiento que se sigue en las ciencias
para hallar la verdad y ensenarla".

En este apartado debemos clarificar COMO vamos a hacer las cosas.

"La metodologia diddctica de las ensenanzas de formacion profesional integrard los
aspectos cientificos, tecnoldgicos y organizativos que en cada caso correspondan, con el fin de
que el alumnado adqguiera una visién global de los procesos productivos propios de la actividad
profesional correspondiente”.

La metodologia no puede obviar el campo y el marco en el que se aplica, es decir, debe
tener muy en cuenta los factores psicoldgicos del alumno, la realidad de la etapa educativa, etc.
En la Formacién Profesional, la metodologia deberd adaptarse por lo tanto a esta etapa por ello
tendrd que estar encaminada a la adquisicién de capacidades para poder transformar éstas en
competencias, asi como tener estrecha relacién con las caracteristicas del alumnado de la FP y
del propio Ciclo Formativo en el que se desarrolle.

1. La metodologia en los ciclos formativos de Formacion Profesional Bdsica, de conformidad con
el articulo 12.3 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, 10 del Decreto 135/2016 de 26 de
julio, tendrd cardcter globalizador y tenderd a la integracién de competencias y contenidos
entre los médulos profesionales que se incluyen en cada fitulo. Este cardcter integrador orientard
la programacién de cada moédulo profesional y la actividad docente.

2. Se adaptard a las necesidades de los alumnos y alumnas y a la adquisicién progresiva de las
competencias del aprendizaje permanente, para facilitar su transicion hacia la vida activa o
favorecer su continuidad en el sistema educativo.

3. Los contenidos tendrdn un cardcter motivador y un sentido prdctico, buscando siempre un
aprendizaje significativo. Se favorecerd la autonomia y el tfrabajo en equipo y el profesorado
deberd programar las actividades docentes de manera que éstas sean motivadoras para los
alumnos y alumnas, que sean realizables por ellos y que creen una situacion de logro de los
resultados previstos. Se preverdn, asi mismo, actividades que permitan profundizar y tener un
trabajo mds auténomo para aquel alumnado que adquiera con mds facilidad las competencias
a desarrollar.

Sin olvidar que cada contexto y cada situacion de aula requieren una actuacion particular
y concretaq, y que existen diversos caminos para alcanzar los objetivos propuestos, la organizaciéon
del proceso de ensenanza-aprendizaje en el drea, se basard en los siguientes principios
metodoldgicos:

1.La adecuacidon del proceso de ensenanza a los conocimientos previos del alumnado: los
nuevos conocimientos que se aborden en el trabajo de aula deberdn partir siempre de las ideas
previas del alumnado para facilitar la construccién del nuevo aprendizaje, que de esta forma
serd adquirido como algo propio y no como conceptos que les son ajenos.
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2.Buscar los aspectos fundamentales de lo que se trata de ensenar, infentando diferenciar los
elementos principales que deben conocer los alumnos/as de los secundarios.

3.Secuenciar los contenidos de manera que progresemos desde los conceptos mds generales
hasta los particulares y complejos.

4.Buscar una interrelacién de los contenidos, tanto en la evolucion dentro del mddulo (mediante
una secuenciacién adecuada), como entre ofras dreas (mediante la interdisciplinariedad).
S.Intentar un aprendizaje personalizado, potenciando la responsabilidad individual ante el
frabagjo mediante la asignacién de tareas, funciones y tiempos, de acuerdo con las
caracteristicas de cada alumno o alumna. Se explicard con mds detalle en el punto siguiente,
metodologia de proyectos.

6.Participacion activa y comprometida del alumnado.

7. Socidlizacion, aprendizaje cooperativo, interaccion entre iguales, coeducacion, igualdad de
oportunidades y efecto compensador.

8.Fomentar la creatividad a través de la puesta en marcha de recursos personales de ingenio,
indagacién, invencién y creacién.

9.Aprendizaje funcional y significativo buscando ejemplos y ejercicios en el entorno mds cercano
de los alumnos, para asi hacerles mds atractivas y Utiles las ensenanzas.

Estos principios, considerados en su conjunto, implican una linea metodoldgica flexible,
que debe ser adaptada tanto a la realidad diversa del alumnado como a los condicionantes de
recursos y medios disponibles.

Para ello debemos seguir las siguientes orientaciones metodoldgicas:

a. Enfoque plurimetodolégico.

b. Proceso de comunicacién dentro de un contexto organizado.

c. Afencién a las caracteristicas psicoevolutivas del alumnado: aprendizaje significativo,
zona de desarrollo potencial y aprendizaje funcional.

d. Diversidad en la utilizacidén de medios y recursos diddcticos.

e. Atencion a la organizacion de los espacios. Tiempos, materiales diddcticos, m mobiliario,
herramientas, mdaquinas.

f. El alumnado como principal punto de referencia, el profesorado como facilitador de
aprendizajes.

La metodologia que se empleard serd muy diversa, concretamente serdn los siguientes
métodos: el expositivo, prdctico-analitico, avance mediante planteamiento de problemas el
investigador, aprendizaje por tareas y el experimental y el estudio del caso que se detallan a
continuacion:

a) Método Expositivo.

Esta manera de proceder consiste en la exposicidon de un tema con una estructura
determinada para divulgar una determinada informacién. Se suele hablar también de clase
magistral para este tipo de método. Se suele seguir un orden como éste:

. Infroduccidn y situacién al alumno del tema a desarroliar.
. Desarrollo del tema.
. Vision general del tema a modo de conclusiones.

Entre las ventajas se pueden destacar la rapidez con que se puede desarrollar, la atencién
a grandes grupos en poco tiempo y que se focaliza el interés sobre lo importante sin circunloquios.

Los inconvenientes que se podrian citar de este método son la participacién en él, que
resulfa escasa, es un método menos motivador en general que otros métodos en los que hay
mayor interaccién, hay poca aportaciéon por parte del alumno y pocas posibilidades de
evaluacién del estudiante de forma individual.

b) Método prdctico-analitico

Este método trata de poner en prdctica lo que el alumno conoce previomente para dar
una solucién mediante el uso de procedimientos, uso de expresiones algebraicas, uso de técnicas
de transformaciéon de la informacién disponible e interpretacién de resultados.
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Esta estrategia se utiliza habitualmente (como complemento a las clases expositivas). Se
aprovecha su puesta en marcha para la evaluacion del aprendizaje.

Las ventajas de este método son la motivacién moderada y entrenamiento en la resolucién
de problemas, el tfratamiento de los temas es mds préximo a la realidad y se puede hacer
seguimiento individual de los alumnos con mayor facilidad.

Entre los inconvenientes encontramos que los grupos no pueden ser muy grandes, resulta
un método muy trabagjoso para el profesor (correcciones) y a veces se requieren situaciones
artificiales para plantear ejercicios en los que se frabajen determinados conceptos.

c) Avance mediante planteamiento de problemas.
Se trata de aprender mediante la resolucidn de problemas.

Se planteard a los alumnos un problema, sin que se conozca el fundamento a aplicar. El
alumno debe resolverlo con el objetivo de que sea capaz de adquirir las competencias que en él
se persiguen. Para ello se forman unos grupos y se determinan los roles de cada uno, habiendo en
cada grupo un coordinador. Como los alumnos no van a saber resolver directamente el problema
por no tener los conocimientos necesarios, lo primero que hardn, es aprender a desarrollar la
destreza para determinar las necesidades educativas que tienen. Una vez que han investigado
suficientemente sobre ello, dan una respuesta o solucién al problema de forma conjunta (todo el
grupo). Después cada grupo da a conocer a la clase completa su solucion y el profesor les va
guiando.

El fundamento de este método es potenciar la autonomia del alumno de cara al manejo
de la informacién, asi mejorar la experimentacién del alumnado cuando es posible, indagando e
investigando sobre sus necesidades.

Las ventajas de este procedimiento son bdsicamente que permite especificidades grandes
en el tema a tratar, que fomenta la participacion y el debate, hace que el alumno deba exponer
un trabajo que ha preparado y fomenta el frabajo colectivo.

Entre los inconvenientes destacamos que existen muchos problemas para que los alumnos
puedan ponerlo en prdctica, no tienen suficiente iniciativa por no tener prdctica en él, hay riesgo
de que establezcan unos procedimientos errdneos e interioricen en exceso esos Modos
incorrectos.

d) Aprendizaje por tareas

En este método se han de entender una serie de ejercicios que deben resolverse mediante
la aplicacion de unos conocimientos adquiridos previamente. Los alumnos tienen que realizar una
tarea mds o menos compleja en un tiempo determinado. Se fomenta la experimentacion, el
aprendizaje a través de la experiencia.

Lo que se redlizard es dejar que al alumno se informe, planifique su trabajo, haga su
investigacion y presente su propuesta. Esto se realizard con cada tema de modo que se vaya
avanzando. Obviamente deben informar de los resultados conseguidos y que esos resultados se
comenten o se compartan de algun modo con el resto de la clase, donde el papel del profesor
serd de dinamizador.

Resulta muy ventajoso en tanto que la autonomia del alumno es muy grande, lo que en
ocasiones es un factor altamente motivador.

Los inconvenientes, evidentes, son que, si no hay buena disposiciéon del alumno, la
actividad es casi imposible pueda salir adelante. Ademds, las necesidades previas de
conocimientos pueden ser grandes, por lo que podria ser una buena solucidén, una conjuncion de
este método con el expositivo.

e) El estudio de caso

El estudio de caso es un instrumento o método de investigacidon con origen en la
investigacion médica y psicoldgica.

La idea de esta herramienta diddctica consiste en aprender a fravés del andlisis intensivo
y completo de casos, mediante el examen de un problema para poderlo conocer, poderlo
interpretar y finalmente, poderlo resolver.

Las fases del estudio de casos son (Colbert y Desberg, 1996):

e Fase preliminar: presentacion del caso a los participantes.
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¢ Fase eclosiva: se trata del momento en que han de surgir Ias opiniones, impresiones, juicios y
posibles alternativas dadas por parte de los participantes. Se debaten puntos de vista
diferentes de cada uno de ellos (subjetivos) y se analizan.

¢ Fase de andlisis: se impone una vuelta a los hechos y a la informacidn disponible, para salir de
la subjetividad. La buUsqueda en comun del sentido de los acontecimientos permite a los
participantes acrecentar su conciencia de la situacion analizada. Se redescubre la realidad
y se integran aspectos informativos que, por determinados prejuicios, se habian apartado.

¢ Fase de conceptualizacién: es la formulacién de principios concretos de accién, de las
conclusiones. La preparaciéon de conclusiones y recomendaciones se readliza de forma
cooperativa, potenciando la toma de decisiones y procurando una reflexion individual.

Entre las ventajas de este método cabe destacar la motivacién mayor al fomentar la
autonomia, se tratan temas mds proximos a la realidad prdéctica de la materia, ensayo para la
resolucion de problemas.

Entre los inconvenientes se tienen el nUmero de integrantes de los grupos es limitado,
depende mucho del papel dinamizador del profesor.

9.1.-Metodologia no presencial.

Ante la posibilidad de una nueva suspension de la actividad docente presencial, durante
el curso 2020/21, por la evolucién de la pandemia, contaremos desde el inicio del curso con una
organizacién y planificacién que permitirdn afrontar una transiciéon factible a la ensenanza no
presencial.

El proceso de ensenanza comienza adaptando los medios tecnoldgicos a las necesidades
de la disciplina, del docente y de los alumnos. La virtualizacidon de materiales educativos implica
la atencidon a los principales criterios de calidad que garanticen una accesibilidad idénea a los
materiales, la economia cognitiva y la adquisicion de conocimientos.

Se utilizard recursos variados, flexibles y accesibles a la totalidad del alumnado, en la
medida de lo posible, interdisciplinar. Serdn abordadas por el alumnado de forma auténoma,
incidiendo en la concepcidon por parte del alumnado de unas pautas de trabajo que le permitan
realizar tfrabajo de forma autbnoma, asi como garantizar el apoyo en su realizacién por parte del
profesorado.

En todo caso, se tratard de priorizar las tareas globalizadas y el tfrabajo de forma
competencial afianzando objetivos de la etapa. El ritmo de trabajo ha de serd razonable teniendo
en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje, favoreciendo la capacidad de aprender por si
mismos de forma autdnoma.

9.1.1.-Recursos metodolégicos.

Para llevar a cabo un proceso de ensenanza-aprendizaje on-line es necesario un software
que integre las principales herramientas que ofrece Internet y permita el desarrollo de cursos
virtuales interactivos, la teleformacion, tutorizacién y seguimiento de los alumnos. Es decir, un
entorno educativo flexible, intuitivo y amigable, donde los alumnos aprendan, compartan
experiencias y conocimientos con el resto de la comunidad virtual a través de las distintas
herramientas de comunicacion, contenidos, evaluacion y estudio que debe ofrecer.

Para ello utilizaremos las herramientas online siguientes:

Zoom es una plataforma que permite realizar videoconferencias, chatear e impartir
webinars de forma rdpida y sencilla. Con esta herramienta se podrd hacer videollamadas y
concertarreuniones y entrevistas. Es un servicio basado en la nube que se puede usar para reunirse
virtualmente con oftros, ya sea por video o sélo audio o ambos, todo mientras realiza chats en vivo,
y con la posibilidad de grabar esas sesiones. Para el desarrollo de las reuniones se permite ufilizar
una pantalla supletoria a mostrar ademds de contar con una pizarra on board.
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Hangouts Meet es una aplicaciéon de videollamadas creada para empresas por Google.
Esta aplicacion estd vinculada a G Suite, la solucion de pago que Google tiene para empresas y
centros educativos.

Como plataforma para la gestion del aprendizaje utilizaremos Google Classroom,
herramienta creada por Google en 2014, y destinada exclusivamente al mundo educativo. Su
misién es la de permitir gestionar un aula de forma colaborativa a través de Internet, siendo una
plataforma para la gestién del aprendizaje o Learning Management System. Todas las opciones
de esta herramienta estdn asociadas a una cuenta de Google, de manera que tanto el profesor
como los estudiantes deberdn tener su Gmail, y su cuenta de Google actuard como su
identificador. Funcién que recae en el equipo educativo del centro. A través de esta plataforma
se desarrollard la entrega y recepcidon de tareas, alojamiento de material divulgativo, videos,
cuestionarios, y cualquier material susceptible de ser empleado en el proceso de ensenanza
aprendizgje.

Incorporaremos en esta programacion diddctica como recursos para la ensefanza a
distancia los materiales dispuestos para toda la comunidad educativa en la plataforma Aula
Virtual.

Asi como en la Biblioteca de FP de recursos digitales que estard disponible en la pdgina de
TodoFP del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

10.-ACTIVIDADES.

Son herramientas o medios para desarrollar los contenidos y alcanzar los objetivos. Por
tanto, han de ser coherentes y estdn ligadas a objetivos y contenidos.

Hay distintos tipos de actividades como son: de infroduccidn o inicio, de motivaciéon, de
conocimientos previos, de desarrollo, de consolidacién, de refuerzo o de recuperacion y de
ampliacioén. Los criterios para la seleccion de actividades son los siguientes:

- Han de ser coherentes y han de desarrollar la capacidad que aparece en el objetivo.

- Han de ser lo mds significativas posible.

- Han de ser adecuadas al desarrollo y a las posibilidades del grupo de alumnos.

- Han de existir actividades diferentes para conseguir un objetivo.

- Es conveniente que cada objetivo tenga sus experiencias especificas.

- Las actividades han de tener un orden y una estructuracion.

- Han de posibilitar la participacion del alumno en su planificacién.

a) Actividades de inicio (diagnésticas).

Nos sirven para la revisidn de conocimientos previos y como primera toma de contacto del

alumnado con el desarrollo de los contenidos.

b) Actividades de desarrollo.

Son aquellas que sirven para desarrollar los contenidos planificados con anterioridad.

Hay que tener en cuenta que en estas actividades de desarrollo habrd diferente
disposicidon en los alumnos, de manera que unos avanzardn mds rdpidamente que ofros y
enfonces tenemos que tener previstas una serie de actividades complementarias para evitar la
inactividad y el aburrimiento del alumnado que va mds avanzado, asi como actividades de
refuerzo y ampliacién, para asi atender a la diversidad de nuestro alumnado.

En cada una de las Unidades de Trabajo se planteardn una serie de actividades que
servirdn como mecanismos de recuperacion, para el alumno que no consiga los objetivos
propuestos. Nos referimos al alumnado que por cualquier motivo no ha adquirido las capacidades
adecuadas.

c) De refuerzo y/o recuperacion.
La funcion de estas actividades es evaluar contenidos pendientes de evaluaciéon positiva,
asi como repasar antes de estas pruebas. Las realizardn Unicamente los alumnos que tengan
alguna parte de la materia pendiente.

d) De evaluacion.
Son las pruebas que se realizan para evaluar a los alumnos, abarcan, por tanto, muchos
tipos de actividades en funcién de los instrumentos de evaluacién que se detallan en el apartado
correspondiente.
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e) De ampliacién.

Son actividades que sirven para brindar a los alumnos la oportunidad de aprender algo
mds alld de lo que se imparte en clase. Resultan muy Utiles para los alumnos sin materia pendiente,
ya que pueden aprovechar el tiempo y acrecentar sus conocimientos mientras el resto repasan y
realizan las pruebas de recuperacién.

11.-ORIENTACIONES PEDAGOGICAS DE CARACTER GENERAL

Ademds de la metodologia planteada en los puntos precedentes, me gustaria esbozar
unas directrices de cédmo se va a llevar la clase y de los principios metodoldgicos generales en los
que se ha basado a la hora de disenar la metodologia:

e Al inicio de cada sesidon se readlizard en breve repaso de la clase anterior, mediante
preguntas al alumnado, y se presentardn los contenidos a tratar en ese dia.

e Alfinal de cada sesidn se hard un resumen de los puntos clave vistos en ese dia.

e Las clases constardn, en general, de un tiempo dedicado a explicaciones y un tiempo
dedicado a trabajo de los alumnos, ya sea en grupo o individualmente, dependiendo de
las prdcticas propuestas para cada unidad diddctica.

¢ Comunmente, al principio de las unidades diddcticas las explicaciones serdn mds largas y,
hacia el final, se dard un mayor peso a la prdctica.

e Setratard de que los aprendizajes sean significativos, presentando los contenidos junto con
sus aplicaciones y estableciendo relaciones entre ellos.

e Los aprendizagjes serdn contextualizados, de modo que los problemas estén, dentro delo
posible, enmarcados en situaciones reales.

e Se impartird docencia bajo un enfoque globalizador, proponiendo actividades y tareas
gue fomenten la aplicacién integradora de los conocimientos, a través, por ejemplo, de
la realizacion de proyectos y actividades transversales.

e Se fomentard el meta aprendizaje y se invitard a los alumnos a que sean conscientes de
sus puntos fuertes y flacos y de su evolucién.

e Se tomardn medidas para crear un clima de aula basado en la aceptacién mutua, la
cooperacion, el respeto y la confianza, tanto entre los alumnos mismos como entre éstos y
el profesor.

e Lareflexion, el pensamiento critico, la investigacion y la curiosidad, junto con la aplicacién
del conocimiento, se priorizardn frente a los aprendizajes basados en la memorizacién, a
través del uso de las TIC.

e Se hard uso de diferentes espacios, dentro de la propia aula o fuera de ella, segun cudl
sea la actividad.

e La evaluaciéon serd considerada como una parte mds del proceso de ensenanza
aprendizaje, mas alld de la calificacion.

12.-ORGANIZACION DE LOS RECURSOS.

La organizacioén de los recursos es uno de los elementos de la intervencién educativa y se
refiere a cdmo se establecen los grupos, cédmo se organiza el espacio, como se distribuye el
tiempo y qué materiales se utilizan.

En este apartado hacemos referencia a los recursos diddcticos que posee el
Departamento de Fabricacion Mecdnica. Son fundamentales aquellos materiales y espacios que
se usardn para el desarrollo del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Se debe anadir, sobre todo para los contenidos relacionados con el dibujo técnico,
trazado en caldereria, etc. la utilizacién de nuevas tecnologias, PC's, Internet, etc.

12.1.-Agrupamiento del alumnado.
El agrupamiento del alumnado tiene una gran trascendencia para el aprendizaje como
favorecedor del mismo a través de la interaccién entre alumnos y como recurso metodoldgico

aprovechando las diferentes organizaciones de los grupos. La legislacion educativa dedicada a
formacion profesional resalta la importancia del trabajo en equipo, convertido en un drea
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prioritaria de intervencion definida por la Unidn Europea. La organizacion de los grupos vendrd
condicionada por:

- La actividad

- El trabajo a realizar

- Los objetivos planteados

- Las caracteristicas del grupo-aula y de los individuos que lo componen.

Por ello, segun las actividades a realizar, los grupos pueden ser de mayor o menor nUmero
de componentes y estables para actividades diferentes o rotativas.

Es muy importante tener en cuenta que en algunas actividades nos interesard que el grupo
sea homogéneo y en otras no. Es mds, las diferencias en los grupos las provocaremos para
alcanzar objetivos como la integracién, mejora de la tareq, refuerzos de determinados alumnos,
etc.

Hemos de resaltar también la importancia que tiene el trabajo individual, en el que los
alumnos y alumnas siguen su propio ritmo de aprendizaje y ejercitan su capacidad de trabajo, por
lo que también recurriremos al trabajo individual.

12.2.-Organizacién de espacios y tiempos.

Los espacios a utilizar son los talleres, asi como aula polivalente y aula TIC, que tienen
conexion a internet, candn de proyeccién, medios audiovisuales, equipos CAD....

12.3.-Medidas a adoptar en el departamento de Fabricacion y Montaje, debido a la
excepcional situacion provocada por la exposicion al CORONAVIRUS SARS CoV-2,
durante el curso 2020-2021.

Los objetivos que se pretenden cubrir son los siguientes.

e Potenciarla salud del alumnado y el profesorado como pilar fundamental.

e Asegurar el uso de la mascarilla durante la jornada escolar.

e Potenciar el uso de los recursos digitales (Classroom, PC, etc.), para familiarizar al
alumnado en los mismos, y reducir la adaptacién del alumnado en el caso de tener
qgue aplicar modelos de formacion telemdticos en algin momento del curso
escolar.

e Reducir las actividades prdcticas a aquellas en las que se puedan respetar 1,5
metros de distancia de seguridad entre los distintos companeros y el profesorado.

e Reducir y potenciar las actividades prdcticas a aquellas en las que el alumnado
pueda contar con herramientas individuales y nominativas.

e Asegurar durante el desarrollo de las practicas el correcto uso de los equipos de
proteccién individual por parte del alumnado. Todos los equipos deben ser
individuales e infransferibles. Asegurar el lavado/reposicion de los mismos en el caso
de ser necesario.

e Enelcaso de usar herramientas comunes, asegurar la desinfeccion antes y después
de su utilizacion.

Para poder alcanzar dichos objetivos se establecerdn las siguientes medidas.
1. El alumnado deberd disponer de EPI's propios para el desarrollo de las prdcticas, con

ello incluiremos las pantallas de soldadura, asi como gafas o pantallas de proteccion
visual o facial.

e Vestuario personal. Deben venir conropa de tfrabajo desde casa, no se deben cambiar
en el instituto.

e Deben disponer de guantes de trabajo, proteccion mecdnica o térmica, durante todo
el tiempo que estén realizando prdcticas en el taller.

e Parala puesta de ropa de trabajo especifica, se adoptardn las siguientes medidas de
seguridad:

+ Orden de colocacion: vestuario especifico — mascarilla — gafas, guantes, si proceden.
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4+ Orden de retirada: Guantes— vestuario especifico — gafas— mascarilla.

2. Ventilacion, apertura de ventanas constantemente y puerta de talleres cada hora
durante, al menos, cinco minutos.

3. Es necesario limpiar el drea de trabajo, zona de pupitres, usada por el alumno en cada
cambio de grupo.

4, Se desinfectardn las herramientas y otros equipos de trabajo entre usos. Incorporando

la lejia diluida en una proporcidon del 20%. debiendo utilizarse en el mismo dia de la
preparacion, excepto ordenadores, que utilizaremos spray desinfectante virucida. Para
ello se creardn grupos de entre el alumnado que readlice estas operaciones con una
periodicidad semanal.

5. Se dispondrdn a la entrada de los talleres y aulas, carteles informativos sobre higiene
de manos y medidas sobre la prevencién del contagio por vias respiratorias.

6. Mantener la distancia de seguridad de, al menos, 1,5 metros, tanto en la enfrada y
salida al taller-aula como durante la permanencia en el mismo.

7. Se evitard el acceso de personal gjeno al grupo que no sea esencial para el desarrollo
de la actividad.

8. La puesta en servicio de cuadros eléctricos e interruptores de encendido de luz,
ventiladores, etc., se llevard a cabo Unicamente por el profesor.

9. Se adoptardn medidas para evitar el contacto con superficies que puedan estar

contaminadas (por ejemplo: mantener las puertas abiertas para evitar contacto con
pomos, manillas, etc.).

10. Disposicion de jabdn en los bafios de tecnologia para un continuado lavado de manos
y solucién hidroalcohdlica y rollo de papel desechable en el taller.

11. Disposicion de mascarilla fpp2 con vdlvula en actividades de soldeo, colocando bajo
esta cualquier ofra.

12. Se establecerdn turnos para el uso de las zonas comunes, mddulos profesionales
3020/3021, en el primer curso del ciclo formativo debido a la escasa dotacién de la
que disponemos.

Medidas de higiene personal
Se reforzardn las siguientes medidas:

1. Lavado frecuente de manos con agua y jabdn o con una solucién hidroalcohdlica.

2. Evitar focarse la cara, la nariz y los ojos.

3 Cubrirse la boca al toser o estornudar con el codo o con un panuelo desechable que
se tirard tras su uso.

4, No se debe beber agua sin lavarse previamente las manos.

5. Realizar medidas de desinfeccién y lavado de manos del alumnado antes del recreo,
efc.

6. Se recordard frecuentemente al alumnado la necesidad de extremar las medidas de

higiene personal.
Gestion de los residuos

1. La gestion de los residuos ordinarios continuard realizdndose del modo habitual,
respetando los protocolos de separacion de residuos.

2. Se recomienda que los panuelos desechables que el alumnado emplee para el
secado de manos o para el cumplimiento de la “efiqueta respiratoria” sean
desechados en papeleras o contenedores protegidos con tapa vy, a ser posible,
accionados por pedal.

3. Todo material de higiene personal mascarillas, guantes de |&tex, etc. debe depositarse
en la fraccién resto (agrupacion de residuos de origen doméstico que se obtiene una
vez efectuadas las recogidas separadas).
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13.-PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION. CALIFICACION Y RECUPERACION.

La evaluacién es el conjunto de procedimientos que permiten obtener informacién sobre
el desarrollo del proceso de ensenanza aprendizaje, respecto a ello la Orden de 8 de noviembre
de 2016, por la que se regula la ordenacién de las ensenanzas de Formacién Profesional Bdsica
en Andalucia, en su articulo 19, establece las siguientes premisas.

i Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion en Formacion Profesional
Bdsica, para cada uno de los mddulos profesionales que componen cada ciclo
formativo, deberdn constar en el Proyecto Educativo de Centro.

La evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de los ciclos
formativos de Formacion Profesional Bdsica tendrd cardcter continuo, formativo e
intfegrador. La evaluacién continua implica que estard integrada en el proceso de
ensenanza y aprendizaje del alumnado para detectar las dificultades cuando se
produzcan, averiguar sus causas y adoptar las medidas necesarias para
solventarlas. La evaluacidén formativa requiere que proporcione informacién
constante para mejorar los procesos y resultados de la intervencién educativa. La
evaluaciéon integradora debe evitar que las calificaciones que recibe el alumnado
se conviertan en un elemento diferenciador, clasificador y excluyente.

Al término del proceso de ensenanza-aprendizaje, el alumnado obtendrd una
calificacion final para cada uno de los mddulos profesionales en que esté
matriculado. Para establecer dicha calificacion los miembros del equipo educativo
considerardn el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje, la
competencia general y las competencias profesionales, personales, sociales y de
aprendizaje permanente establecidas en el perfil profesional del mismo. Se tendrd
en cuenta, ademds, sus posibilidades de insercidn en el sector profesional y de
progreso en los estudios posteriores a los que pueda acceder.

Las caracteristicas de la evaluacion del proceso de aprendizaje que vamos a utilizar
podemos distribuirlas en tfres momentos:

a) Inicial o diagnéstica. Antes de comenzar la unidad es fundamental plantear y realizar
una evaluacién inicial que permita averiguar aquello que el alumnado ya sabe. Los
resultados de dicha evaluacidon se tienen en cuenta para adecuar el proceso de
ensenanza-aprendizaje. La informacién que nos proporciona versa sobre diversos
aspectos, entre otros: conocimientos y experiencias previas, estudios cursados, experiencia
laboral, motivaciones, intereses, etfc.

b) Continua o formativa. Implica la toma de informacién en el mismo momento y durante
todo el tiempo que se desarrolla el proceso de ensenanza-aprendizaje (N0 es un momento
puntual es la evaluacion del dia a dia). A lo largo del desarrollo de la unidad la evaluacion
continua nos permite obtener conclusiones parciales que retroalimentan el proceso
seguido, potenciando la atencién a la diversidad. La informacién que vamos a recoger va
a versar sobre el progreso del grupo y cada alumno/a en particular, las dificultades de
aprendizaje de los diferentes tipos de contenidos (conceptuales, procedimentales,
actitudinales), la adecuacion de las estrategias diddcticas y actividades para el desarrollo
de los resultados de aprendizaje y el grado de participacién del alumnado, la motivacion,
etc.

c) Sumativa - final. Al finalizar de cada trimestre, con el fin de detectar si los/as alumnos/as
han alcanzado o no los resultados de aprendizaje del médulo y los objetivos diddcticos de
cada una de las unidades diddcticas evaluadas. Aunque ya se verd en el apartado de
instrumentos de evaluacion, lo habitual serdn pruebas escritas o prdcticas para quede
patente el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje ante cualquier queja o
reclamacion del alumnado al centfro o al departamento.

Han de evaluarse no solo los contenidos, los procedimientos y las actitudes, sino también
las destrezas desarrolladas, el empleo de las técnicas de frabajo, la capacidad de investigacion,
la metodologia utilizada, las realizaciones, etc.

La evaluacion es, por tanto, un elemento fundamental del proceso de ensenanza
aprendizaje. La evaluacién supone una recogida de informaciéon que se redliza a través de
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diversas acciones que no son exclusivamente las pruebas, los controles y exdmenes, sino también
la observacién continua, la entrevista, los debates, los trabajos, las actitudes, el comportamiento
diario, la asistencia, etc. Nos da informacién acerca de cdémo se estd llevando a cabo el proceso
de ensenanza aprendizaje y si el alumno estd alcanzando las capacidades propuestas.

Pero también se ha de evaluar la propia prdctica docente y todos los elementos que se
relacionan con la funcién educativa, los recursos empleados, las actividades realizadas, los
tiempos dedicados; en definitiva, se valora también la programacién, de forma que
comprobaremos si nuestra actuacién ha sido adecuada o por el contrario hemos de plantearnos
la modificacion de estos pardmetros.

En la evaluacién hay un proceso de retroalimentaciéon por el que, a partir de los resultados
obtenidos debemos plantearnos la modificacién, supresion o adquisicion de nuevos
procedimientos de ensenanza.

13.1.-Instrumentos de evaluacion
Los instrumentos de evaluaciéon son las técnicas, recursos o procedimientos utilizados para
obtener la informacion acerca del proceso de aprendizaje del alumnado. Van a depender de la
informacion que queramos obtener, de los contenidos a evaluar y del momento en que se lleva
a cabo, por lo gue utilizaremos distintos instrumentos en funcién de la evaluacion a realizar
(diagnostica, formativa y sumativa).

Para la evaluacién inicial o diagnostica se utilizara:

- Cuestionario previo de preguntas cerradas (test). Se explica previamente a la realizacién
de la misma que la prueba es solo a fitulo informativo para que el alumnado no se sienta
presionado. Versard sobre Utiles de trazado, herramientas manuales y sistemas mecdnicos.
Otra forma es hacerlo andnimamente para detectar el nivel general del grupo ante una
determinada unidad.

- Debates de ideas previas.

Para la evaluacién formativa o continua:

- Observacién diaria del trabajo en el aula y el realizado en casa (revisidn de actividades).

- Observacién del grado de participacién en clase y capacidad para trabajar en grupo.

- Simulacién. Se plantean actividades de recreacion de casos reales para evaluar las
habilidades y actitudes adquiridas segun la respuesta adoptada por el/la alumno/a.

- Valoracién de la exposicion oral y presentacion escrita de trabajos basados en busqueda
y selecciéon de informacidén en diferentes fuentes (catdlogos, prontuarios, web).

- Observacion sistemdatica de la actitud: interés, motivacion, esfuerzo personal, puntualidad,
asistencia, etc. Mediante anotaciones diarias en el diario del docente o en las fichas de
los/as alumnos/as.

- Elaboraciéon de informes. Por ejemplo, Planes de Trabajo, Asignacidon de recursos, hojas de
mantenimientos, etc.

Para la evaluaciéon sumativa-final:
- Pruebas escritas en los que se graduan las actividades segun su dificultad. Pueden ser de
tipo test, desarrollo o preguntas cortas y concretas.

- Actividades prdcticas.

La evaluacién trimestral, ordinaria y extraordinaria estdn formadas por dos partes: una
prueba escrita conceptual y otra procedimental fundamentada en los ejercicios practicos
realizados durante el mddulo consistentes en operaciones de trazado, limado, corte,
taladrado, roscado y montajes diversos.

Los alumnos que no consigan los objetivos propuestos para cada evaluacion, al ser una
evaluacién continua, se le incluirdn determinadas actividades de recuperacion en la evaluacion
siguiente para la consecucion de éstos.

Aquellos alumnos que no superen el mddulo en la convocatoria ordinaria en mayo,
realizardn durante los meses de Mayo/Junio Actividades de Recuperacion para la superacion de
éste.
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Estas actividades no se recogerdn en las Unidades Diddcticas, sino una vez evaluado el
alumno, en funcién de su Nivel de Competencia Curricular, se elaborardn aquellas actividades
mds adecuadas a cada caso.

Las calificaciones correspondientes a los contenidos conceptuales serdn el resultado de
exdmenes escritos y trabajos de clase y serdn evaluados por un solo docente que tiene asignado
la totalidad de horas del mddulo.

Las calificaciones de los procedimientos serdn a través de prdcticas en el taller y evaluadas
por los dos docentes de forma alternativa, un docente corrige una prdctica y otro corrige la
siguiente y por Ultimo se hard media aritmética de todas las prdcticas.

Las actitudes serdn calificadas de forma simultdnea por los dos docentes haciéndose
media aritmética de sus calificaciones parciales.

Y todo lo expuesto serd recogido en el libro del profesor donde se anotard todas las
calificaciones:

13.2.-Criterios de calificacion
El criterio de calificacidn a seguir serd el siguiente:

Nota Final = 40% - Conceptos + 50% - Destrezas + 10% - Actitudes

No obstante, serd necesario obtener una puntuacién minima de 4 sobre 10 en los
conceptos y destrezas para poderse aplicar la férmula expuesta.

La valoracién de las destrezas (contenidos procedimentales) serd la valoracién media de
las distintas actividades realizadas en clase o fuera de esta. Para ello utilizaremos unos capitulos o
ftems tales como (Dimensiones, Planeidad Rectitud, Perpendicularidad, Acabado superficial,
montaje, Limpieza, Defectos, Croquis).

La valoraciéon de los contenidos conceptuales serd realizada a través de pruebas escritas
y presentacion de los trabajos e informes.

La valoraciéon de las actitudes se realiza mediante la observacién del/de la alumno/a,
fundamentdndose en la asistencia a clase, la puntualidad, la participacidn en debates, la
capacidad para trabajar en grupo, el interés, la motivacién, el esfuerzo personal, el respeto a los
demds, la cultura preventiva y de proteccién medioambiental adquirida, la tolerancia, igualdad
de género, etc.

13.3.-Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
Los Criterios de Evaluacion son los reflejados en la Orden de 8 de noviembre de 2016, por
la que se regula la ordenacién de las ensefanzas de Formacién Profesional en Andalucia, estando
estos referenciados a cada uno de los resultados de aprendizaje anteriormente expuestos.

13.3.1Médulo 3020. Operaciones Bdsicas de Fabricacion.

Resultados del aprendizaje Criterios de evaluacién:
RA1. Organiza su frabagjo en la a) Se ha interpretado la simbologia normalizada
ejecucion del mecanizado, aplicable en fabricacién mecdnica.
interpretando la informacion b) Se han comprendido las instrucciones recibidas
contenida en las especificaciones (tanto orales como escritas) para la realizacién del
del producto a mecanizar. trabajo.

c) Se ha exiraido la informacién necesaria (de las
hojas de trabajo, catdlogos, y otros), que permita
poner en prdctica el proceso de trabagjo.

d) Se han realizado a mano alzada dibujos sencillos
que representen los productos a obtener.

e) Se han explicado las operaciones a realizar, de tal
forma que permitan la realizaciéon del proceso
ajustdndose a las especificaciones sefaladas.
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f) Se han tenido en cuenta requeridas en la organizacién del frabajo.
las  especificaciones de g) Se han mantenido las zonas de trabajo de su
prevencion de riesgos responsabilidad en condiciones de orden, limpiezay
laborales y seguridad.
medioambientales h) Se ha operado con autonomia en las actividades
propuestas.
RA 2. Prepara materiales, Utiles y a) Se ha readlizado el acopio de los materiales
equipos de mecanizado, necesarios para el proceso de mecanizado.
reconociendo sus caracteristicas y b) Se ha aqjustado el acopio del material,
aplicaciones. herramientas y equipo al ritmo de la intervencién.

c) Se ha comprobado que los medios, herramientas
y equipos que se van a utilizar estdn en las
condiciones de uso que permitan opfimizar su
rendimiento.

d) Se han seleccionado las herramientas, Utiles y
mdqguinas en funcién del tipo del material y calidad
requerida.
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RA 3. Readliza operaciones bdsicas
de fabricacién, seleccionando las
herramientas y equipos y aplicando
las técnicas de fabricacion.

RA4. Manipula cargas en la
alimentacién y descarga de
mdquinas y sistemas automdticos
para la realizacién de operaciones
de fabricacion, describiendo los
dispositivos y el proceso.

e) Se ha efectuado el transporte de materiales y
equipos aplicando las normas de seguridad
requeridas.

f) Se ha realizado el mantenimiento y cuidado de los
medios empleados en el proceso una vez finalizado.
g) Se han aplicado las medidas de prevencién de
riesgos laborales requeridas.

h) Se han planificado metdédicamente las tareas a
realizar con prevision de las dificultades y el modo de
superarlas.

a) Se ha realizado la preparacién y limpieza de las
superficies de las piezas a mecanizar.

b) Se han trazado y marcado las piezas segun
especificaciones  requeridas o  insfrucciones
recibidas.

c) Se han manipulado y colocado las piezas
empleando los Utiles y herramientas apropiados.

d) Se han ajustado los pardmetros de mecanizado
en funcion del material, de las caracteristicas de la
pieza y de las herramientas empleadas.

e) Se han realizado las operaciones de mecanizado
con el equipo adecuado en funcién del material y
de la calidad requerida.

f) Se han realizado las operaciones de mecanizado
siguiendo las especificaciones recibidas.

g) Se ha aplicado la normativa de prevencion de
riesgos laborales en la ejecucion de las operaciones
de mecanizado.

h) Se han realizado los trabajos con orden y limpieza

a) Se han descrito los procesos auxiliares de fabricacién
mecdnica en mecanizado, soldadura, caldereria, y
otros.

b) Se han descrito los procedimientos de manipulacién
de cargaos.

c) Se han andlizado los procedimientos de
alimentacion y descarga de sistemas automdaticos de
fabricacién mecdnica.

d) Se han ajustado los pardmetros de operacién segun
las instrucciones recibidas.

e) Se han efectuado operaciones de carga y descarga
de mdquinas automdticas segun las especificaciones
requeridas.

f) Se ha vigilado el sistema automatizado para su
correcto funcionamiento, deteniendo el sistema ante
cualquier anomalia que ponga en riesgo la calidad del
producto.

g) Se han comunicado las incidencias surgidas y
registrado en el documento apropiado.

h) Se ha aplicado la normativa de prevencién de
riesgos laborales en la manipulacion de mdquinas y
equipos.

i) Se han aplicado los requerimientos de seguridad en
la manipulacién y transporte de cargas.
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i) Se han mantenido hdbitos de orden y limpieza.
k) Se ha mostrado una actitud responsable e interés por
la mejora del proceso.

a) Se han identificado y descrito los instrumentos
bdsicos de medida y control y su funcionamiento.

b) Se han elegido los instrumentos de medida y control
en funcién de las magnitudes a verificar.

c) Se ha operado con los instrumentos de verificacién y
control segun los procedimientos establecidos.

d) Se han comparado las mediciones realizadas con los
requerimientos expresados en el plano u hojas de
verificacion.

e) Se ha realizado el registro de los resultados en las
fichas y documentos apropiados.

f) Se han reflejado en los informes las incidencias
observadas durante el control de materias primas, de
las operaciones de mecanizado y de las piezas
mecanizadas.

g) Se ha readlizado el mantenimiento de uso de los
aparatos utilizados.

h) Se ha operado conrigurosidad en los procedimientos
desarrollados.

13.3.2Médulo 3021. Soldadura y Carpinteria Metdlica.

Resultados del aprendizaje

RA 1. Prepara materiales de
carpinteria metdlica férrica,
relaciondndolos con las
caracteristicas del producto

final e interpretando la

documentacion técnica.

RA 2. Prepara las mdqguinas vy
herramientas de  consfrucciones
metdlicas, reconociendo sus
caracteristicas y

aplicaciones.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado los materiales a ufilizar,
perfiles, herrajes y medios de unién, de acuerdo con
los

elementos a construir.

b) Se han seleccionado los materiales a emplear en
el proceso.

c) Se han descrito las caracteristicas bdsicas de los
perfiles, herrajes y medios de unién

d) Se han comprobado las caracteristicas de los
perfiles, herrajes y medios de union.

) Se han realizado croquis, vistas y secciones sobre
las piezas individuales que forman el conjunto.

f) Se ha trasmitido la informacién con claridad, de
manera ordenada y estructurada.

g) Se han aplicado las especificaciones de
prevencioén de riesgos laborales y medioambientales
requeridas.

h) Se ha mantenido una actitud ordenada vy
metddica.

a) Se han identificado y clasificado las maquinas y
herramientas en funcidn de sus prestaciones en el
proceso de fabricacién.

b) Se han identificado los dispositivos de las
mdaquinas y sus sistemas de conftrol.

c) Se han seleccionado y montado los accesorios y
herramientas, segun las operaciones que van a ser
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realizadas.

d) Se ha comprobado el
estado de funcionalidad de
los accesorios y herramientas
para ejecutar un

correcto mecanizado.

e) Se harealizado el reglaje y
ajuste de los equipos vy
herramientas en funcién de
la operacién que ha de

RA 3. Prepara los equipos de
soldadura por arco eléctrico vy
oxiacetilénica, reconociendo sus
caracteristicas y

aplicaciones.

RA 4. Redliza las operaciones
bdsicas de mecanizado por
conformado y soldeo  sobre
materiales férricos,

relacionando la técnica a utilizar
con las caracteristicas del producto
final.

ejecutarse.

f) Se ha readlizado la limpieza, lubricacion vy
mantenimiento de primer nivel de los diferentes
equipos y herramientas.

g) Se han aplicado las medidas de prevencién de
riesgos laborales requeridas.

h) Se ha mantenido el drea de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

i) Se ha mantenido una actitud metddica y
ordenada en el proceso de preparacion.

a) Se han identificado los componentes de un
puesto de trabajo de soldadura por arco eléctrico y
de

soldadura oxiacetilénica.

b) Se ha descrito el funcionamiento de los
componentes de un puesto de trabajo de soldadura
por arco y oxiacetilénica.

c) Se han regulado las variables de trabajo, como
presion, intensidad y dardo de la llama, segun el
trabajo a realizar.

d) Se han seleccionado los electrodos,
relaciondndolos con las caracteristicas técnicas de
los elementos

a unir.

e) Se han seleccionado y montado los accesorios,
segun las operaciones que van a ser realizadas.

f) Se han realizado las uniones soldadas utilizando las
técnicas normalizadas.

g) Se ha redlizado la limpieza, lubricacién y
mantenimiento de primer nivel de los diferentes
equipos de

soldadura.

h) Se ha mantenido el drea de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

i) Se ha mantenido una actitud metddica y
ordenada en el proceso de preparacion.

i) Se han utilizado los equipos de proteccién
individual adecuados en cada fase de la
preparacion.

a) Se han descrito las fases de proceso de mecanizado
en funcién de las caracteristicas de material y de

la técnica de mecanizado.

b) Se ha establecido un orden de ejecucién en funcién
de la optimizacion de los recursos.

c) Se han readlizado el corte, recalcado, estirado,
aplanado, curvado y doblado de perfiles y chapas de
acuerdo a procedimientos normalizados.

d) Se han preparado los bordes de las piezas a unir.

e) Se han alimentado correctamente las magquinas
manuales teniendo en cuenta las propiedades de los
mafteriales.

f) Se han dadlimentado las mdquinas automdticas,
teniendo en cuenta el proceso a desarrollar y los
pardmetros de la mdqguina.
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g) Se han ejecutado los procesos de soldeo y uniones
de acuerdo a las caracteristicas técnicas de los
productos.

h) Se han verificado con plantillas o mediciones las
piezas obtenidas, corrigiendo los posibles defectos.

i) Se han aplicado las normas de seguridad y salud
laboral utilizando correctamente las protecciones de
las maquinas y los medios individuales de proteccion.
i) Se ha mantenido el drea de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

RA 5. Redliza las operaciones a) Se ha realizado el plano de montaje del producto a
bdsicas de montaje de productos obtener.

férricos relacionando las fases del b) Se han descrito las fases de proceso de montaje en
mismo con las caracteristicas del funcidon de las piezas a unir.
producto final. c) Se han seleccionado los accesorios, medios de union
y herramientas, en funcidn de la orden de
ejecucion.

d) Se han posicionado las piezas a montar para obtener
un producto de calidad.

e) Se han readlizado las uniones fijas y desmontables
siguiendo criterios de seguridad, funcionalidad y
economia.

f) Se han verificado las caracteristicas dimensionales y
geomeétricas de los productos obtenidos,

corrigiendo posibles defectos.

g) Se ha mantenido el drea de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

h) Se han aplicado las normas de seguridad y salud
laboral utilizando correctamente las protecciones de
las maquinas y los medios individuales de proteccion.

i) Se ha mantenido una actitud metddica y ordenada
en el proceso de preparacion.

RA 6. Transporta productos de a) Se han seleccionado los productos de embalaje, de

carpinteria metdlica férrica, acuerdo a las caracteristicas del producto final.

seleccionando los embalajes y Utiles b) Se han seleccionado los soportes y medios de

de transportes. amarres adecuados para su inmovilizacion durante el
fransporte.

c) Se harealizado el embalaje de los productos con los
materiales apropiados y protegiendo los puntos
débiles de deterioro.

d) Se han identificado mediante efiquetas u ofros
medios especificados los productos embalados.

e) Se ha manipulado el producto embalado con
seguridad y cuidado hasta su ubicacién en el medio de
fransporte.

f) Se han realizado las sujeciones con los medios
adecuados y se ha verificado su inmovilizacién.

g) Se ha readlizado la descarga y desembalaje del
producto, de acuerdo con normas de seguridad para
evitar su deterioro.

h) Se han aplicado las medidas de prevencién de
riesgos laborales en el embalagje y transporte de
cargas.

i) Se ha mantenido una actitud metddica y ordenada
en el proceso de embalaje y fransporte.
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13.3.3Mddulo 3022. Carpinteria de Aluminio y PVC.

Resultados del aprendizaje

RA 1. Prepara materiales de
carpinteria  metdlica no férrica,
relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e
intferpretando  la  documentacion
técnica.

RA2. Prepara las mdqguinas vy
herramientas de consfrucciones
metdlicas no férricas, reconociendo
sus caracteristicas y aplicaciones.

RA 3. Redliza las operaciones de
mecanizado sobre materiales no
férricos, relacionando la técnica a
utilizar con las caracteristicas del
producto final.

Criterios de evaluacidén:

a) Se han identificado los materiales a ufilizar,
perfiles, herrajes y medios de unidn, de acuerdo con
los

elementos a construir.

b) Se han seleccionado los materiales a emplear en
el proceso.

c) Se han descrito las caracteristicas bdsicas de los
perfiles, herrajes y medios de unién

d) Se han comprobado las caracteristicas de los
perfiles, herrajes y medios de unién.

e) Se han realizado croquis, vistas y secciones sobre
las piezas individuales que forman el conjunto.

f) Se ha tfrasmitido la informacién con claridad, de
manera ordenada y estructurada.

g) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales y medioambientales
requeridas.

h) Se ha mantenido una actitud ordenada vy
metddica.

a) Se han identificado y clasificado las mdquinas vy
herramientas en funcidn de sus prestaciones en el
proceso de fabricacién.

b) Se han identificado los dispositivos de las
mdaquinas y sus sistemas de control.

c) Se han seleccionado y montado los accesorios y
herramientas, segun las operaciones que van a ser
realizadas.

d) Se ha comprobado el estado de funcionalidad
de los accesorios y herramientas para ejecutar un
correcto mecanizado.

e) Se harealizado el reglaje y ajuste de los equipos y
herramientas en funcién de la operacién que ha de
ejecutarse.

f) Se ha readlizado la limpieza, lubricacion vy
mantenimiento de primer nivel de los diferentes
equipos y

herramientas.

g) Se han aplicado las medidas de prevenciéon de
riesgos laborales requeridas.

h) Se ha mantenido el drea de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

i) Se ha mantenido una actitud metddica y
ordenada en el proceso de preparacion.

a) Se han descrito las fases de proceso de
mecanizado en funcién de las caracteristicas de
material y de

la técnica de mecanizado.

b) Se ha establecido un orden de ejecucién en
funcién de la optimizacion de los recursos.
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c) Se ha redlizado la sujecidén de los perfiles de
aluminio y PVC en las condiciones de seguridad
requeridas.

d) Se ha redlizado el tronzado, troquelado,
encastrado, fresado, taladrado y roscado de perfiles
y chapas

de aluminio y PVC de acuerdo a los procedimientos
normalizados.

e) Se ha redlizado el acabado de las piezas
mecanizadas para su posterior ensamblado.

f) Se han verificado con plantillas o mediciones las
piezas obtenidas, corrigiendo los posibles defectos.
g) Se ha mantenido el drea de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

h) Se han utilizado las normas de seguridad y salud
laboral utilizando correctamente las protecciones
de las mdqguinas y los medios individuales de
proteccién.

RA 4. Redliza las operaciones de a) Se han descrito las fases de proceso de ensamblado
montaje de productos no férricos, y montaje en funcién de las piezas a unir.
relacionando las fases del mismo b) Se han seleccionado los accesorios, medios de unidn
con las caracteristicas del producto y herramientas, en funcion del orden de
final. ejecucion.
c) Se ha realizado el montaje de bisagras, herrajes y
accesorios sobre los elementos mecanizados.
d) Se han realizado las uniones fijas y desmontables
siguiendo criterios de seguridad, funcionalidad y
economia.
e) Se ha realizado el ensamblaje de los componentes
de la estructura comprobando su rigidez y
funcionalidad.
f) Se han verificado las caracteristicas dimensionales y
geomeétricas de los productos obtenidos,
corrigiendo posibles defectos.
g) Se ha mantenido el drea de frabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.
h) Se han aplicado las normas de seguridad requeridas
en el montaje de productos no férricos.
i) Se ha mantenido una actitud metddica y ordenada
en el proceso.

RA 5. Transporta productos de a) Se han seleccionados los productos de embalaje, de

carpinteria  metdlica no férrica, acuerdo a las caracteristicas del producto final.

seleccionando los embalajes y Utiles b) Se han seleccionado los soportes y medios de

de fransporte. amarre adecuados para su inmovilizacién durante el
fransporte.

c) Se ha realizado el embalaje de los productos con los
materiales apropiados y protegiendo los puntos
débiles de deterioro.

d) Se han identificado mediante efiquetas u ofros
medios especificados los productos embalados.

e) Se ha manipulado el producto embalado con
seguridad y cuidado hasta su ubicacién en el medio de
fransporte.

f) Se han realizado las sujeciones con los medios
adecuados, verificando su inmovilizacién.
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g) Se ha redlizado la descarga y desembalaje del
producto, de acuerdo con normas de seguridad para
evitar su deterioro.

h) Se han aplicado las medidas de prevencién de
riesgos laborales en el embalagje y transporte de
cargas.

i) Se ha mantenido una actitud metddica y ordenada
en el proceso de embalagje y transporte.
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13.4.-Evaluacion y cadlificacién de las ensenanzas.
La calificacion del médulo excepto el de Formacion en centros de trabajo se realizard en
base a las siguientes consideraciones:

- Se expresard en valores numéricos de 1 a 10 sin decimales, considerdndose positivas las
calificaciones iguales o superiores a 5 puntos, y negativas las restantes. Dicha calificacién serd
determinada por:

v Elresultado de los controles escritos (Pruebas tedrico-prdcticas) sobre los contenidos. De
los controles de evaluacién realizados en cada periodo, evaluacidon o trimestre, se
obtendrd una nota media. Se procurard realizar una prueba escrita al final de cada
unidad de trabajo o de cada dos, en funcién de la dificultad de las mismas. Utilizaremos
la autoevaluacién en la correccidn de las pruebas.

v' Actividades relacionadas con las unidades de trabajo y recogidas en el cuaderno del
alumno, serdn revisadas periddicamente y en todo caso, al final de cada evaluacion.

v Actividades realizadas en clase. Se registrardn en el cuaderno del profesor cada dia que
se propongan.

v La actitud en clase, la participacién, el trabajo en equipo, la puntualidad y la asistencia
serdn valoradas orientativamente en la nota final.

13.5.-Recuperacion.

Habrd una recuperacioén por tfrimestre, antes de la evaluacién, de los contenidos que no
se hayan superado en las diferentes pruebas realizadas.

En su defecto durante el periodo comprendido entre la 1° evaluacion final y la 2°
evaluacion final, final de curso, se someterd al alumnado que no supere en forma y tiempo el
curso a la redlizacién de ejercicios que contengan los diversos contenidos y capacidades
desarrolladas a lo largo del curso.

La nota de las recuperaciones, cuando se superen positivamente Ias mismas, es siempre 5.

13.6.-Recuperaciéon de pendientes.

En el caso de darse tal circunstancia, los alumnos que promocionen de 1° a 2° deberdn
matricularse de los mddulos profesionales de segundo vy los pendientes de primero. Durante el
segundo curso los alumnos mantendrdn el contacto con las dos familias profesionales. Durante
este periodo y espacio se le impondrd al alumno la realizacidén de una serie de actividades con el
fin de superar los contenidos exigidos en los diversos mddulos no superados.

13.7.-Procedimiento para realizar el seguimiento de la practica docente. Evaluacién de la
prdactica docente.

La evaluacion adquiere todo su valor en la posibilidad de retroalimentacion que
proporcionaq, introduciendo los mecanismos de correccidn adecuados. Los profesores, ademds
de los aprendizajes de los alumnos, evaluardn los procesos de ensenanza, y dentro de estos su
propia prdctica docente en relacion con el logro de objetivos educativos de la programacién. La
evaluacién de la programacién de la F.P. Bdsica corresponde a los profesores de la especialidad
pertinente, que a la vista de los informes de las sesiones de evaluacion, procederdn al finalizar el
curso a la revision de sus programaciones iniciales. Las modificaciones que se hubieran acordado
se incluirdn en la programacion para el curso siguiente, y si necesario fuera realizar durante el
mismo curso las adaptaciones que se considerasen oportunas dentro del dmbito legal y normativo
del Centro. Los elementos de la Programacion sometidos a evaluacién serdn al menos los
siguientes:

Oportunidad de la seleccidn, distribucion y secuenciacién de los contenidos.

¢ [doneidad de los métodos empleados y de los materiales diddcticos propuestos para uso de los
alumnos.

e Adecuacién de los criterios e instrumentos de evaluacion con los tipos de aprendizaje que se
pretenden evaluar.

¢ Adecuacion de los objetivos al contexto.
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* Adecuacién de las actividades con los objetivos perseguidos. Una via para la evaluacién de los
elementos curriculares serian los informes emitidos por la propia Administraciéon Educativa. Los
propios Centros, en el dmbito de su autonomia pedagdgica, pueden llevarla a cabo mediante el
diseno de fablas o cuadros que recojan preguntas relativas a los puntos anteriores; este
procedimiento también puede ser empleado por el profesor del mddulo para hacer un
seguimiento de las unidades diddcticas. Por ofro lado, la propia prdctica docente del profesor
que imparte la materia también se evaluard como se indica arriba. Este aspecto se reflejard
principalmente en la programacién de aula, en la que se hace constar al final de la acciéon
formativa la evaluacioén de la prdctica docente del profesor.

13.8.-Materiales y recursos diddacticos.

Los medios o recursos diddcticos engloban todo el material diddctico al servicio de la
ensenanza y son elementos esenciales en el proceso de transmision de conocimientos del profesor
al alumno. Es fundamental la forma de presentar la informacién para el proceso de asimilacién
por el alumno.

Entre los multiples medios disponibles para la docencia, seleccionamos los siguientes
atendiendo a los objetivos y la metodologia prevista:

- Apuntes sobre los contenidos del mddulo.

- Pizarra y retroproyector.

- Video y DVD.

- Materiales y herramientas de taller.

- Prensa y revistas especializadas.

- Internet en el aula (Web. 2.0).

14.-ATENCION A LA DIVERSIDAD.

De acuerdo con el Decreto por el que se regulan las condiciones para el éxito escolary la
excelencia de todos los alumnos desde un enfoque inclusivo, en las programaciones diddcticas
se incorporardn aquellas metodologias y prdcticas educativas que permitan el progreso
educativo de todos los alumnos y den respuesta a la diversidad de ritmos en el aprendizaje.

La formacidon profesional se construye sobre los pilares de pluralidad y flexibilidad.
Pluralidad, como en el resto de ensenanzas, porque cada alumno es Unico y diferente al resto y
flexibilidad porque a menudo nos encontramos con alumnos que compatibilizan sus estudios con
otras tareas o actividades y nuestro deber es ayudarles a conciliar ambas cosas.

Como consecuencia, la atencién a la diversidad se constituye como un principio
educativo bdsico para dar respuesta a la variedad de intereses, capacidades, motivaciones vy,
en definitiva, necesidades educativas de los alumnos.

Llevando estos conceptos a su aplicacion en el aula, la atencidén a la diversidad es el
conjunto de acciones educativas que, desde un diseno curricular comun, ofrecen respuestas
diferenciadas y ajustadas a las caracteristicas individuales de los alumnos.

La atencién a todo el alumnado de un centro, sean cuales sean sus caracteristicas, tenga
0 no necesidades educativas especiales, debe estar presidida por los siguientes principios
generales:

e Principio de inclusidén.

e Principio de normalizacién.

e Principio de personalizacién.

e Principio de igualdad de oportunidades.

Teniendo en cuenta que lo que persiguen las medidas de atencidn a la diversidad es
adaptarse a las individualidades del alumnado, éstas han sido propuestas en base al grupo de
alumnos descrito en el apartado 2.3. Concretamente, considerado cuatro dmbitos de actuacion,
que se detallan en los apartados siguientes.

15.-TEMAS TRANSVERSALES Y EDUCACION EN VALORES

Una de las grandes novedades del nuevo sistema educativo es la incorporacion de una
serie de saberes actualmente demandados por la sociedad: son los llamados temas transversales,
gue sin bien no estdn plasmados explicitamente en los contenidos del curriculo, se hacen
imprescindibles a la hora de mejorar la empleabilidad del alumnado.
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Aunque las competencias técnicas especificas son esenciales para el ejercicio de una
profesion, son insuficientes para ejecutarla con eficacia y eficiencia. Ademds de las competencias
técnicas, los profesionales han de contar con una serie de competencias transversales. Se trata
de competencias genéricas, comunes a la mayoria de las profesiones, que pueden aplicarse a
muchas facetas de la vida y el tfrabajo.

15.1.-Educacion ambiental
La inclusion de la educacion ambiental como uno de los fines de la educacién responde
a planteamientos claramente asumidos por el colectivo docente y por la sociedad en general.

15.2.-Educacidn para la salud
La educacion para la salud constituye una necesidad prioritaria. Se ha comprobado la
gran importancia que para la prevencion de la misma tienen la adquisicion de estilos de vida y
hdbitos individuales.

15.3.-Educaciéon moral y civica
La relevancia de la educacién moral y civica en el campo profesional, individual y social
es evidente.
15.4.-Educacién para la paz
Con ésta se trata de inculcar al alumnado actitudes de no violencia como la mejor forma
de resolucion de conflictos.

15.5.-Educacién del consumidor
Nuestro modo de vida en la sociedad de consumo en la que nos encontramos afecta de
manera relevante a la sostenibilidad de planeta necesitando que reflexionemos sobre nuestros
propios hdbitos de consumo.
15.6.-Educacion para la igualdad de derechos y oportunidades de ambos sexos
Una educacién en la que los valores masculinos y femeninos se encuentren en igualdad,
sin que ningunos de ellos adquiera cardcter hegemonico frente a los ofros, requiere desarrollar
enfre otros, dos tipos de planteamientos: el uso de un lenguaje no discriminatorio, y medidas de
accioén positiva, necesarias para introducir la dimensién de igualdad.
15.7.-Cultura Andaluza
A través del conocimiento por parte de los alumnos y alumnas del trabajo cientifico y
empresarial de personajes de nuestra comunidad toman conciencia de nuestra cultura,
valordndola y respetdndola.

A lo largo de las unidades didacticas, compagindndola con los contenidos del médulo,
serdn tratados siempre que nos sea posible algunos contenidos para educar en valores.
15.8.-Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento, TAC, TIC.
TAC es la sigla de las “tecnologias del aprendizaje y del conocimiento”, las cuales son las
TIC empleadas como herramientas diddcticas al servicio del aprendizaje. A través de las TAC se
pueden utilizar las herramientas TIC (como las 2.0) que nos permiten avanzar haciendo posibles la
gestidon del conocimiento

16.-ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Para ayudar a conseguir los objetivos del mddulo se realizardn una serie de actividades
complementarias y una serie de actividades extraescolares. Las primeras de acuerdo con el
Proyecto Curricular y el Plan de Anual de Centro se realizan denfro del horario escolar y tienen un
cardcter diferenciador de las propiamente lectivas por el momento, espacios o recursos que se
utilizan. Las segundas estdn encaminadas a potenciar la apertura del centro a su entorno
favoreciendo la convivencia de todos los sectores de la comunidad educativa y a facilitar la
formaciéon integral del alumnado contribuyendo en el tratamiento de las competencias
profesionales, personales y sociales.

16.1.-Actividades Complementarias
Alo largo de todo el desarrollo de nuestra programacion y de manera complementaria a
las actividades realizadas en cada unidad diddctica, los alumnos realizardn las siguientes:
a) Elaboracién en grupo de un inventario que recoja toda la heramienta, instrumentos y
equipos disponibles en el taller de construcciones metdlicas, de tal forma que
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posteriormente a esto se pueda establecer un seguimiento del mantenimiento preventivo
y correctivo en su caso de éstos.

b) Fomento de la lectura (Plan de lectura y biblioteca). Con el fin de desarrollar la
comprensidn oral y escrita se fomentardn los hdbitos de lectura y escritura, realizando
actividades relacionadas con la lectura y comprensidn de textos, la distincién de ideas
principales y secundarias diferenciando lo importante de lo accesorio, la elaboracién de
resUmenes y esquemas conceptuales. Desde nuestro mddulo se plantean lecturas de
manuales de uso de mdquinas, guias de mantenimiento.

16.2.-Actividades extraescolares

En la medida de lo posible v si la situacidn excepcional en la que nos encontramos como
consecuencia de la crisis sanitaria ocasionada por la exposicion al CORONAVIRUS SARS CoV-2,
durante el curso 2020-2021 se plantean una serie de visitas de interés tecnoldgico, social, laboral
con las que se pretende alcanzar los siguientes objetivos comunes:

e Facilitar a los/as alumnos/as experiencias de aprendizajes que les permitan un
conocimiento real del mundo laboral.

e Establecer vinculos entre el centro educativo y las empresas que puedan proporcionar una
fuente de empleo.

e Favorecer la incorporacion actitudes preventivas y respetuosas con el medio.

e Conocer de forma directa la organizacién y estructura de un centro de trabajo concreto.

Para cada una de las siguientes visitas se pretende, ademds, otros objetivos especificos:
- Visita a Estructuras Metdlicas Lama.

Con esta visita se pretende que el alumnado conozca posibles salidas laborales y
aplicaciones a la formacién que estdn recibiendo

- Visita a la Planta de Laminacién de chapa para cerramiento del Grupo Lama.

Con esta visita se pretende que el alumnado conozca una planta de conformado por
laminacién en frio de la chapa, comprobando las posibilidades del tren de laminado y la variedad
de productos de cerramiento de naves industriales.

- Visitas a Talleres Cabezuelo.

Empresa dedicada a la fabricacion, reparacion y mantenimiento de maqguinaria industrial
y naval.

-Visita a Taller Caldererias Inddlicas.

Caldererias Inddlicas, dedicada al diseno, fabricacion, montaje, instalacion,
mantenimiento y reparacién de estructuras metdlicas, caldereria, equipos a presidon e
instalaciones industriales

Ademds de estas actividades, en el primer trimestre, como actividades extraescolares, estd
previsto la salida a un invernadero préximo, a fin de examinar la instalaciéon de riego que tiene, y
el sistema de evacuacién de pluviales. Asi mismo, en el segundo trimestre, se ha previsto la salida
al hospital del Toyo-Retamar, o a un Hotel, y comprobar el funcionamiento tanto de las
instalaciones térmicas como las de climatizacion.

17.-Bibliografia y otras fuentes de informacién.

Se incluye aqui la relacion de libros que dispone el departamento y que utilizamos para la
confeccidon de los apuntes que facilitamos al alumnado y para la preparacion de nuestras clases.

- CocaRebollero, Py Rosique J. (1990). Ciencia de los materiales. Madrid. Ediciones Pirdmide
s.a.

Pagina 40 de 104



“EL ALQUIAN"
Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria Fac-casiény

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA ’\
-p -
Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983 . Monlzie

- Avner, Sydney. (1988). Infroduccién a la metalurgia fisica. México. McGraw Hill.

- Lasheras, José Maria. (1984). Tecnologia Mecdnica y Metrotecnia. San Sebastidn. Editorial
Donostiarra.

- Kalpakjian, S. (2006). Manufactura, ingenieria y tecnologia. México. Pearson.

- Groover, Mikell. (2007). Fundamentos de manufactura moderna. México. McGraw Hill.

- Sandvik. (2017). Tecnologia de mecanizado de metal.

- Florit, Antonio. (2008). Tratado de Matriceria. Cornelld del Liobregat. Editorial Tecnofisis.

- Solar Gonzdlez, C. Tecnologia de la caldereria: Editorial Everest

- Lobjois, C (2004). Tecnologia de la caldereria. Conformado de Piezas. Editorial Ceac.

- Lobjois, C (2004). Tecnologia de la caldereria. Trazado, corte, curvado y plegado. Editorial
Ceac.

- Lobjois, C (2004). Tecnologia de la caldereria. Uniones provisionales y permanentes.
Editorial Ceac.

- Lobjois, C (2004). Trazado de planchisteria y caldereria 1y 2. Editorial Ceac.

- Olave, J. (1990). Trazado prdctico de desarrollos en la caldereria.

- Jorge Ayala, A. (1987). Trazado y Cdlculo de Caldereria. Editorial Urmo.

- Larburu Arrizabalaga, Nicolds. (1989). Caldereria, tfrazado de cuerpos de chapa. Editorial
Praninfo.

- Herndndez Riesco, G. (2009). Manual del soldador. Madrid: Cesol.

- Reina Gémez, M. Soldadura de los aceros: Editorial Weld-Work s.I.

- Cddigo Técnico en la edificacién. DB-SE (Seguridad Estructural).

- Instruccion Estructural EAE.

17.1.-Bibliografia de aula

e Ortea Varela, Enrique. (2015). Soldadura y Carpinteria Metdlica. Ediciones EO
e  GoOmez Morales, Tomds.l(2008). Mecanizado Bdsico. Editorial Paraninfo
¢ Mato San José, Miguel Angel. (2018). Carpinteria de Aluminio y PVC.

En algunos momentos puntuales estas obras serdn complementadas con la facilitacion de
apuntes del médulo generado por el equipo educativo.

17.2.-Bibliografia pedagdgica

e Anfunez, Serafin et al. Del proyecto educativo a la programacion de aula. Ed. Grao.

e Ausubel, D. et al (1983). Psicologia educativa. Un punto de vista cognoscitivo. Ed. Trillas.

e Gonzdlez Guirado, M.% José y Aimaraz Martin, Angel. Materiales diddcticos desarrollados
para el curso programacion diddctica en ciclos formativos.

e Maneru Méndez, A y Rubio Herrdez, E. (1992): Educacién para la igualdad de
oportunidades de ambos sexos. MEC Madrid

e Pozo y Carretero. (1986). Desarrollo cognitivo y aprendizaje escolar, Cuadernos de
pedagogia n° 133.

e Gonzdlez Ferndndez, J (2012). Elaboracién de Programaciones y Unidades de Trabajo en
la Formacién Profesional: guia Util. Alcald de Guadaira: MAD, S.L.

17.3.-Referencias Web

https://www.sandvik.coromant.com/es-es/pages/default.aspx (Nuevas herramientasy soluciones
de corte)

http://www.izartool.com/ (Herramientas de corte)

https://www.acerinox.com/es/ (Fabricacion de aceros inoxidables)

http://www.cdl.es/ (Comercial de laminados)

https://aspromec.org/ (Asociacién de Profesionales para la Competitividad del Mecanizado)
https://www.afmec.es/. (Asociacidon Espanola del Mecanizado vy la Transformacion
Metalmecdnica)

https://intef.es/ (Instituto Nacional de Tecnologias educativas y de formacidén del profesorado)
www.insht.es/(Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo)

http://incual.mecd.es/ (Instituto nacional de las cualificaciones)

www.cesol.es/(Asociacién Espanola de Soldadura y Tecnologias de Unidn).
https://www.oerlikon-welding.com/es(division soldaduras air liquide)
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https://www.solter.com/es(suministros de equipos, consumibles etc. para soldaduras)
https://www.esab.es/(suministros de equipos, consumibles etc. para soldaduras)
https://www.lincolnelectric.com(suministros de equipos, consumibles etc. para soldaduras)
Wwww.praxair.es/(suministros de equipos, consumibles efc. para soldaduras)

Videos formativos sobre mdquinas herramientas, descriptiva y funcionamiento.

Descripcion de la mdqguina herramienta limadora. Su descriptiva y funcionamiento.
https://www.youtube.com/watchev=2vkiNbbeUOY

Operaciéon de arranque de viruta mediante taladro
https://www.youtube.com/watch2v=ALn5FR1shf4

Trabajos bdsicos en el mecanizado por arranque de viruta “torno”
https://www.youtube.com/watch2v=JtH8Qd17FWO0O

Trabajos bdsicos en el mecanizado por arranque de viruta “fresadora”
https://www.youtube.com/watchev= kvg4SjXtU8

18.-CONCLUSION.

Para la elaboracién de esta Programacion Anual, se ha utilizado una metodologia
globalizada. La organizacién del trabajo ha sido variada, realizdndose agrupamientos flexibles y
diversos a la hora de poner en prdctica las diferentes Unidades de Trabajo.

Los materiales y recursos empleados han sido los propios del Area de Fabricacién
Mecdnica y el de Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos en concreto para el
desarrollo del ciclo.

Las actividades se desarrollarédn en un ambiente de libertad que favorezca las
interrelaciones entre el alumnado, y entre éste y el profesorado.

Se ha recogido en ella los aspectos mds relevantes del curriculo:
Objetivos de Etapa y de Ciclo.

Contenidos divididos en 3 grandes grupos y agrupados en 5 blogues.
Contenidos transversales, metodologia, actividades y evaluacién.
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19.-UNIDADES DE TRABAJO.
19.1.-Operaciones Bdsicas de Fabricacion

Unidad Diddctica 1: Ten cuidado en el trabgajo. Duracién: 8 h

OBJETIVOS

Conocer los peligros y riesgos del taller de mecanizado

Identificar los diversos equipos de proteccién individual

Analizar las medidas de prevencién en el manejo de las instalaciones y equipos
Aplicar las medidas de prevencién de riesgos en el taller de mecanizado
Estudiar y ejecutar las normas medioambientales en el taller de mecanizado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 4. Manipula cargas en la alimentacion y descarga de mdquinas y sistemas automdticos para la realizacion de operaciones de fabricacion, describiendo
los dispositivos y el proceso.

EVALUACION
Instrumentos de evaluacién Criterios de evaluacién
Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.
Lectura de textos relacionados con la prevencion de riesgos laborales. Identifica peligros en los procesos de mecanizado
Bateria de preguntas de comprensidn lectora sobre dichos textos. EvalUa y plantea soluciones posibles al problema presentado.
Supuesto prdctico para que el alumno aplique normas de seguridad vy salud. Distingue los riesgos inherentes a los procesos de mecanizado
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilaciéon de los Determina medidas de prevencion de riesgos laborales PRL
contfenidos
CONTENIDOS
CONCEPTUALES e Tipos de peligros
e Factores fisico-quimicos del puesto de trabajo
¢ Sistemas de seguridad aplicables a las mdaquinas
e EPI's
e Riesgos en obra
e Sistemas de proteccidén colectiva
PROCEDIMENTALES ¢ Deteccidn problemas potenciales de seguridad e higiene en el taller y sus posibles soluciones.
e Deteccidn la necesidad de salvaguardar su integridad por encima de los equipos.
¢ Demostracion los beneficios que sobrevienen de los procesos productivos que se desarrollan en un marco
normativo y técnico que garantice seguridad
ACTITUDINALES e Interés por la prevencién de riesgos laborales.
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Perseverancia ante las dificultades.

Reconocimiento de la aplicacién de la prevencién de riesgos laborales.
Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

Disposicion e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo.

ACTIVIDADES

Actividades iniciales

Visionado de videos editados por la Consejeria de Trabajo de la Junta de Andalucia, Consejeria
de Justicia, Seguridad Publica y Relaciones Exteriores del Gobierno del Principado de Asturias,
relacionados con la seguridad laboral, para establecer un didlogo donde el alumno mostrard
sus impresiones sobre lo proyectado.

Actividades de desarrollo

Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el alumno realizard
un trabajo de investigacion para completar los conceptos expuestos en clase por el profesor

e Realizar el pedido, por parte del alumnado de forma grupal, de su ropa de trabajo
(EPI's) y elementos de proteccidn visual, auditiva, etc...

e Realizar, por el alumnado de forma grupal, la evaluaciéon de las condiciones en las que
se encuentra el aula taller.

Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha asimilado los

contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje

Recursos

Pizarra, proyector, ordenador, taller de Const. Metdlicas,
aula de informdtica.

Atencién a la diversidad
Actividades de refuerzo:
Organizacién de los EPI's al principio y final de la clase.
Actividades de ampliacion:
Los alumnos realizardn la evaluacién de los espacios
comunes (pasillos, saldén de actos).
Colaborard con el coordinador del plan de emergencias
y evacuacién del centro, revisando los extintores,
colocando carteleria, verificando el funcionamiento de
luces de emergencia, sefales acuUsticas, etc.

Temas transversales.

Educacidén para la salud, prevencion de los posibles
riesgos derivados de las operaciones expresadas en las
hojas de procesos.

Educacién para el medio ambiente, clasificando los
posibles residuos generados por las operaciones
expuestas en las hojas de procesos, siendo estos residuos
reutilizados o reciclados.

Metodologia
Globalizadora e infegradora, activa y parficipativa
basada en el aprendizgje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 2: Planificando Tareas. Duracién: 10h

OBJETIVOS

Realizar documentos técnicos de procesos.

Elaborar hojas de procesos

Establecer secuencias en los procedimientos de mecanizado.
Establecer secuencias en los procesos de conformado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Organiza su trabagjo en la ejecucién del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a mecanizar.

EVALUACION

Instrumentos de evaluacion Criterios de evaluacion

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.
Lectura de textos relacionados con la planificacion de tareas.

Bateria de preguntas de comprensién lectora sobre dichos textos. Diferencia los procesos de mecanizado
Hoja de Proceso donde figure: croquis de la pieza, las herramientas utilizadas | Establece secuencias de mecanizado
y un resumen del desarrollo del proceso Ejecuta hoja de proceso
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los
contenidos
CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Documentacién Técnica del proceso.
Formas de organizar el mecanizado
Secuenciacion de las fases de conformado
Hoja de proceso

Identificacién de los diferentes documentos técnicos
e Reconocimiento de las formas a construir
e Secuenciacion del trabajo a realizar

PROCEDIMENTALES

ACTITUDINALES
Interés por la organizaciéon y planificacién de tareas.

Reconocimiento de la mejora con la organizacién de tareas.

Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

Perseverancia ante las dificultades.

Disposicidén e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo.

Pagina 45 de 104




i )
s | “EL ALQUIAN"
~ % Cftra. Nijar s/n 04130 Almeria
4 Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983

FP &\
Fabricacién y
Montaje

ACTIVIDADES
Actividades iniciales
Visualizacion de un proyecto de construccion haciendo incidencia en los documentos que lo
componen, memoria, pliego de condiciones, presupuesto, planos y anexos, pasando a
continuacién una bateria de preguntas sobre lo explicado

Actividades de desarrollo

Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el alumno
realizard un trabajo de investigaciéon para completar los conceptos expuestos en clase por el
profesor

e Realizacion de la "Hoja de Proceso” de las actividades que lleva a cabo el alumno en
un dia cualqguiera de su vida coftidiana, donde aparezcan todos los elementos
ordenados y secuenciados.

e Realizar una Hoja de Proceso de una préctica realizada por alumnos del curso anterior,
infuyendo las posibles operaciones a realizar, asi como uso de herramientas e
insfrumentos de medida.

Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha asimilado los

contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje.

Recursos
Pizarra, proyector, ordenador, taller de Const. Metdlicas,
aula de informdtica.
Atencién a la diversidad
Actividades de refuerzo:
Repeticidn de las Hojas de Proceso.
Actividades para relacionar con flechas formas de
organizar el mecanizado o conformado con sus posibles
definiciones.
Utilizar un compaiero que actle de tutor, ademds de
permitir mds tiempo para realizar la prdctica, (frabajo
cooperativo).
Actividades de ampliacién:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo
de aprendizaje.
Utilizacién de varios modelos de Hojas de Procesos,
comparando semejanzas y diferencias, concluyendo cual
se adapta mejor a nuestros procesos productivos.
Temas transversales.

Educacién para la salud, prevencion de los posibles
riesgos derivados de las operaciones expresadas en las
hojas de procesos.
Educacion para el medio ambiente, clasificando los
posibles residuos generados por las operaciones expuestas
en las hojas de procesos, siendo estos residuos reutilizados
o reciclados.
Metodologia
Globalizadora e integradora, activa y participativa
basada en el aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 3: Representando Graficamente. | Duracidn: 16 sesiones

JUSTIFICACION. Justificaremos esta U.D. en el mddulo de OPBAF debido a que el dibujo técnico es el lenguaje de comunicacién empleado por los agentes
que intervienen en el proceso de fabricacion mecdnica, ya que por medio de éste podemos representar sobre una superficie plana las figuras del espacio,
ya sean reales o imaginarias.

COMPETENCIA PROFESIONALES.

OBJETIVOS

Conocer los distintos instrumentos de dibujo técnico.

Aplicar escalas a los elementos reales para poder representarlos sobre un formato.
Utilizar adecuadamente los tipos de linea en funcién del elemento a representar.
Establecer las proyecciones diédricas de una figura

Completar las proyecciones con cortes-secciones y acotacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE
Organiza su trabajo en la ejecuciéon del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las
especificaciones del producto a mecanizar.

RA 1. Organiza su trabagjo en la ejecucién del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a mecanizar.

EVALUACION

Instrumentos de evaluacion Criterios de evaluacion

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.
Lectura de textos relacionados con la representacion grdfica.
Bateria de preguntas de comprensién lectora sobre dichos textos.
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los
contenidos

Visualizar correctamente las piezas propuestas, tanto fisicas como sobre I[dmina.
Explicar la funcion de las escalas en el dibujo técnico.

Explicar la funcién de los cortes y secciones en el dibujo técnico

Aplicar correctamente las normas de acotacién.

CONTENIDOS

CONCEPTUALES Materiales empleados en el dibujo técnico.
Escalas. Formatos de Papel

Lineas normalizadas

Métodos de proyeccidn

Sistemas de representacion

Perspectiva isométrica

Croquizado

Cortes, secciones y rofuras

Acotacién

Dibujo asistido por ordenador AutoCAD.

PROCEDIMENTALES

Identificacién de los Utiles de dibujo, asi como su uso
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e Distribucién de los dibujos de acuerdo al formato de papel utilizando para ello la escala
¢ Uso adecuado de los tipos de linea para diferenciar contornos, ejes, rotulaciones, etc.
e Distribucion correctamente las vistas existiendo correspondencia entre ellas.
e Realizacion de croquis de piezas individuales que forman el conjunto.
e Discriminacién entre cortes y secciones aplicdndolas de forma correcta
¢ Redlizacién de acotaciones de piezas individuales y del conjunto.
e Uso de la herramienta TIC AutoCAD.
ACTITUDINALES e Interés por el conocimiento de la representaciéon grdfica.
e Reconocimiento de la necesidad e importancia del lenguaje del dibujo técnico.
¢ Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.
e Perseverancia ante las dificultades.
e Disposicién e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo

ACTIVIDADES Recursos
Actividades iniciales Pizarra, proyector, ordenador, taller de Const. Metdlicas, aula de
Proyeccién de un Power Point con los conceptos fundamentales de la informdtica.
representaciéon grdfica y cuestionario sobre el mismo. Atencién a la diversidad
Actividades de desarrollo Actividades de refuerzo:
Repeticion de las distintas Idminas de representacion grafica.
Tras una breve exposicidon de los contenidos mds destacados sobre el tema, el Utilizar un companero que actle de tutor, ademds de permitir mds
alumno redlizard un trabajo de investigacion para completar los conceptos tiempo para realizar la prdctica, (tfrabajo cooperativo).
expuestos en clase por el profesor Actividades de ampliacidn:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
e Redalizacién de una ldmina donde se tracen lineas paralelas verticales, aprendizgje.
horizontales e inclinadas utilizando escuadra y cartabon. Realizacion de ldminas de representaciéon grafica ejecutadas con
Realizacion de ldminas donde se trazan arcos de circulo usando el compds. AutoCAD, utilizando comandos avanzados: el escalado.
Realizacion de ldminas para que el alumno dibuje las vistas diédricas de Temas transversales.
piezas situadas en el espacio.
e Realizacién de Ildminas donde el alumno acota las figuras que se le Educacién para la salud, medidas preventivas de seguridad e
presentan. higiene en el frabajo, pantallas de visualizacion de datos frente al
e Representaciéon grafica mediante el uso de las TIC, concretamente mediante | ordenador y posicién ergondmica tanto dibujando en el pupitre
el paquete informdatico AutoCAD. como en el ordenador.
Educacidén para el medio ambiente, sustitucion del papel como
Actividades de evaluacion soporte para la representacion grafica por materiales digitales con
la conservacion del medio ambiente.
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha
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asimilado los contenidos y alcanza los objetivos propuestos. Metodologia
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje. Globalizadora e integradora, activa y participativa basada en el
Esta Unidad se desarrollard de forma continuada a lo largo del curso, de tal forma aprendizaje funcional y significativo

que irdn creciendo las actividades de ensefanza-aprendizaje en dificultad, al ir
anadiendo elementos del dibujo técnico segun hemos especificado.

Unidad Diddctica 4: Normalizando que es gerundio. | Duracién: 13 h

OBJETIVOS
Asimilar el concepto de normalizacion
Conocer que se entiende por tolerancia dimensional
Entender que es el ajuste y sus tipos
Conocer que se entiende por tolerancia geométrica.
Relacionar el acabado superficial con los procesos de mecanizado
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE
RA 1. Orgonizo su trabajo en la ejecucién del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a mecanizar.
EVALUACION

Instrumentos de evaluacién Criterios de evaluacién
Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado. Explica en que consiste la diferencia entre juego y aprieto.
Lectura de textos relacionados con la normalizacion. Aplicar correctamente las normas de acotacién referentes a tolerancias
Bateria de preguntas de comprensién lectora sobre dichos textos. dimensionales y geométricas.
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los Aplicar correctamente las normas de acotacion referentes a estados
contenidos superficiales.
CONTENIDOS
CONCEPTUALES e Concepto de globalizacién del mercado

e Tolerancias dimensionales

o Ajustes

e Tolerancias Geométricas

e Representaciéon de tolerancias

e Acabados superficiales

PROCEDIMENTALES

Identificar la necesidad de unificar criterios de fabricacion para conseguir la intercambiabilidad de los
productos mecdnicos.

Determinar dimensiones mdximas y minimas de elementos a partir de la acotacion normalizada ISO
Relacionar tolerancias geomeétricas con la posicion y forma de un elemento determinado.

Vincular signos superficiales con estados superficiales

Realizar acotaciones de piezas individuales y del conjunto identificando folerancias.
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ACTITUDINALES o

e Perseverancia ante las dificultades.

e Interés por el conocimiento de la normalizacién.
Reconocimiento de la necesidad e importancia de la normalizacién.
¢ Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

e Disposicion e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo

ACTIVIDADES
Actividades iniciales
Cuestionario escrito y/o didlogo oral para conocer las ideas previas que el alumno
posee sobre la normalizacion.

Actividades de desarrollo

Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el alumno
realizard un trabajo de investigacién para completar los conceptos expuestos en clase
por el profesor

e Verificaremos que diversos elementos roscados adquiridos en varios
establecimientos de diversas zonas son funcionales entre si. Por ejemplo, que un
tornillo comprado en Almeria roscard en una tuerca comprada en Cddiz,
siempre y cuando pertenezcan al mismo sistema de roscas.

e Resolucion de varios supuestos representativos del sistema ISO, ejes y agujeros,
obteniendo posteriormente el tipo de ajuste determinado.

e Readlizar el acotado, mediante el sistema CAD, de diversas piezas indicando las
tolerancias dimensionales y geométricas de las mismas.

e Realizar un frabajo monogrdfico sobre como seria la sociedad actual si no
existiese la normalizacion en los productos industriales.

Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha asimilado

los contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje.

Recursos
Pizarra, proyector, ordenador, taller de Const. Metdlicas, aula de
informdtica.

Atencién a la diversidad

Actividades de refuerzo:
Repeticion de los supuestos del sistema ISO.
Utilizar un companero que actle de tutor, ademds de permitir
mds tiempo para realizar la préctica.
Actividades de ampliacidén:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
aprendizaje.
Realizacion de una prdctica consistente en, dados unos datos de
elementos fabricados por una marca determinada, buscar su
elemento homdnimo mediante las caracteristicas de éste. Es
decir, buscar una marca no comercial que realice el mismo
producto.

Temas transversales.
Educacién para la salud, medidas preventivas de seguridad e
higiene en el trabajo.
Educacién para el medio ambiente, seleccidon y separacién de
los distintos residuos para su posterior reutilizacién y/o reciclgje.
Educacién para la igualdad de género.
Educacién del consumidor, atender a las caracteristicas
normalizadas y no a la marca comercial.
Metodologia
Globalizadora e infegradora, activa y participativa basada en el
aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 5: Vamos a conocer los materiales. | Duracién: 13 h

OBJETIVOS

Conocer las principales propiedades de los materiales, mecdnicas y tecnoldgicas.

Comprender los fipos de esfuerzos que puede solicitar los elementos mecdnicos y que caracteristica mecdnica estd asociada a estos esfuerzos.
Identificar los materiales y sus aleaciones de uso comun en construcciones metdlicas.

Saber cudles son las caracteristicas y ventajas del uso de las aleaciones metdlicas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Organiza su trabajo en la ejecuciéon del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a
mecanizar.
RA 2. Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones

EVALUACION

Instrumentos de evaluacion Criterios de evaluacién

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.
Lectura de ftextos relacionados con los materiales usados en | Describir las propiedades de los materiales

construcciones metdlicas. Definir aleaciones

Bateria de preguntas de comprensién lectora sobre dichos textos. Dar ejemplos de usos de los materiales relaciondndolos con su aplicacién
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los en la industria.

contenidos

CONTENIDOS

CONCEPTUALES
Propiedades genéricas de los materiales.

Caracteristicas mecdnicas de la seccidn recta de un prisma, drea, momento de inercia.
Materiales de uso comun en las construcciones metdlicas.

Esfuerzos sobre materiales

Caracteristicas y composicion de las aleaciones

Ventagjas de las aleaciones

PROCEDIMENTALES Identifica el tipo de esfuerzo al que se somete el producto a construir.
Relaciona el comportamiento de un material respecto a las acciones que actian sobre él.

Aplica los materiales de acuerdo a las especificaciones de fabricacién.

ACTITUDINALES Interés por el conocimiento de materiales y sus caracteristicas.
Reconocimiento de las aplicaciones de los materiales.

Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.
Perseverancia ante las dificultades.

Disposicidn e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo
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Recursos
ACTIVIDADES Aula de informdtica, pizarra, proyector, ordenador, taller de
Const. Metdlicas, cartulinas, muelles
Actividades iniciales Atencién a la diversidad
Didlogo oral para conocer las ideas previas que el alumno posee sobre las Actividades de refuerzo:
principales propiedades mecdnicas y tecnoldgicas de los materiales. Realizacion del trabajo monogrdfico por medio de imdgenes
Actividades de desarrollo recortadas y pegadas sobre cartulina.
Tras una breve exposicion de los contenidos mds destacados sobre el tema, el Utilizar un companero que actle de tutor, ademds de permitir
alumno redlizard una lectura y responderd una serie de cuestiones para mds tiempo para realizar la prdctica.
completar los conceptos expuestos en clase por el profesor. Actividades de ampliacion:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
e Trabajo monogrdfico sobre la obtencién del acero mediante el proceso aprendizaje.
integral siderirgico, se realizard en el aula de informdtica utilizando los Con la ayuda de prontuarios el alumno obtendrd el tipo de
equipos para buscar la informacion y plasmarla en el frabajo. perfileria utilizada y el peso para realizar la puerta de entrada all
e Obtencion de la constante de muelle mediante la carga incremental del instituto y con el precio de dichos materiales obtendrd el coste
mismo para establecer el principio de elasticidad. material de dicha puerta.
e Por medio de prontuarios, los alumnos formando grupos, realizardn un Temas transversales.
mural donde se recojan muestras de distintas formas comerciales. Educacién para la salud.
Educacién del consumidor.
Actividades de evaluacién Educacion para la igualdad de género.
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha Educacion medioambiental.
asimilado los contenidos y alcanza los objetivos propuestos. Metodologia
Autoevaluacion del proceso de aprendizaje. Globalizadora e integradora, activa y participativa basada en
el aprendizgje funcional y significativo
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Unidad Diddctica é6: Midiendo y Trazando. Duracion: 12 h

OBJETIVOS

Conocer el sistema métrico decimal y el sistema inglés de medidas, la pulgada.
Identificar los instrumentos de medida, calibre, micréometro, gonidmetro...... y USO.
Distinguir los instrumentos de trazado, barnices, auxiliares y activos.

Trazar sobre superficies.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Organiza su trabajo en la ejecucién del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a mecanizar.

RA 2. Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

RA 3. Realiza operaciones bdsicas de fabricacion, seleccionando las herramientas y equipos y aplicando las técnicas de fabricacion.

RA 5. Realiza operaciones de verificacion sobre las piezas obtenidas, relacionando las caracteristicas del producto final con las especificaciones técnicas.

EVALUACION

Instrumentos de evaluacién Criterios de evaluacién
Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.
Lectura de textos relacionados con los insfrumentos de medida. Se ha realizado la preparacion y limpieza de las superficies de las piezas a
Bateria de preguntas de comprensién lectora sobre dichos textos. mecanizar
Practica autdnoma de trazado. Se han frazado y marcado las piezas segun especificaciones requeridas o
Prdctica autdénoma consistente en la medicidn de roscas para determinar | instrucciones recibidas.
el paso y la métrica. Se han identificado y descrito los instrumentos bdsicos de medida y control y su
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los funcionamiento.
contenidos
CONTENIDOS
CONCEPTUALES ¢ Magnitudes y unidades de medida métrica e inglesas.

o Utiles y aparatos de medida directa y por comparacién.

e Técnica de la medicion.

e Instrumentos y Utiles especificos para el trazado.

e Tipos de trazado.

PROCEDIMENTALES e Utilizacion de los aparatos de medida y de comparacién: escuadra, regla graduada, calibres, micréometros,

comparadores, etc.

e Deduccidn a partir de representaciones grdficas (croquis y planos): formas y caracteristicas dimensionales del
conjunto, alzados, plantas, secciones, acotados, escalas, acabados.

e Andadlizado del método de trazado.

e Redlizacién el trazado de piezas.
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ACTITUDINALES e Interés por el trazado como operacion bdsica de fabricacion mecdnica.
e Reconocimiento de las aplicaciones del trazado.
¢ Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

e Perseverancia ante las dificultades.

Disposicion e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo

ACTIVIDADES

Actividades iniciales
Didlogo oral para conocer las ideas previas que el alumno posee sobre los instrumentos
de medida y el proceso de trazado.
Actividades de desarrollo
Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el alumno
realizard una lectura y responderd una serie de cuestiones para completar los
conceptos expuestos en clase por el profesor
e Croquizado del producto a obtener. El profesor realizard un croquis de la pieza
en la pizarra y los alumnos lo desarrollardn sobre una ldmina que,
posteriormente, deben entregar.
e Trazado sobre la superficie de la pieza que posteriormente serd mecanizada, en
este caso se tratard de un perfil comercial en forma de dngulo.
e Prdctica de medicidn de un tornillo de rosca métrica, para identificar el
didmetro y el paso del mismo.
e Hoja de procesos de la practica de limado.
Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha asimilado
los contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacion del proceso de aprendizaje

Recursos
Cadllibre, escuadra, punta de trazar, granete, compds, regla,
dngulos L40, pizarra, proyector, ordenador, taller de Const.
Metdlicas, herramientas, EPI's
Atencién a la diversidad
Actividades de refuerzo:
Repeticion de la demostracion de la prdctica de trazado e
identificacién del sistema de rosca.
Utilizar un companero que actie de tutor, ademds de permitir
mds tiempo para realizar la préctica.
Actividades de ampliacion:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
aprendizaje.
Una nueva préctica con mayor dificultad consistente en la
investigacion con la ayuda de catdlogos de tornilleria, del tipo
de rosca que se tfrata, basta, media o fina.
Temas transversales.
Educacion para la salud.
Educacién del consumidor.
Educacion para la igualdad de género.
Educacién medioambiental.
Metodologia
Globalizadora e integradora, activa y participativa basada en el
aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 7: El puesto de trabajo.

Duracién: 13 h

OBJETIVOS

Conocer las principales herramientas auxiliares

Identificar las principales mdaqguinas herramientas manuales
Saber coémo es el mantenimiento de las herramientas auxiliares
Comprender el mantenimiento de los equipos de mecanizado

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 2.
RA 3.

Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.
Realiza operaciones bdsicas de fabricacion, seleccionando las herramientas y equipos y aplicando las técnicas de fabricacién.

EVALUACION

Instrumentos de evaluacion

Criterios de evaluacion

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.
Lectura de textos relacionados con las herramientas manuales.
Bateria de preguntas de comprensién lectora sobre dichos textos.
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los
contenidos

Selecciona correctamente las herramientas dependiendo del trabajo
Utiliza correctamente las herramientas
Reconoce la valia del mantenimiento y sus distintos modos.

CONTENID

oS

Bancos de trabajo. Tornillos de Banco. Limpieza y
Condiciones ambientales

Elementos auxiliares de sujecién.

Herramientas para girar:

CONCEPTUALES

ajustables para tubos.
o Destornilladores
Alicates, tenazas
Herramientas para cortar
Herramientas para golpear
Cajas de Herramientas

o Llaves fijas, ajustables, de una articulada,

Herramientas Auxiliares manuales
Taladradoras

orden.

O
o Amoladoras Angulares, rectas.
o Electroesmeriladora
¢ Mantenimiento:
o Preventivo
o Predictivo
o Correctivo

PROCEDIMENTALES Designacion de las herramientas con su nombre

Uso correcto de las herramientas

Clasificacién de las herramientas por su aplicacion

Realizacién un adecuado mantenimiento de las mismas
Establecimiento de pautas de seguridad en el empleo de
herramientas

ACTITUDINALES Interés por la organizacién del puesto de trabagijo.

Perseverancia ante las dificultades.

Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.
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¢ Disposicidn e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo

ACTIVIDADES

Actividades iniciales
Cuestionario escrito con 10 6 12 preguntas tipo test para conocer las ideas previas que el
alumno posee sobre herramientas manuales.
Actividades de desarrollo
Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el alumno
realizard una lectura y responderd una serie de cuestiones para completar los conceptos
expuestos en clase por el profesor

e Se presentardn una serie de imdgenes de herramientas auxiliares y maquinas
herramientas manuales impresas en Idminas A4, debiendo el alumno recortarlas y
realizar un trabajo en cartulina indicando lo mds significativo de dichas
herramientas, tal como su nombre, tipos, forma de empleo, etc.

e Trazar sobre un panel maévil, reutilizando pizarras desahuciadas, la silueta de las
herramientas manuales del taller, preparando los soportes adecuados para
ubicar dichas herramientas en este panel.

e Realizar la operacion de cambio de disco de la amoladora angular, el de corte
por el de desbarbado y viceversa.

e Limpieza de las herramientas y maquinaria portdtil, asi como de los tornillos de
banco, verificando el estado de conexiones eléctricas, engrase de partes mdviles
y sujeciéon de tornillos a banco.

Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha asimilado
los contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje.

Recursos

Tablero, tubos, ruedas, cartulinas, pizarra, proyector, ordenador,
taller de Const. Metdlicas, herramientas, EPI's

Atencién a la diversidad
Actividades de refuerzo:
En el taller el alumnado recorrerd junto al profesor el panel
movil, asi como los cajones de banco, descubriendo las
diversas herramientas y estableciendo un debate con sus
posibles aplicaciones.
Actividades de ampliacion:
Se propone al alumnado que realice un trabajo sobre
operaciones de mantenimiento, no importa el campo o
aplicacion sobre la que se realice; tan solo debe exponer los
distintos procesos que intervienen, asi como relacionar estos
procesos con los tipos de mantenimiento.

Temas transversales.
Educacion para la salud.
Educacion del consumidor.
Educacion para la igualdad de género.
Educacién medioambiental.
Metodologia
Globalizadora e integradora, activa y participativa basada en
el aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 8: Separando materiales.

Aserrado, cincelado y corte con tijeras DueSieE 15

OBJETIVOS

Saber los diferentes procedimientos para el corte de metales.
Identificar las distintas partes del arco de sierra y del cincel
Describir las fases del aserrado, cincelado y corte con fijera
Conocer las formas de sujecién de piezas en tornillo de banco.
Comprender y aplicar las normas de seguridad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Organiza su trabajo en la ejecuciéon del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a mecanizar.
RA 2. Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.
RA 3. Realiza operaciones bdsicas de fabricacion, seleccionando las herramientas y equipos y aplicando las técnicas de fabricacion.
RA 5. Realiza operaciones de verificacion sobre las piezas obtenidas, relacionando las caracteristicas del producto final con las especificaciones técnicas
EVALUACION
Instrumentos de evaluacién Criterios de evaluacién
e Observacion contfinuada del trabajo realizado por el alumnado. . . . .
. ) e Describe los distintos tipos de herramientas para el corte de metales
e Lectura de textos relacionados con corte de materiales. - . .. . . ]
. . ) o Selecciona la sierra, la fijera o cincel teniendo en cuenta el trabajo que se
¢ Bateria de preguntas de comprension lectora sobre dichos textos. .
o . . - .. va a realizar.
e Practica auténoma consistente en el aserrado, cincelado y corte con tijera

en chapa o pletinas metdlicas.

Realizar Hoja de Proceso donde figure: croquis de la pieza, las herramientas
utilizadas y un resumen del desarrollo del proceso

Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilaciéon de los
contenidos

Ejecuta las operaciones de aserrado o corte con cincel y tijera aplicando las
distintas técnicas.

Las medidas obtenidas en la pieza se aqjustan a las caracteristicas
dimensionales y de acabado dadas en croquis o plano.

Aplica las normas de seguridad y de uso en las distintas fases de los procesos.

CONTENIDOS
CONCEPTUALE e Procedimientos manuales empleados en el corte de materiales. ¢ Descripcion de los tipos de tijeras y cinceles.
S e El arco de sierra, partes y disposicion de la hoja de corte. e Uso de la tijera y del cincel
e Caracteristicas de la hoja de sierra. e Sujeciéon de piezas.
e Normas para el aserrado a mano. e Normas de seguridad
PROCEDIMENT | e Andlisis del proceso de corte para seleccionar la herramienta, arco de e Aplicacién de las técnicas de corte.
ALES sierra, cincel o tijera, mds adecuada al corte que hay que realizar. ¢ Aplicaciéon de las normas de seguridad y de uso especificas

e Realizacién de la operacién de corte, teniendo en cuenta las
especificaciones dadas en croquis.

a los procesos de serrado y corte manual

ACTITUDINALES

Interés por el aserrado como operacion bdsica de fabricacién mecdnica.
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Reconocimiento de las aplicaciones del aserrado.

Perseverancia ante las dificultades.

Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

Disposicion e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo

ACTIVIDADES

Actividades iniciales
Cuestionario escrito y/o didlogo oral para conocer las ideas previas que el alumno posee sobre el
corte por aserrado, cincelado y corte con fijera
Actividades de desarrollo
Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el alumno realizard un
trabajo de investigacion para completar los conceptos expuestos en clase por el profesor

e Croquizado del producto a obtener. El profesor realizard un croquis de la pieza en la pizarra
y los alumnos lo desarrollardn sobre una Idmina que, posteriormente, deben entfregar.

e Trazado sobre la superficie de la pieza a mecanizar.

e Prdctica de aserrado, corte con tijera y cincelado; consistird en la ejecucién de diversos
cortes rectos e inclinados, sobre un perfil comercial en forma de dngulo, separando partes
del mismo, y sobre chapa en caso de cincelado y corte con tijera.

e Hoja de procesos de la practica de aserrado, cincelado y corte con tijera.

Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha asimilado los
contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje.

Recursos
Angulos y chapa metdlica, pizarra, proyector,
ordenador, taller de Const. Metdlicas, herramientas,
sierras, cinceles, martillos, tijeras, EPI's
Atencién a la diversidad
Actividades de refuerzo:
Repeticion de la demostracion de la préctica de
aserrado, corte con fijera y cincelado.
Utilizar un compaiero que actle de tutor, ademdads de
permitir mds tiempo para realizar la prdctica.
Actividades de ampliacion:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos
ritmo de aprendizaje.
Una nueva préctica con mayor dificultad consistente
en la realizacién de un codo formado por 4 virolas
unidas mediante soldeo.
Temas transversales.
Educacion para la salud.
Educacion del consumidor.
Cultura Andaluza, corte del mdstil sobre el que se izard
la bandera de Andalucia para conmemorar el dia de
la comunidad el 28 de febrero
Educacién medioambiental.
Metodologia
Globalizadora e integradora, activa y participativa
basada en el aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 9: Vamos a.... limar. | Duracién: 15 h

JUSTIFICACION: El limado es una operacion de mecanizado por arranque de viruta en la cual se acaban piezas que antes han sido desbastadas
con otras herramientas como: sierra, cincel, tijera, etc. debido al gran exceso de material. Incluso operaciones de desbaste y acabado de piezas
cuya sobre medida es pequeia y no es prdctico eliminarla con otras herramientas o a mdaqguina.

OBJETIVOS

Conocer las partes principales de las limas, cuerpo, punta, espiga

Clasificar las limas de acuerdo a su grado de corte, basta, media fina; y picado, sencillo y doble.
Reconocer las diferentes formas de las limas y campo de aplicacién.

Describir las fases del limado

Conocer las formas de sujecién de piezas en tornillo de banco.

Comprender y aplicar las normas de seguridad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Organiza su frabadjo en la ejecucidn del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a
mecanizar.

RA 2. Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

RA 3. Redliza operaciones bdsicas de fabricacién, seleccionando las herramientas y equipos y aplicando las técnicas de fabricacion.

RA 5. Readliza operaciones de verificacion sobre las piezas obtenidas, relacionando las caracteristicas del producto final con las especificaciones
técnicas

EVALUACION

Instrumentos de evaluacion Criterios de evaluacidn

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.

Lectura de textos relacionados con el limado.

Bateria de preguntas de comprensidn lectora sobre dichos textos.
Prdctica auténoma consistente en el imado de pletinas metdlicas.
Realizar Hoja de Proceso donde figure: croquis de la pieza, las
herramientas utilizadas y un resumen del desarrollo del proceso

Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los
contenidos

Describir los distintos tipos de limas atendiendo a su forma y picado.
Seleccionar las limas teniendo en cuenta el trabajo que se va a realizar.
Ejecutar las operaciones de limado aplicando las distintas técnicas.

Las medidas obtenidas en la pieza se ajustan a las caracteristicas
dimensionales y de acabado dadas en croquis o plano.

Aplica las normas de seguridad y de uso en las distintas fases de los
procesos.

CONTENIDOS

CONCEPTUALES Tipos de limas. Caracteristicas.
Empleo de limas en operaciones de desbastado, afinado y acabado.
Técnica de la operacion. Principales gestos en el imado: presién, desplazamiento lateral etc.

Normas de conservacion
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e Sujecién de piezas.
e Normas de seguridad
PROCEDIMENTALES e Redalizacién de los gestos de limado: cadencia, presidn, desplazamiento lateral y recorrido, situdndose
correctamente ante el tornillo de banco.
e Sujecién correcta de la pieza en el torillo de banco.
e Consecucién de superficies planas y a escuadra.
e Aplicacién de las normas de seguridad y de uso especificas a los procesos de limado
ACTITUDINALES e Interés por el limado como operacién bdsica de fabricacion mecdnica.
e Reconocimiento de las aplicaciones del limado.
¢ Toma de conciencia del trabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.
e Perseverancia ante las dificultades.
e Disposicién e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo.
ACTIVIDADES Recursos
Pletinas y barras metdlicas, pizarra, proyector, ordenador,
Actividades iniciales taller de Const. Metdlicas, herramientas, limas, EPI's
Cuestionario escrito con 10 6 12 preguntas tipo test para conocer las ideas previas Atencién a la diversidad
que el alumno posee sobre el limado Actividades de refuerzo:
Actividades de desarrollo Repeticidn de la demostracion de la préctica de limado.
Tras una breve exposicidon de los contenidos mds destacados sobre el tema, el Utilizar un companero que actle de tutor, ademds de permitir
alumno redlizard una lectura y responderd una serie de cuestiones para completar | mds tiempo para realizar la prdctica.
los conceptos expuestos en clase por el profesor Actividades de ampliacion:
e Croquizado del producto a obtener. El profesor realizard un croquis de la El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
pieza en la pizarra y los alumnos lo desarrollardn sobre una Ildmina que, aprendizaje.
posteriormente, deben entregar. Una nueva prdctica con mayor dificultad donde se desarrolla
Trazado sobre la superficie de la pieza a mecanizar. no solo el limado, sino también la operacion de plegado.
Préctica de limado; consistird en la ejecucién de la silueta de un automévil
en pletina de 5mm. Con esta prdctica se realizard el imado de superficies Temas transversales.
planas y convexas. Educacién para la salud.
e Hoja de procesos de la prdctica de limado. Educaciéon del consumidor.
Actividades de evaluacién Educacién para la igualdad de género.
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha Educacién medioambiental.
asimilado los contenidos y alcanza los objetivos propuestos. Metodologia
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje. Globalizadora e integradora, activa y participativa basada
en el aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 10: Vamos a... taladrar. Duracioén: 15 h

OBJETIVOS
Conocer los distintos tipos de agujero
Saber las distintas mdéqguinas taladradoras
Identificar las brocas en funcién de su utilizacidon y modo de sujecion, (para acero, hormigdn, mamposteria, cilindricas mango cénico)
Seleccionar la velocidad de giro del taladro en funcién del didmetro de la broca, (velocidad de corte)
Taladrar sobre superficies metdlicas de diferente casuistica.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA 1. Organiza su trabajo en la ejecucién del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a
mecanizar.
RA 2. Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.
RA 3. Redliza operaciones bdsicas de fabricacién, seleccionando las herramientas y equipos y aplicando las técnicas de fabricacion.
RA 4. Manipula cargas en la alimentacion y descarga de mdquinas vy sistemas automdticos para la realizacion de operaciones de fabricacion,
describiendo los dispositivos y el proceso.
RA 5. Realiza operaciones de verificaciéon sobre las piezas obtenidas, relacionando las caracteristicas del producto final con las especificaciones
técnicas
EVALUACION

Instrumentos de evaluacién Criterios de evaluacién

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado. Diferenciar entre agujero ciego y pasante

Lectura de textos relacionados con el taladrado. Describir la taladora de columna

Bateria de preguntas de comprensidn lectora sobre dichos textos. Diferenciar los diversos tipos de taladradora

Practica autdnoma consistente en el taladrado de pletinas metdlicas. Reconocer las distintas fases de la operacién del taladrado

Realizar Hoja de Proceso donde figure: croquis de la pieza, las herramientas utilizadas | Las medidas obtenidas en la pieza se ajustan a las

y un resumen del desarrollo del proceso caracteristicas dimensionales y de acabado dadas en

Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacion de los contenidos croquis o plano.
Aplicar las normas de seguridad y de uso en las distintas fases
de 10s procesos.

CONTENIDOS

CONCEPTUALES Uso de taladradora de columna.
Otras operaciones en taladradora.
Sujeciéon de piezas.

Normas de seguridad

Tipos de agujero

Tipos de taladradora

Tipos de broca

Seleccién de velocidad de giro en funcidn del material a
taladrar y caracteristicas de la broca.

PROCEDIMENTALES | « Andlisis del proceso de taladrado, para seleccionar la broca y consecuentemente la velocidad de giro de la mdquina.
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Realizacidn de la operacion de taladrado, teniendo en cuenta las especificaciones dadas en croquis.
e Aplicacién de las normas de seguridad y de uso especificas a los procesos de taladrado.

ACTITUDINALES
Reconocimiento de las aplicaciones del taladrado.

Perseverancia ante las dificultades.

Interés por el taladrado como operacion bdsica de fabricacién mecdnica.
Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

Disposicidn e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo.

ACTIVIDADES

Actividades iniciales
Didlogo oral para conocer las ideas previas que el alumno posee sobre el proceso
de taladrado.
Actividades de desarrollo
Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el
alumno redlizard una lectura y responderd una serie de cuestiones para completar
los conceptos expuestos en clase por el profesor

e Croquizado del producto a obtener. El profesor realizard un croquis de la
pieza en la pizarra y los alumnos lo desarrollardn sobre una Ildmina que,
posteriormente, deben entregar.

e Trazado sobre la superficie de la pieza a mecanizar.

e Prdctica de taladrado: consistird en la ejecucion de un partidor de frutos
secos, cuyos componentes se han taladrado para su posterior montaje
articulado.

e Hoja de procesos de la préctica de taladrado.

Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha
asimilado los contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje.

Recursos
Pletinas y barras metdlicas, pizarra, proyector, ordenador,
taller de Const. Metdlicas, herramientas, taladradora, brocas
EPI's
Atencidn a la diversidad
Actividades de refuerzo:
Repeticion de la demostracion de la prdctica de taladrado.
Utilizar un compaiero que actle de tutor, ademds de
permitir mds tiempo para realizar la prdctica.
Actividades de ampliacion:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
aprendizagje.
Recibido de cerrajeria metdlica mediante el taladrado y
sujecién por tacos, en distintos huecos de ventana del centro
escolar.
Realizacion de una prdctica de mayor dificultad donde se
combinan los procesos de corte y limado. (martillo)
Preparacién de superficies para taladrado inclinado, plantilla
para dar inclinacién a la pieza, broca de centros, taladros
tangentes, agujeros coaxiales
Temas transversales.
Educacion para la salud.
Educacion del consumidor.
Educacion para la igualdad de género.
Educacién medioambiental.
Metodologia
Globalizadora e integradora, activa y participativa basada
en el aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 11: Vamos a... roscar. Duracién: 15 h

OBJETIVOS

Saber que es una rosca y su terminologia

Conocer los sistemas de roscas, (dependiendo de la forma del filete).
Diferenciar roscas métricas de las anglosajonas

Elegir las herramientas adecuadas al roscado

Reconocer las fases del roscado y roscar

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Organiza su trabajo en la ejecucidn del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a mecanizar.
RA 2. Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

RA 3. Realiza operaciones bdsicas de fabricacion, seleccionando las herramientas y equipos y aplicando las técnicas de fabricacion.

RA 5. Realiza operaciones de verificacion sobre las piezas obtenidas, relacionando las caracteristicas del producto final con las especificaciones técnicas

EVALUACION

Instrumentos de evaluacion Criterios de evaluacion

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.

Lectura de textos relacionados con el taladrado.

Bateria de preguntas de comprensidn lectora sobre dichos textos.
Practica autdnoma consistente en el roscado de pletinas metdlicas y
redondos.

Realizar Hoja de Proceso donde figure: croquis de la pieza, las
herramientas utilizadas y un resumen del desarrollo del proceso

Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los
contenidos

Describir las mdquinas, Utiles y herramientas empleadas en los procesos de
roscado.

Ejecutar roscados a mano cumpliendo especificaciones de planos o croquis.
Las medidas obtenidas en la pieza se ajustan a las caracteristicas dimensionales
y de acabado dadas en croquis o plano.

Aplicar las normas de seguridad y de uso en las distintas fases de los procesos.

CONTENIDOS

CONCEPTUALES Rosca y terminologia de la rosca
Sistemas de rosca y aplicaciones
Medidas métricas e inglesas
Fabricacién de roscas manualmente
Elementos roscados

o Tornillos

o Tuercas.

e Normas de seguridad

PROCEDIMENTALES e Reconocimiento de las caracteristicas que definen a una rosca, (dimensiones de una rosca, didmetro, paso)
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Distincién entre roscas a derechas y roscas a izquierdas.

Interpretacion de croquis y planos para realizar el roscado.

Realizacién de cdlculos necesarios para el didmetro del taladro y de la varilla.

e Utilizacion de machos y terrgjas de forma adecuada en el orden correspondiente.
e Aplicacién las normas de seguridad y de uso especificas a los procesos de roscado.

ACTITUDINALES .
e Reconocimiento de las aplicaciones de las roscas.

e Perseverancia ante las dificultades.

Interés por el proceso roscado como operaciéon bdsica de fabricacidén mecdnica.
¢ Toma de conciencia del frabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

e Disposicidn e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo.

ACTIVIDADES

Actividades iniciales
Didlogo oral para conocer las ideas previas que el alumno posee sobre la utilizacion
de las roscas y sistemas de roscas.
Actividades de desarrollo
Tras una breve exposicién de los contenidos mds destacados sobre el tema, el alumno
realizard una lectura y responderd una serie de cuestiones para completar los
conceptos expuestos en clase por el profesor

e Croquizado del producto a obtener. El profesor realizard un croquis de la pieza
en la pizarra y los alumnos lo desarrollardn sobre una ldmina que,
posteriormente, deben entregar.

e Trazado sobre la superficie de la pieza a mecanizar.

e Prdctica de roscado: consistird en la realizaciéon de un tornillo de cabeza
cuadrada que roscard en el cuerpo de una pieza previamente roscada. El
alumnado utilizard machos y terrajas para este roscado. Esta prdctica se
considera como una evaluacién final porque en ella se combinan las
principales operaciones de mecanizado.

e Hoja de procesos de la practica de roscado.

Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha
asimilado los contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje.

Recursos
Pletinas y redondos de acero, pizarra, proyector, ordenador, taller
de Const. Metdlicas, herramientas, machos, terrajas, EPI's
Atencién a la diversidad
Actividades de refuerzo:
Repeticion de la demostracion de la practica de roscado.
Repasar tornillos y agujeros roscados de taburetes y demds
mobiliario del centro.
Utilizar un companero que actie de tutor, ademds de permitir mds
tiempo para realizar la prdctica.
Actividades de ampliacion:
El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
aprendizaje.
Realizacion de un trabajo monogrdfico sobre las principales
aplicaciones de los sistemas de roscas.
Temas transversales.
Educacion para la salud.
Educacion del consumidor.
Educacion para la igualdad de género.
Educacién medioambiental.
Metodologia
Globalizadora e integradora, activa y participativa basada en el
aprendizaje funcional y significativo
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Unidad Diddctica 12: Conozcamos las mdaquinas herramientas.

Duracioén: 15 h

OBJETIVOS

Conocer los distintos tipos de mdquinas herramientas
Describir la taladradora y sus operaciones bdsicas
Describir el torno paralelo y sus operaciones bdsicas
Describir la fresadora y sus operaciones bdsicas.
Describir la limadora y sus operaciones bdsicas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1. Organiza su trabajo en la ejecuciéon del mecanizado, interpretando la informacién contenida en las especificaciones del producto a

mecanizar.

RA 2. Prepara materiales, Utiles y equipos de mecanizado, reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.
RA 3. Redliza operaciones bdsicas de fabricacién, seleccionando las herramientas y equipos y aplicando las técnicas de fabricacion.

RA 4. Manipula cargas en la alimentacion y descarga de mdquinas vy sistemas automdticos para la realizacion de operaciones de fabricacion,

describiendo los dispositivos y el proceso.

RA 5. Realiza operaciones de verificaciéon sobre las piezas obtenidas, relacionando las caracteristicas del producto final con las especificaciones

técnicas

EVALUACION

Instrumentos de evaluacion

Criterios de evaluaciéon

Observacion continuada del frabajo realizado por el alumnado.
Lectura de textos relacionados con las mdaquinas herramientas.

Bateria de preguntas de comprensidn lectora sobre dichos textos.

Describir las mdquinas, Utiles y herramientas empleadas en los procesos de

torneado, fresado y taladrado.
Ejecuta operaciones sencillas en torno paralelo.

Préctica auténoma consistente en el taladrado de pletinas metdlicas.
Prueba escrita al final de la UD para comprobar la asimilacién de los

Las medidas obtenidas en la pieza se ajustan a las caracteristicas
dimensionales y de acabado dadas en croquis o plano.

contenidos Aplicar las normas de seguridad y de uso en las distintas fases de los
procesos.
CONTENIDOS
CONCEPTUALES ¢ Mecanizado en mdquinas herramientas o Trabagjos en la fresadora

(0]
(0]
(0]
(0]

o

e Torneado

Tipos y partes del torno
Operaciones de torneado
Herramientas del torno
Sujeciéon de la pieza en el torno

e Fresado

Tipos y partes de la fresadora

o Tipos de fresa
o Sujecion de fresas y piezas
e Taladradora
o Clases de Taladradora
o Trabagjos en la taladradora
o Tipos de broca
e Normas de seguridad

Pagina 65 de 104



ey P Fy

s | “EL ALQUIAN" P W\ )
~ % Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria Fabricacién y

4 Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983 Montaje

PROCEDIMENTALES e Especificacién de las partes principales del torno paralelo.
e Diferenciaciéon de las operaciones de torneado y herramientas adecuadas a la operacion
Sujecidn correctamente la pieza dependiendo de la forma de ésta o la operacién a ejecutar.
Especificacion de las partes principales de la fresadora
Diferenciacién de las operaciones de fresado y herramientas adecuadas a la operacion
Sujeciéon correctamente la pieza dependiendo de la forma de ésta o la operacién a ejecutar.
Especificacion de las partes principales de la taladradora
e Aplicalas normas de seguridad y de uso especificas a los procesos de taladrado.
ACTITUDINALES e Interés por las maqguinas herramientas.

e Reconocimiento de la calidad del trabajo realizado con las maqguinas herramientas.

¢ Toma de conciencia del trabajo en condiciones de orden, seguridad y salud.

e Perseverancia ante las dificultades.

e Disposicién e iniciativa personal para organizar y participar solidariamente en tareas de equipo.

ACTIVIDADES . , Recursos
Actividades iniciales Pletinas y barras metdlicas, pizarra, proyector, ordenador, taller
. . . . . . de Const. Metdlicas, herramientas, taladradora, EPI's
Cuestionario escrito con 10 6 12 preguntas tipo test para conocer las ideas Atencién a la diversidad
previas que el alumno posee sobre el conjunto de las mdaquinas herramientas. Actividades de refuerzo:
Actividades de desarrollo . y . oo
- . . Repeticidn de la demostracion de la practica de taladrado.
Tras una breve exposicion de los contenidos mas destacados sobre el tema, el Utilizar un compaiero que actie de tutor, ademds de permitir
alumno redlizard una lectura y visualizacion de imédgenes de video sobre el torno mds tiempo para redlizar la practica '
y fresadora, respondiendo a una serie de cuestiones para completar los Actividades de ampliacion: )
conceptos expuestos en clase por el profesor. , : .
P P P P ., . El alumno hard la labor de profesor tutor con menos ritmo de
e Croquizado del producto a obtener. El profesor realizard un croquis de la

. . . P aprendizaje.
pieza en la pizarra y los alumnos lo desarrollardn sobre una ldmina que, oo .
- Una nueva prdctica con mayor dificultad donde se desarrolla el
posteriormente, deben entregar.

g . . corte con sierra de disco consistente en construir un codo a 45°
Trazado sobre la superficie de la pieza a mecanizar.

Préctica de taladrado; consistird en la ejecucion de una serie de taladros a partir de un tubo.
realizados sobre el cuerpo de un extractor, para continuar dicha prdctica
realizando un roscado a uno de los agujeros practicados.
e Hoja de procesos de la préctica de taladrado.
Actividades de evaluacién
Prueba escrita al final de la Ud. Diddctica para comprobar que el alumno ha
asimilado los contenidos y alcanza los objetivos propuestos.
Autoevaluacién del proceso de aprendizaje.

Temas transversales.
Educacion para la salud.
Educacién del consumidor.
Educacion para la igualdad de género.
Educacién medioambiental.
Metodologia
Globalizadora e integradora, activa y participativa basada en
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| el aprendizaje funcional y significativo.

19.2.-Soldadura y Carpinteria Metdlica

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA Unidad de Competencia: Realizacién

de operaciones bdsicas de montaje

Médulo: SOLDADURA Y CARPINTERIA METALICA

Unidad Diddctica: 1.- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacion y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizacién, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y proteccién
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

1. Prepara materiales de carpinteria metdlica férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentaciéon técnica.

2. Prepara las mdguinas y herramientas de construcciones metdlicas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

3. Prepara los equipos de soldadura por arco eléctrico y oxiacetilénica,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

4, Redliza las operaciones bdsicas de mecanizado por conformado y soldeo
sobre materiales férricos, relacionando la técnica a utilizar con las
caracteristicas del producto final.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales Actitudinales

= Normas de uso, seguridad y conservaciéon en
los equipos de soldadura eléctrica y soldadura
oxiacetilénica.

= Conceptos bdsicos

» Factores de riesgo

e Conocer las medidas de seguridad
en el centro y en un taller.

e Cumplir las normas de seguridad en
el puesto de trabajo.

e Preparary poner a punto el puesto
de frabagjo.

e Conocer los factores de riesgo que
pueden aparecer en el cenfroy en
un taller

- Respeto a las normas de uso y control
de los aparatos, instrumentos de
medida, control y verificacion.
-Destreza y habilidad en el manejo de
las herramientas y Utiles.

-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.

-Orden y presentacién de los trabajos,
croquis, ldminas...
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Departamento: FABRICACION MECANICA FORMACION PROFESIONAL BASICA Unidad de Competencia: Realizacién
de operaciones bdsicas de montaje
* Prevencion de riesgos laboral -Prudencia en la utilizacién de las

herramientas.

-Hdabitos de orden y limpieza en el
frabajo.

-Disposicion para repetir o rehacer los
procesos para mejorar los resultados.
-Asistencia contfinuada a clase.
-Puntualidad en la entrega de trabajos
de clase y fichas de taller.

-Interés y respeto hacia las opiniones
de los demds companeros.
-Observancia de las normas
elementales de Seguridad e Higiene.
-Disposicion e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente en
tareas de equipo.

-Sensibilidad ante el impacto medio
ambiental.

= Factores sobre el medio ambiente
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos.

-Utilizacién de medios audiovisuales.

-Entrega de documentacién referida a la
unidad.

-Presentacion y comentario sobre
fransparencias, diapositivas, videos..., referida a
la unidad.

-Descripciéon del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdqguinas, elementos...
-ldentificacién de elementos y sistemas.
-Explicaciéon de los objetivos que se pretenden
alcanzar.

-Situar a los alumnos por grupos.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual...

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etfc.
-Medios audiovisuales.
-Herramientas y utillajes especificos.

6 horas en aula y 2 horas aula-
taller.

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacion

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificacion

-Pruebas escritas objetivas...

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas practicas.

-Realizacion de actividades en clase:

e Se ha seguido la normativa ambiental y de
prevencion de riesgos laborales en la
preparaciéon de equipos de soldadura.

- El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, ser& de conocimiento
puUblico en el mismo momento de
la prueba, siendo el total sobre 10
puntos
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabagjo.

-Realizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Entrega puntual de ejercicios.

-Guias de observacion.

-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de trabagjo...

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn
calificadas sobre 10 puntos.
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia
Realizacién de operaciones
bdsicas de mecanizado

Méd’ulo: SOLDADURA Y CARPINTERIA
METALICA

Unidad Diddctica: 2.- PREPARACION DE MATERIALES

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar las operaciones bdsicas de
mecanizados y montajes de perfiles metdlicos
y consfruccion tecno pldstica, siguiendo
instrucciones y en condiciones de calidad,
seguridad y cuidado del medio ambiente.

Prepara materiales de carpinteria metdlica férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacién técnica.
Prepara las mdaguinas y herramientas de construcciones metdlicas, reconociendo

sus caracteristicas y aplicaciones.

Prepara los equipos de soldadura por arco eléctrico y oxiacetilénica, reconociendo

sus caracteristicas y aplicaciones.

Realiza las operaciones bdsicas de mecanizado por conformado y soldeo sobre
materiales férricos, relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del

producto final.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Lingotes y desbastes

Productos largos y planos
Perfiles estructurales

Ofros perfiles

Productos tubulares

Productos no férricos
Representaciéon de la soldadura
Simbolos de la soldadura
Posicion de los simbolos
Dimensiones de la soldadura
Indicaciones complementarias

Conocer y manejar las distintas formas
comerciales en la que se presentan los
materiales férricos y no férricos

Conocer las representaciones y la simbologia
de la soldadura

Representar la distinta simbologia que se
puede presentar en una ficha técnica

- Respeto alas normas de uso y
control de los aparatos,
instrumentos de medida, control y
verificacion.

-Destreza y habilidad en el manejo
de las herramientas y Ufiles.
-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.
-Orden y presentacién de los
trabajos, croquis, Idminas...

Fabricacién y
Montaje
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Departamento: FABRICACION MECANICA , ) Unidad de Competencia
bdsicas de mecanizado
e Normativa DIN -Prudencia en la utilizacion de las

herramientas.

-Hdbitos de orden y limpieza en el
frabajo.

-Disposicidn para repetir o rehacer
los procesos para mejorar los
resultados.

-Asistencia contfinuada a clase.
-Puntualidad en la entrega de
trabajos de clase y fichas de taller.
-Observancia de las normas
elementales de Seguridad e
Higiene.

-Disposicion e iniciativa personall
para organizar y participar
solidariamente en tareas de
equipo.

-Sensibilidad ante el impacto
medio ambiental.

Péagina 72 de 104



“EL ALQUIAN"
Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria
Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983

Fabricacién y
Montaje

Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos.

-Utilizacién de medios audiovisuales.

-Entrega de documentacién referida a la unidad.
-Presentacién y comentario sobre transparencias,
diapositivas, videos..., referida a la unidad.
-Descripcién del funcionamiento de los diferentes
equipos, maquinas, elementos...

-ldentificacién de elementos y sistemas.
-Cuestionarios de conceptos para saber los
conocimientos previos que poseen los alumnos.
-Trabajo en equipo e individual.

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos,
etc.

-Medios audiovisuales.

-Herramientas y utillajes especificos.

5 horas en el aula y 2 horas en aula-taller.

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacion

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificacion

-Pruebas escritas objetivas...

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas prdacticas.

-Realizacion de actividades en clase:
-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabajo.

-Realizacién de actividades fuera del horario lectivo:

-Entrega puntual de ejercicios.
-Guias de observacion.
-Cuaderno de clase.

e Se han seleccionado, montado y
comprobado los equipos de
soldaduras, segun las operaciones
que van a ser readlizadas

e Se ha seguido la normativa
ambiental y de prevencion de
riesgos laborales en la preparacién
de materiales.

e Se han comprobado las
caracteristicas de los materiales

fungibles, herrajes y medios de unién.

- El valor de las preguntas de las diferentes
pruebas escritas que se controlen, serd de
conocimiento publico en el mismo
momento de la prueba, siendo el total
sobre 10 puntos

- El ejercicio practico serd calificado sobre
10 puntos en la hoja de seguimiento del
alumno.

- Las actividades realizadas en el cuaderno
del alumno serdn cdlificadas sobre 10
puntos.
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Recursos

Temporizacion
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia
Operaciones auxiliares de
fabricacién mecdnica

Médulo: SOLDADURA Y CARPINTERIA METALICA

Unidad Diddctica: 3.-SOLDADURA ELECTRICA Y OXIACETILENICA

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacién y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizacion, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

10.

11.

12.

Prepara materiales de carpinteria metdlica férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacion técnica.
Prepara las mdaquinas y herramientas de construcciones metdlicas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

Prepara los equipos de soldadura por arco eléctrico y oxiacetilénica,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

Realiza las operaciones bdsicas de mecanizado por conformado y soldeo sobre
materiales férricos, relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del

producto final.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Nociones bdsicas.

Equipo de soldeo.

Principios de soldeo.

Parédmetros de soldeo.

Cables, pinzas y otros accesorios.
El electrodo.

e Posiciones bdsicas en la soldadura.

Interpretar documentos técnicos,
croquis y planos sobre los frabajos que
se deben realizar.

Conocer las diferencias entre una
fuente de energia de C.A.y otra de
C.C.

- Respeto alas normas de uso y
control de los aparatos, instrumentos
de medida, control y verificacién.
-Destreza y habilidad en el manejo
de las herramientas y Utiles.
-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.

-Orden y presentacion de los
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fabricacién mecdnica
e Procedimientos de soldadura. e Seleccionar las mdaquinas en funcién trabajos, croquis, Idminas...
e Constitucion de los equipos oxiacetilénicos. del tipo del material y calidad -Prudencia en la utilizacién de las
e Montaje de equipos. requerida. herramientas.
e Fundamentos de la soldadura oxiacetilénica. e Conocer todas las posiciones de -Hdbitos de orden y limpieza en el
e Soldadura oxiacetilénica. soldeo. trabaqjo.
e Montary desmontar equipos de soldeo | -Disposicién para repetir o rehacer los
oxiacetilénica. procesos para mejorar los resultados.
e Saberregular los equipos de soldeo en -Asistencia contfinuada a clase.
funcién de los pardmetros. -Puntualidad en la enfrega de
e Redlizar cordones sobre pletinas con trabajos de clase y fichas de taller.
soldadura eléctrica. -Interés y respeto hacia las opiniones
e Redlizar cordones sobre pletinas con de los demds companeros.
soldadura oxiacetilénica. -Observancia de las normas
e Definir correctamente los pardmetros elementales de Seguridad e Higiene.
de soldeo. -Disposicidn e iniciativa personal para
e Identificar los distintos tipos de organizar y participar solidariamente
electrodos. en tareas de equipo.
e Conocer las funciones del -Sensibilidad ante el impacto medio
revestimiento. ambiental.
e Conocer las distintas caracteristicas que
poseen los electrodos en funcién de su
revestimiento.
Metodologia Recursos Temporizacion
-Exposicion oral de contenidos. -Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etc. 6 horas en aula y 30 horas en aula-
-Utilizacién de medios audiovisuales. -Medios audiovisuales. taller.
-Entrega de documentacién referida a la -Herramientas y utillajes especificos.
unidad.
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Metodologia Recursos Temporizacion

-Presentacién y comentario sobre
fransparencias, diapositivas, videos..., referida
a la unidad.

-Descripcion del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdqguinas, elementos...
-ldentificacién de elementos y sistemas.
-Cuestionarios de conceptos para saber los
conocimientos previos que poseen los
alumnos.

-Explicaciéon de los objetivos que se pretenden
alcanzar.

-Situar a los alumnos por grupos.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual...

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacién Criterios de Evaluacion Criterios de Calificacion
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Metodologia Recursos Temporizacion
- El valor de las preguntas de las diferentes
-Pruebas escritas objetivas... e Se han comprobado las caracteristicas pruebas escritas que se controlen, serd de

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas précticas. .
-Realizacién de actividades en clase:
-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabagjo. .
-Realizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Enfrega puntual de ejercicios. .
-Guias de observacién.
-Cuaderno de clase.

de los materiales fungibles, herrajes y
medios de unién.

Se han seleccionado, montado y
comprobado los equipos de soldaduras,
segun las operaciones realizadas.

Se han ejecutado los procesos de soldeo
y uniones de acuerdo a las
caracteristicas técnicas de los productos
Se ha descrito el funcionamiento de los
componentes de un puesto de trabajo
de soldadura por arco y oxiacetilénica

conocimiento publico en el mismo
momento de la prueba, siendo el total
sobre 10 puntos

- El ejercicio prdactico serd calificado sobre
10 puntos en la hoja de seguimiento del
alumno.

- Las actividades realizadas en el cuaderno
del alumno serdn calificadas sobre 10
puntos.

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
auxiliares de fabricacién mecdnica

Médulo: SOLDADURA Y CARPINTERIA METALICA

Unidad Diddctica: 4.- CONFORMADO

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacion y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizacién, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna

13. Prepara materiales de carpinteria metdlica férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacion técnica.

14. Prepara las méquinas y herramientas de construcciones metdlicas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

15. Prepara los equipos de soldadura por arco eléctrico y oxiacetilénica,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

16. Realiza las operaciones bdsicas de mecanizado por conformado y soldeo sobre
materiales férricos, relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del

producto final.
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Unidad de Competencia Operaciones
avxiliares de fabricacién mecdnica

lengua extranjera.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

El corte.

El doblado y curvado.

Conformado por embutido.
Conformado por forjado.

Conformado por laminacién.

Extrusién.

Trefilado.

Operaciones y técnicas de mecanizado.

Conocer los diferentes métodos que
existen para cortar materiales.
Conocer las distintas m&quinas que
existen para conformar metales.
Preparar y manejar las distintas
mdquinas de conformado como
curvado y plegado.

Visualizar mediante videos las
operaciones de forja, laminacién,
embuticion, extrusion y trefilado.
Saber utilizar las distintas EPI.

Se han realizado algunas operaciones
bdsicas de mecanizado.

- Respeto alas normas de uso y
control de los aparatos, instrumentos
de medida, control y verificacién.
-Destreza y habilidad en el manejo de
las herramientas y Utiles.

-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.

-Orden y presentacién de los trabajos,
croquis, Idminas...

-Prudencia en la utilizacién de las
herramientas.

-Hdbitos de orden y limpieza en el
frabajo.

-Disposicion para repetir o rehacer los
procesos para mejorar los resultados.
-Asistencia contfinuada a clase.
-Puntualidad en la entrega de trabajos
de clase y fichas de taller.
-Observancia de las normas
elementales de Seguridad e Higiene.
-Disposicion e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente
en tareas de equipo.

-Sensibilidad ante el impacto medio
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
avxiliares de fabricacién mecdnica

ambiental.

Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos.

-Utilizacién de medios audiovisuales.

-Entrega de documentacioén referida a la
unidad.

-Presentacion y comentario sobre
transparencias, diapositivas, videos..., referida
a la unidad.

-Descripcidon del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdqguinas, elementos...
-ldentificacion de elementos y sistemas.
-Cuestionarios de conceptos para saber los
conocimientos previos que poseen los
alumnos.

-Explicaciéon de los objetivos que se pretenden
alcanzar.

-Situar a los alumnos por grupos.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual...

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etc.

-Medios audiovisuales.
-Herramientas y utillajes especificos.

6 horas en aula y 15 horas en aula-taller.

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

Procedimientos de Evaluacion

Criterios de Evaluacidn

Criterios de Calificacion

-Pruebas escritas objetivas...

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas prdacticas.

-Realizacion de actividades en clase:
-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabajo.

-Realizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Entrega puntual de ejercicios.

-Guias de observacion.

-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de frabgjo...

Se han comprobado las caracteristicas de
los materiales fungibles, herrajes de las
mdaquinas de conformado.

Se han seleccionado los materiales,
relaciondndolos con las caracteristicas
técnicas de los elementos a construir.

Se han conocido las distintas maquinarias
que existen para realizar los distintos
conformados.

Se han ejecutado los procesos de
conformado de acuerdo a las
caracteristicas técnicas de los productos.

- El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, serd de conocimiento publico
en el mismo momento de la prueba,
siendo el total sobre 10 puntos

- El ejercicio prdctico serd calificado
sobre 10 puntos en la hoja de
seguimiento del alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn calificadas
sobre 10 puntos.

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
auxiliares de fabricacién mecénica

Médulo: SOLDADURA Y CARPINTERIA METALICA

Unidad Diddctica: 5.- CARPINTERIA METALICA.

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacién y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizacién, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccién
medioambiental correspondientes y comunicdndose

17. Prepara materiales de carpinteria metdlica férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacion técnica.
18. Prepara las mdaquinas y herramientas de construcciones metdlicas, reconociendo

sus caracteristicas y aplicaciones.

19. Prepara los equipos de soldadura por arco eléctrico y oxiacetilénica,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
auxiliares de fabricacién mecénica

de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

20. Redaliza las operaciones bdsicas de mecanizado por conformado y soldeo sobre

materiales férricos, relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del

producto final.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

¢ Tipos de conjuntos en carpinteria metdlica.

e Tipos de Perfiles metdlicos, caracteristicas y
formas comerciales dependiendo de la
disposiciéon y funcidn a realizar.

e Operaciones de montagje.
e Laforja
e Ejemplos constructivos.

Conocer las herramientas que se utilizan
en forja.

Realizar una pieza ornamental en
cerrgjeria.

Conocer los distintos perfiles de
carpinteria metdlica.

Realizar la secuenciacién de una
puerta o ventana metdlica.

Calcular la construccién de una
escalera.

- Respeto a las normas de uso y control
de los aparatos, insfrumentos de
medida, conftrol y verificacion.
-Destreza y habilidad en el manejo de
las herramientas y Utiles.

-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.

-Orden y presentacién de los trabajos,
croquis, I&dminas...

-Prudencia en la utilizacién de las
herramientas.

-Hdbitos de orden y limpieza en el
frabajo.

-Disposicion para repetir o rehacer los
procesos para mejorar los resultados.
-Asistencia continuada a clase.
-Puntualidad en la enfrega de trabajos
de clase y fichas de taller.

-Interés y respeto hacia las opiniones
de los demds companeros.
-Observancia de las normas
elementales de Seguridad e Higiene.

Pagina 82 de 104




Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria 5 Fabricacién y
= Montaje

{*—I‘}Ei:. “EL ALQUIAN" FP N

Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983

Departamento: FABRICACION MECANICA FORMACION PROFESIONAL BASICA Unidad de Competencia Operaciones
auxiliares de fabricacion mecdnica
-Disposicion e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente
en tareas de equipo.
-Sensibilidad ante el impacto medio
ambiental.
Metodologia Recursos Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos. -Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etc. 5 horas en aula y 20 horas en aulo-

-Utilizacién de medios audiovisuales. -Medios audiovisuales. taller.

-Entrega de documentacioén referida a la -Herramientas y utillajes especificos.

unidad.

-Presentacion y comentario sobre
fransparencias, diapositivas, videos..., referida
a la unidad.

-Descripcién del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdaquinas, elementos...
-ldentificacion de elementos y sistemas.
-Cuestionarios de conceptos para saber los
conocimientos previos que poseen los
alumnos.

-Explicaciéon de los objetivos que se pretenden
alcanzar.

-Situar a los alumnos por grupos.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual...

Atencién a la Diversidad
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacidén

Procedimientos de Evaluacién

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificacién

-Pruebas escritas objetivas...

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales y prdcticas.
-Realizacion de actividades en clase:

-Ejercicios practicos. .

-Fichas de trabajo.
-Realizacién de actividades fuera del horario

lectivo: .

-Enfrega puntual de ejercicios.

-Guias de observacién. .

-Cuaderno de clase.

Se ha mantenido una actitud ordenada y
metddica.

Se han calculado las medidas de los
materiales a emplear.

Se ha realizado el reglaje y ajuste de los
equipos y herramientas en funcion de la
operacién que ha de ejecutarse.

Se han preparado los bordes de las piezas a
unir.

Se han ejecutado los procesos de soldeo y
uniones de acuerdo a las caracteristicas.

- El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, serd de conocimiento
pUblico en el mismo momento de la
prueba, siendo el total sobre 10 puntos
- El ejercicio practico serd calificado
sobre 10 puntos en la hoja de
seguimiento del alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn calificadas
sobre 10 puntos.

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
auxiliares de fabricacién mecdnica

Médulo: SOLDADURA Y CARPINTERIA METALICA

Unidad Diddctica: 6.- UNIONES DESMONTABLES Y TRANSPORTE DE PRODUCTOS

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacién y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizacion, operando
con la calidad indicada, observando las normas de

21. Prepara materiales de carpinteria metdlica férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacion técnica.
22. Prepara las mdaquinas y herramientas de construcciones metdlicas, reconociendo

sus caracteristicas y aplicaciones.
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
auxiliares de fabricacién mecénica

prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

23. Redliza las operaciones bdsicas de mecanizado por conformado y soldeo sobre
materiales férricos, relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del

producto final.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

e Uniones atornilladas.

e Tornillos, fuercas y arandelas.

Montaje y desmontaje de tornillos, tuercas y
arandelas.

Oftros tipos de uniones empleadas.

Uniones remachadas.

Uniones pegadas.

Manipulacién de cargas.

Transporte.

e Eslingasy cadenas.
e Pinzasy garras de elevacion.
e Elevador magnético chapa fina.

e Conocer los distintos tipos de uniones
que existen y sus componentes.

e Montary desmontar las uniones
desmontables.

e Conocer otros tipos de uniones.

Remachar distintos metales.

Pegar diferentes materiales.

Saber manipular distintas cargas.

Manipular distintas cargas.

- Respeto a las normas de uso y control
de los aparatos, instrumentos de
medida, control y verificacion.
-Destreza y habilidad en el manejo de
las herramientas y Utiles.

-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.

-Orden y presentacién de los trabajos,
croquis, Idminas...

-Prudencia en la utilizacion de las
herramientas.

-Hdbitos de orden y limpieza en el
frabajo.

-Disposicion para repetir o rehacer los
procesos para mejorar los resultados.
-Asistencia contfinuada a clase.
-Puntualidad en la enfrega de trabajos
de clase y fichas de taller.

-Interés y respeto hacia las opiniones de
los demds companeros.
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
auxiliares de fabricacién mecénica

-Observancia de las normas elementales
de Seguridad e Higiene.

-Disposicion e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente en
tareas de equipo.

-Sensibilidad ante el impacto medio
ambiental.

Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos.

-Utilizacién de medios audiovisuales.

-Entrega de documentacién referida a la
unidad.

-Presentacion y comentario sobre
fransparencias, diapositivas, videos..., referida a
la unidad.

-Descripcién del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdaquinas, elementos...
-ldentificacion de elementos y sistemas.
-Cuestionarios de conceptos para saber los
conocimientos previos que poseen los alumnos.
-Explicaciéon de los objetivos que se pretenden
alcanzar.

-Situar a los alumnos por grupos.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual...

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etc.

-Medios audiovisuales.
-Herramientas y utillajes especificos.

4 horas en aula y 10 horas en aula-
taller.

Atencién a la Diversidad
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacion

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificacion

-Pruebas escritas objetivas...

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas prdacticas.

-Redalizacién de actividades en clase:
-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabagjo.

-Realizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Enfrega puntual de ejercicios.

-Guias de observacion.

-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de trabagjo...

Se ha mantenido una actitud ordenada y
metddica.

Se han calculado las medidas de las
uniones desmontables a emplear.

Se harealizado el reglaje y ajuste de los
equipos y herramientas en funcion de la
operacién que ha de ejecutarse.

Se han preparado los bordes de las piezas
aunir.

Se han ejecutado los procesos de
fransporte, carga y descarga de acuerdo
a las caracteristicas de la pieza.

- El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, ser& de conocimiento
publico en el mismo momento de la
prueba, siendo el total sobre 10 puntos
- El ejercicio prdctico serd calificado
sobre 10 puntos en la hoja de
seguimiento del alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn calificadas
sobre 10 puntos.
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19.3.-Carpinteria de Aluminio y PVC

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
bdsicas de fabricacion y montaje

Médulo: CARPINTERIA DE ALUMINIO Y PVC

Unidad Diddctica: 1. PREPARACION DE MATERIALES

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizajes

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacién y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizacion, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

e Prepara materiales de carpinteria metdlica no férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacién técnica.

e Prepara las maqguinas y herramientas de construcciones metdlicas no férricas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

e Perfiles comerciales de aluminio, empleados
en la construccidon de ventanas, mamparas,
puertas y cerramientos.

o Perfiles comerciales de PVC, empleados en la
construccion  de  ventanas, puertas vy
cerramientos.

e Tipos de herrgjes. Definicién, caracteristicas y
aplicacion.

e Elementos y materiales de union.

e Redlizacién de croquis, vistas y secciones.

e Seleccionar los instrumentos de

frazado y marcado, que se requieran.

e Verificar que los tfrazados realizados
cumplen con las especificaciones
definidas en el plano.

e Conocer las caracteristicas de los
distintos instrumentos de frazado

e Interpretar un plano de fabricacion
mecdnica.

- Respeto alas normas de uso y confrol de
los aparatos, instrumentos de medida,
control y verificacién.

-Destreza y habilidad en el manejo de las
herramientas y Utiles.

-Conciencia de la importancia del estudio
de los conocimientos relacionados con la
unidad.

-Orden y presentaciéon de los trabajos,
croquis, Idminas...

-Prudencia en la utilizacién de las
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
bdsicas de fabricaciéon y montaje

e Formas de frasmitir la informacion
estructurada y con claridad.

e Especificaciones de prevencién de riesgos
laborales y medioambientales aplicables.

e Elordeny método en la realizaciéon de tareas.

herramientas.

-Asistencia contfinuada a clase.
-Puntualidad en la enfrega de frabajos de
clase y fichas de taller.

-Observancia de las normas elementales
de Seguridad e Higiene.

-Disposicion e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente en
tareas de equipo.

-Sensibilidad medio ambiental.

Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos.

-Utilizacién de medios audiovisuales.

-Entrega de documentacién referida a la unidad.
-Presentaciéon y comentario sobre transparencias,
diapositivas, videos..., referida a la unidad.
-Cuestionarios de conceptos para saber los
conocimientos previos que poseen los alumnos.
-Explicaciéon de los objetivos que se pretenden
alcanzar.

-Conftrol del tiempo de las diferentes actividades.
-Puesta en comUn mediante debates y exposiciones.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos, individudl....

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos,

efc.
-Medios audiovisuales.
-Herramientas y utillajes especificos.

12 horas en aula-taller.
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacion

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificacién

- Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas prdcticas.

-Realizacion de actividades en clase:
-Cuestionario.

-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabajo.

-Redlizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Enfrega puntual de ejercicios.

-Enfrega puntual de ejercicios.
-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de trabagjo...

a) Se han identificado los materiales a
utilizar, perfiles, herrajes y medios de unidn,
de acuerdo con los elementos a construir.
b) Se han seleccionado los materiales a
emplear en el proceso.

c) Se han descrito las caracteristicas bdsicas
de los perfiles y medios de unidn

d) Se han comprobado las caracteristicas
de los perfiles, herrajes y medios de union.
e) Se han readlizado croquis, vistas y
secciones sobre las piezas individuales que
forman el conjunto.

g) Se han aplicado las especificaciones de
prevencion de riesgos laborales vy
medioambientales requeridas.

h) Se ha mantenido una actitud ordenada.

.- El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, serd de conocimiento publico
en el mismo momento de la prueba,
siendo el total sobre 10 puntos

- El ejercicio prdctico serd calificado
sobre 10 puntos en la hoja de
seguimiento del alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn calificadas
sobre 10 puntos.

Pagina 90 de 104



Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria
Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983

# "Lt. "
"'P+ J'| “EL ALQUIAN"

FP &\
Fabricacién y
x Meontoje

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia
Operaciones bdsicas de fabricacién
y montaje

Médulo: CARPINTERIA DE ALUMINIO Y PVC

Unidad Diddctica: 2.-PREPARACION DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacion y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizaciéon, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

Prepara materiales de carpinteria metdlica no férrica, relacionédndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacién técnica.
Prepara las mdquinas y herramientas de construcciones metdlicas no férricas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

Realiza las operaciones de mecanizado sobre materiales no férricos,
relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del producto final.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

e  Mdqguinas empleadas en carpinteria de aluminio
y PVC. Tronzadoras, fresadoras, prensas, y ofros.

e Herramientas empleadas. Discos de corte,
fresas, brocas, efc.

e Trogquelado, formas de troqueles.

¢ Manual de uso y mantenimiento preventivo y
operativo.

e Accidentes mds comunes en las maquinas.

e Equipos de proteccidon individual.

e Dispositivos de mdquinas para la seguridad
activa.

Conocer las principales caracteristicas
del aluminio.

Conocer el proceso de obtencion del
aluminio.

Conocer las aleaciones ligeras.

Realizar distintos plegados a mano o

con plegadora.

- Respeto alas normas de uso y
control de los aparatos, instrumentos
de medida, control y verificacién.
-Destreza y habilidad en el manejo
de las herramientas y Utiles.
-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.
-Orden y presentaciéon de los
trabajos, croquis, I&dminas...
-Prudencia en la utilizacién de las
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Departamento: FABRICACION MECANICA Unidad de Competencia
Operaciones bdsicas de fabricacién

y montaje

FORMACION PROFESIONAL BASICA

e Preparacién y mantenimiento operativo de las e Redlizar el trazado sobre chapa o herramientas.

mdaquinas. erfiles atendiendo a las -Hdbitos de orden y limpieza en el
e Montagje y desmontaje de herramientas, Utiles y P trabajo.

piezas. especificaciones de un plano. -Asistencia contfinuada a clase.

-Puntualidad en la entrega de
trabajos de clase y fichas de taller.
-Interés y respeto hacia las opiniones
de los demds companeros.
-Observancia de las normas
elementales de Seguridad e Higiene.
-Disposicion e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente
en tareas de equipo.

-Sensibilidad ante el impacto medio
ambiental.

e Medidas de prevencién de riesgos laborales y
medioambientales aplicables.

Metodologia Recursos Temporizacion

6 horas en el aula y 24 horas en el aula

-Exposicion oral de contenidos.
-Utilizacién de medios audiovisuales.
-Entrega de documentacién referida a la
unidad.

-Descripcién del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdaquinas, elementos...

-Ejecucidn de informes, cuestionarios, controles,

fest...
-Situar a los alumnos por grupos.
-Trabajo en equipo, pPor grupos pequenos,

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etfc.
-Medios audiovisuales.
-Herramientas y utillajes especificos.

taller.
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

individual...

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacién

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificaciéon

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas précticas.

-Realizacion de actividades en clase:
-Cuestionario.

-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabajo.

-Realizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Enfrega puntual de ejercicios.

-Enfrega puntual de ejercicios.
-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de frabagjo...

a) Se han identificado vy clasificado las
mdquinas y herramientas.

c) Se han seleccionado y montado los
accesorios y herramientas.

d) Se ha comprobado el estado de
funcionalidad de los  accesorios vy
herramientas para ejecutar correctamente.

f) Se ha readlizado la limpieza, lubricacién vy
mantenimiento de primer nivel.

g) Se han aplicado las medidas de
prevencidén de riesgos laborales requeridas.

h) Se ha mantenido el drea de trabajo con el
grado apropiado de orden y limpieza.

i) Se ha mantenido una actitud metddica y
ordenada en el proceso de preparacion.

. - El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, serd de conocimiento puUblico
en el mismo momento de la prueba,
siendo el total sobre 10 puntos

- El ejercicio prdctico serd calificado sobre
10 puntos en la hoja de seguimiento del
alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn calificadas
sobre 10 puntos.

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
bdsicas de fabricacién y montaje

Médulo: CARPINTERIA DE ALUMINIO Y PVC

Unidad Diddctica: 3.- MECANIZADO DE PERFILES DE ALUMINIO.
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
bdsicas de fabricacién y montaje

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacién y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizaciéon, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

Prepara materiales de carpinteria metdlica no férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacion técnica.
Prepara las mdquinas y herramientas de construcciones metdlicas no férricas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

Realiza las operaciones de mecanizado sobre materiales no férricos,
relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del producto final.
Redaliza las operaciones de montaje de productos no férricos, relacionando las
fases del mismo con las caracteristicas del producto final.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

e Fases de proceso de mecanizado.

e Despieces y descuentos de los perfiles.
Manejo de tablas y catdlogos de taller.

e Procedimientos de tronzado, troquelado,
encastrado, fresado, taladrado y roscado de
perfiles y chapas.

e Técnicas de acabado.

e Optimizaciéon de los recursos.

e Verificacién de piezas.

¢ Mantenimiento del drea de trabajo.

Conocer los distintos catdlogos de
perfileria de aluminio.

Realizar el replanteo y descuento
en los distintos perfiles.

Realizar la unién de perfiles y
chapas mediante remachado
atendiendo a las dimensiones
reflejadas en el plano.

- Respeto alas normas de uso y control
de los aparatos, instrumentos de medida,
control y verificacién.

-Destreza y habilidad en el manejo de las
herramientas y Utiles.

-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.

-Orden y presentacién de los trabajos,
croquis, I&minas...

-Prudencia en la utilizacién de las
herramientas.

-Hdbitos de orden vy limpieza en el
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Departamento: FABRICACION MECANICA EORMACION PROFESIONAL BASICA Ul’lidad de Competerjdq Operaciones
basicas de fabricacién y montaje

frabajo.

-Asistencia continuada a clase.
-Puntualidad en la entrega de frabajos
de clase y fichas de taller.

-Interés y respeto hacia las opiniones de
los demds companeros.

-Observancia de las normas elementales
de Seguridad e Higiene.

-Disposicion e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente en
tareas de equipo.

-Sensibilidad ante el impacto medio

ambiental.
Metodologia Recursos Temporizacién
-Exposicion oral de contenidos. -Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etc. | 5horas en el aulay 16 horas en el aula-
-Utilizacién de medios audiovisuales. -Medios audiovisuales. taller.
-Entrega de documentacién referida a la -Herramientas y utillajes especificos.
unidad.

-Presentacién y comentario sobre
fransparencias, diapositivas, videos..., referida a
la unidad.

-Descripciéon del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdqguinas, elementos...
-Ejecucion de informes, cuestionarios, controles,
fest...

-Situar a los alumnos por grupos.
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Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual....

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacioén

Procedimientos de Evaluacion

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificacion

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas prdacticas.

-Realizacion de actividades en clase:
-Cuestionario.

-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabajo.

-Realizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Entrega puntual de ejercicios.

-Entrega puntual de ejercicios.
-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de frabagjo...

a) Se han descrito las fases de proceso de
mecanizado en funcién de las caracteristicas
de material y de la técnica de mecanizado.
b) Se ha establecido un orden de ejecucion
en funcién de la optimizacién de los recursos.
c) Se ha realizado la sujecidn de los perfiles de
aluminio y PVC.

d) Se ha realizado el fronzado, troquelado,
encastrado, fresado, taladrado y roscado de
perfiles y chapas de aluminio y PVC de
acuerdo a los procedimientos normalizados.
e) Se ha realizado el acabado de las piezas
mecanizadas para su posterior ensamblado.
f) Se han verificado con plantilas ©
mediciones las piezas obtenidas.

. - El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, serd de conocimiento puUblico
en el mismo momento de la prueba,
siendo el total sobre 10 puntos

- El ejercicio prdctico serd calificado
sobre 10 puntos en la hoja de
seguimiento del alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn calificadas
sobre 10 puntos.
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
bdsicas de fabricacién y montaje

Médulo: CARPINTERIA DE ALUMINIO Y PVC

Unidad Diddctica: 4.- MONTAJE DE PRODUCTOS NO FERREOS

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacién y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefaccion y climatizacion, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y protecciéon
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

1 Prepara materiales de carpinteria metdlica no férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacion técnica.

2 Prepara las mdaqguinas y herramientas de construcciones metdlicas no férricas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

3 Redliza las operaciones de mecanizado sobre materiales no férricos,
relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del producto final.

4 Readliza las operaciones de montaje de productos no férricos, relacionando las
fases del mismo con las caracteristicas del producto final.

5 Transporta productos de carpinteria metdlica no férrica, seleccionando los

embalagjes y Utiles de transporte.

Contenidos

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Interpretacién de planos de montaje.

Fases del proceso de montaje.

Accesorios empleados en la construccion
de ventanas, puertas, mamparas Yy
cerramientos.

Medios de uniones fijas y desmontables.
Tipos de juntas y elementos de sellado.
Realizacion de uniones fijas y desmontables.
Normas sobre estanqueidad y métodos de
ejecucion.

Conocer los distintos tipos de unién entre
materiales.
Identificar los distintos tipos de rosca.

- Respeto alas normas de uso y
control de los aparatos, instrumentos
de medida, control y verificacion.
-Destreza y habilidad en el manejo de
las herramientas y Utiles.

-Conciencia de la importancia del
estudio de los conocimientos
relacionados con la unidad.

-Orden y presentaciéon de los trabajos,
croquis, Idminas...

-Prudencia en la utilizacién de las
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Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia Operaciones
bdsicas de fabricacién y montaje

e Verificacidon y ajuste de
montados.

e Normas de seguridad vy
durante el montaje.

salud

los elementos

laboral

herramientas.

-Hdbitos de orden y limpieza en el
frabajo.

-Disposicidn para repetir o rehacer los
procesos para mejorar los resultados.
-Asistencia contfinuada a clase.
-Puntualidad en la entrega de
trabajos de clase y fichas de taller.
-Interés y respeto hacia las opiniones
de los demds companeros.
-Observancia de las normas
elementales de Seguridad e Higiene.
-Disposicidn e iniciativa personal para
organizar y participar solidariamente
en tareas de equipo.

-Sensibilidad ante el impacto medio
ambiental.

Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos.

-Utilizacién de medios audiovisuales.

-Entrega de documentacién referida a la
unidad.

-Presentacion y comentario sobre
transparencias, diapositivas, videos..., referida a
la unidad.

-Descripcién del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdaquinas, elementos...
-ldentificacion de elementos vy sistemas.

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etc.
-Medios audiovisuales.
-Herramientas y utillajes especificos.

4 horas en aula y 8 horas en aula-
taller.

Pagina 98 de 104



“EL ALQUIAN"
Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria
Teléf. +34 950 156 984 - Fax +34 950 156 983

FP

5

iy \

Fabricacién y
Montaje

Metodologia

Recursos

Temporizacién

-Cuestionarios de conceptos para saber los

conocimientos previos que poseen los alumnos.

-Explicaciéon de los objetivos que se pretenden
alcanzar.

-Situar a los alumnos por grupos.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual....

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacion

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificacion

-Pruebas escritas objetivas...

-Pruebas escritas de cuestiones...
-Pruebas orales.

-Pruebas prdacticas.

-Redalizacion de actividades en clase:
-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabajo.

-Redlizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Enfrega puntual de ejercicios.

-Guias de observacion.

-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de frabagjo...

a) Se han descrito las fases de ensamblado vy
montaje en funcién de las piezas a unir.

b) Se han establecido los accesorios, medios de
unién y herramientas.

c) Se harealizado el montaje de bisagras, herrajes
y accesorios sobre los elementos mecanizados.
d) Se han redlizado las uniones fijas vy
desmontables siguiendo criterios de seguridad.

e) Se ha redlzado el ensambloje de los
componentes de la estructura comprobando su
rigidez y funcionalidad.

f) Se han verificado las caracteristicas
dimensionales y geométricas de los productos
obtenidos, corrigiendo posibles defectos.

g) Se ha mantenido el drea de trabajo en orden.

.- El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, ser& de conocimiento
puUblico en el mismo momento de la
prueba, siendo el total sobre 10
puntos

- El ejercicio prdctico serd calificado
sobre 10 puntos en la hoja de
seguimiento del alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn
calificadas sobre 10 puntos.
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FP .\

Fabricacién y
Montaje

Departamento: FABRICACION MECANICA

] ) Unidad de Competencia
FORMACION PROFESIONAL BASICA Operaciones bdsicas de
fabricacion y montaje

Médulo: CARPINTERIA DE ALUMINIO Y PVC

Unidad Diddctica: 5. TRANSPORTE DE PRODUCTOS

Competencia General del Programa

Resultados de aprendizaje

Realizar operaciones bdsicas de mecanizado vy
montaje para la fabricacién mecdnica con materiales
férricos, no férricos y tecno-pldsticos, asi como para la
instalacién y mantenimiento de elementos de redes
de fontaneria, calefacciéon y climatizacién, operando
con la calidad indicada, observando las normas de
prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicdndose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

1 Prepara materiales de carpinteria metdlica no férrica, relaciondndolos con las
caracteristicas del producto final e interpretando la documentacion técnica.

2 Prepara las méquinas y herramientas de construcciones metdlicas no férricas,
reconociendo sus caracteristicas y aplicaciones.

3 Readliza las operaciones de mecanizado sobre materiales no férricos,
relacionando la técnica a utilizar con las caracteristicas del producto final.

4 Realiza las operaciones de montaje de productos no férricos, relacionando
las fases del mismo con las caracteristicas del producto final.

Contenidos
Conceptuales Procedimentales Actitudinales
- Respeto alas normas de uso y

e Productos de embalaje. Tipos, caracteristicas, o Diferenciar los diferentes sistemas de confrol de los aparatos,

aplicaciones. trazado. instrumentos de medida, control y
e Procedimientos de embalaje de productos. e Redlizar tfrazados por medio del sistema | verificacion.

Manipulacién de producto embalado. radial. -Destreza y habilidad en el manejo

Procedimientos de inmovilizacién de productos e Poner en prdctica los conocimientos de las herramientas y Utiles.

no férricos. adquiridos para realizar en chapa los -Conciencia de la importancia del
e Soportes y medios de sujecion. distintos tfrazados. estudio de los conocimientos
e Medidas de seguridad para el fransporte. relacionados con la unidad.
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—
FP &\

Fabricacién y
3 Meontoje

Departamento: FABRICACION MECANICA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

Unidad de Competencia
Operaciones bdsicas de
fabricacién y montaje

e Procedimientos de descarga y desembalaje de
los productos.

e Medidas de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales aplicables.

Realizar la unién de los distintos
cuerpos desarrollados.

-Orden y presentaciéon de los
trabajos, croquis, I&minas...
-Prudencia en la utilizacién de las
herramientas.

-Hdabitos de orden y limpieza en el
frabajo.

-Asistencia contfinuada a clase.
-Puntualidad en la entrega de
trabajos de clase y fichas de taller.
-Interés y respeto hacia las
opiniones de los demds
companeros.

-Observancia de las normas
elementales de Seguridad e
Higiene.

-Disposicion e iniciativa personal
para organizar y participar
solidariamente en tareas de equipo.
-Sensibilidad ante el impacto medio
ambiental.
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5o,

FP )

Fabrdcacién y
Montaje

Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Exposicion oral de contenidos.

-Utilizacién de medios audiovisuales.

-Entrega de documentacioén referida a la
unidad.

-Presentacion y comentario sobre
fransparencias, diapositivas, videos..., referida a
la unidad.

-Descripcidon del funcionamiento de los
diferentes equipos, mdqguinas, elementos...
-Ejecucion de informes, cuestionarios, controles,
test...

-Situar a los alumnos por grupos.

-Trabajo en equipo, por grupos pequenos,
individual....

-Apuntes, libro de texto, manuales técnicos, etc.
-Medios audiovisuales.
-Herramientas y utillajes especificos.

20 horas en el aula y ? en el aula-taller

Atencién a la Diversidad

Se tendrdn en cuenta aquellos que figuran en el Proyecto Curricular del Departamento.

Evaluacion

Procedimientos de Evaluacién

Criterios de Evaluacion

Criterios de Calificaciéon

-Pruebas escritas de cuestiones...

-Pruebas orales.

-Pruebas prdcticas.

-Realizacion de actividades en clase:
-Cuestionario.

-Ejercicios practicos.

-Fichas de trabagjo.

-Realizacion de actividades fuera del horario
lectivo:

-Enfrega puntual de ejercicios.

a) Se han seleccionado los productos de
embalaje, de acuerdo a las caracteristicas del
producto final.

b) Se han seleccionado los soportes y medios de
amarres adecuados para su inmovilizaciéon
durante el transporte.

c) Se ha realizado el embalagje de los productos
con los materiales apropiados y protegiendo los
puntos débiles de deterioro.

- El valor de las preguntas de las
diferentes pruebas escritas que se
controlen, serd de conocimiento puUblico
en el mismo momento de la prueba,
siendo el total sobre 10 puntos

- El ejercicio prdctico serd calificado
sobre 10 puntos en la hoja de
seguimiento del alumno.

- Las actividades realizadas en el
cuaderno del alumno serdn calificadas
sobre 10 puntos.
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5

|

FP \

Montaje

Fabrdcacién y

Metodologia

Recursos

Temporizacion

-Enfrega puntual de ejercicios.
-Cuaderno de clase.

-Cuaderno de prdcticas, croquis, planos,
desarrollos de trabagjo...

d) Se han identificado mediante efiquetas u
otros medios especificados.

e) Se ha manipulado el producto embalado
con seguridad y cuidado hasta su ubicacién en
el medio de transporte.

g) Se ha readlizado la descarga y desembalaje
del producto, de acuerdo con normas de
seguridad para evitar su deterioro.

h) Se han aplicado las medidas de prevencién
de riesgos laborales en el embalaje y transporte
de cargas.

i) Se ha mantenido una actitud metddica vy
ordenada en el proceso de embalagje vy
fransporte.
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1. INTRODUCCION

La presente programacion se realiza para los siguientes modulos correspondientes de
la formacién especifica de la Formacion Profesional Bésica de “Fabricacion y Montaje”,
que se ubica dentro de las familias de Fabricacion Mecanica e Instalacion y
Mantenimiento como formacion profesional inicial (Nivel 1).

1.1-Justificacién

Concebimos esta programacién como instrumento valioso para conseguir una
enseflanza de calidad y una adecuacion del proceso ensefianza-aprendizaje a las
caracteristicas del alumnado, a fin de que adquieran las competencias basicas.

Ademas, nos permite organizar nuestra actividad en el aula con los alumnos/as
evitando asi la improvisacion. Esta programacion es flexible y abierta, sujeta siempre a
modificaciones que puedan presentarse para ser mejorada.

Esta programacion esta dirigida a las ensefianzas de Formacion Profesional Basica
gue forma parte de las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial; dentro de la cual se
corresponde con el Titulo Profesional basico en Fabricacion y Montaje.

Los contenidos impartidos en esta etapa y para este ciclo pertenecen a las familias
profesionales Fabricaciéon Mecanica e Instalacion y Mantenimiento, que se encuentra
enmarcadas en dos de las 26 familias profesionales, de acuerdo con el Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales.

La presente programacion se ocupa con detalle de los siguientes moédulos:

e Redes de evacuacion.

e Fontaneriay calefaccion basica.

e Montaje de equipos de climatizacion
e Unidad Formativa de Prevencién

1.2.-Referencias Legales

Para desarrollar estas ensefianzas y regular sus nuevos titulos, el Gobierno ha
aprobado el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de Formacion Profesional
del sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus
curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre
expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion; el Real Decreto
356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete titulos de Formacién Profesional
Basica del catalogo de titulos de las ensefianzas de Formacién Profesional; y el Real Decreto
774/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen seis Titulos de Formacién Profesional
Basica del catalogo de Titulos de la ensefianza de Formacion Profesional.
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Asi mismo, el Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas
de Formacion Profesional Basica en Andalucia y la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la
gue se regulan las ensefianzas de Formacién Profesional Basica en Andalucia, los criterios y
el procedimiento de admisién a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales.

La presente programacion se ajusta al disefio del titulo mencionado, en el que se
aprecia un desarrollo exhaustivo de las capacidades profesionales perseguidas, los criterios
de evaluacioén y los criterios de realizacion practica que deben de permitir alcanzar cada una
de esas capacidades profesionales.

2-CONTEXTUALIZACION

Las informaciones que se necesitan para contextualizar la Programacion son las
referidas a la ubicacion del Centro, al propio Centro y a los recursos educativos de su
entorno ampliamente considerado. Veamos cada una de estas variables en el mismo orden
en que las hemos enunciado.

Centro de ESO, Bachillerato y Formacion Profesional Basica, ubicado en la localidad
de El Alguian que dista 12 km de Almeria, cuya poblacion se dedica mayoritariamente al
sector primario y terciario, siendo la agricultura intensiva (invernaderos) el medio de vida
fundamental. El nivel socioecondmico es medio-bajo.

El centro es un IES que cuenta con 4 lineas de 1° ESO, 3 de 2° ESO, 3 le 3°ESO, 3
lineas de 4° ESO y dos especialidades de 1°y 2° de Bachillerato, con una linea cada una. A
su vez cuenta con una familia profesional de Formacion Profesional Basica, en la
especialidad de Fabricacion y Montaje.

En cuanto al alumnado, se trata de alumnos en su gran mayoria con falta de
motivacion al estudio y pronta incorporaciéon al mundo laboral. Existe un porcentaje
importante de inmigrantes de distintos paises, del Norte de Africa, de Marruecos y Centro de
Africa, por lo que disponemos de un aula de ATAL, para atender las necesidades que estos
alumnos pudiesen presentar.

El Centro dispone de un aula taller de Tecnologia, dos de FPB y dos aulas de
Informatica.

El Centro cuenta con servicio de transporte para trasladar al alumnado de las
pedanias, como Barrio de San Vicente, Venta Gaspar, Cuevas de los Medina y Retamar.

2.1.-Finalidades educativas. -

El objetivo fundamental del centro es ofrecer a nuestro alumnado una mayor calidad
de ensefianza, intentando con los medios de que disponemos, paliar en lo posible, las
deficiencias del entorno sociocultural que nos rodea.

Se pretende realizar una propuesta que potencie la identidad del centro con
planteamientos abiertos y flexibles.
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2.2.-Organos colegiados.-

Tanto el Claustro como el Consejo Escolar llevaran a cabo todas las funciones que le
competen con arreglo a la normativa.

Toda la estructura organizativa del centro, estara en funcién del proceso de
ensefanza-aprendizaje de nuestros alumnos, por lo que desde el principio debe ser como
algo flexible que tratara de dar respuesta a los problemas segun su aparicion y/o evolucién a
lo largo del curso escolar.

2.3.-Metodologia del centro. -

Se orientara al desarrollo general del alumnado, integrando sus diferentes
experiencias y aprendizaje.

Sera activa, donde la participacion del alumnado en el proceso de ensefanza-
aprendizaje sera fundamental, e interactiva donde prima la interaccion social y el trabajo en
equipo.

Se hara un esfuerzo en cuanto a la busqueda de nuevas opciones metodoldgicas, asi
como al uso de nuevas tecnologias, en el proceso de aprendizaje, siendo éste un punto muy
importante, sobre todo cuando se trata de alumnos con carencias socioculturales a los que
es dificil estimular con metodologias mas tradicionales. Se potenciard ademas estas
tecnologias debido a la actual situacién con el virus COVID19 y la posibilidad de dar
continuidad a la formacion telematica.

2.4.-El profesorado del Centro. -

El Claustro de Profesores del Centro esta formado por 51 profesores/as, con edades
muy diversas. Su composicidn es estable en una gran proporcion, existiendo una gran
coordinacion entre los Departamentos Didacticos, predominando su interés y dedicacion
a la tarea educativa, formacién permanente, participacion en algun grupo de trabajo,
seminario, etc.; lo que facilita el mantenimiento y afianzamiento de logros pedagdgicos como:
la incorporacion de la coeducacion en la vida del Centro y en el curriculo escolar, la
inclusion de la educacion para la paz y la convivencia a través del Proyecto Escuela: espacio
de paz., la sensibilidad hacia la interculturalidad, intervenciones desde el Centroy las
areas a través del Proyecto de Interculturalidad.

2.5.-Edad, grupo

El Planteamiento Didactico que desarrollaremos esta disefiado para un grupo de 21
alumnos de edades comprendidas entre 15y 17 afios. En el presente curso, hay 16 alumnos
en primero y 11 alumnos en segundo, 4 de los cuales tienen pendiente el médulo de ciencias
aplicadas de primero. EIl desarrollo de esta programacion se realizara durante un namero
variado de sesiones para cada unidad didactica, a lo largo del curso escolar. Tendremos
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siempre en cuenta que la programacion ha de ser flexible tanto en tiempos, espacios y
contenidos.

Las caracteristicas psicoevolutivas de este alumnado son las  siguientes:
cognitivamente han llegado al pensamiento formal abstracto; socialmente han incorporado a
sus relaciones sociales familiares las que mantienen con sus iguales. Emocionalmente,
conocen mejor sus emociones positivas y negativas, poseen mecanismos de control de las
mismas y tienen un auto concepto y una autoestima diferenciada por ambitos (fisico,
académico, social y familiar); y moralmente estin en el estadio propio de una moral
autbnoma caracterizada por la empatia, es decir, la capacidad para valorar una
situacién desde distintos puntos de vista.

2.6. Actividades dirigidas a mejorar la integracién del centro en su entorno.-

La Comunidad Educativa del Centro tiene claro que si la sociedad que nos rodea no
nos ayuda en el proceso de formacion de nuestros alumnos nuestros esfuerzos resultaran
vanos.

2.7.-Los recursos educativos del centro. -

Los recursos educativos del Centro que van a ser utilizados durante el desarrollo de
esta Programacion son de diverso tipo: espacios (el taller, la sala de usos multiples, la
biblioteca, las pistas deportivas para determinadas actividades y el aula de informatica) y
materiales (herramientas y Utiles de trazado, mecanizado, soldadura, acceso a internet,
ordenador portatil y caildon-proyector).

2.8.-Los recursos educativos de su entorno. -

Los recursos educativos del entorno que van a servir de apoyo al desarrollo de las
actividades previstas en esta Programacién son también diversos: entidades (como por
ejemplo: ayuntamientos, empresas de carpinteria metéalica en sus vertientes, estructuras y
en general de construcciones metalicas, documentos y recursos didacticos (como por
ejemplo, material fungible diverso, proyectos, escalimetro, flexémetro, calculadora, nivel,
tuberias), y la propia realidad que rodea al Centro (y que indagaremos en las distintas
Unidades didacticas a través de las actividades).

2.9.-Decisiones que incluye.-

Las decisiones que han de incluirse en esta Programacién son, las siguientes:
objetivos, contenidos (organizados en unidades didacticas), actividades, competencias,
metodologia, criterios de evaluacién, atencion al alumnado con caracteristicas educativas
especificas y bibliografia de aula y de departamento. Analicemos cada una de estas
decisiones:
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- Objetivos. En ellos veremos la contribucion de la Programacion a las finalidades
de la Formacion Profesional Basica y a los objetivos generales. Y esta contribucion la
realizaremos desde las capacidades terminales del médulo que nos ocupa y desde su
concrecion en el aula mediante los objetivos didacticos.

- Contenidos. Los contenidos permitirdn el desarrollo de las capacidades previstas
en los objetivosy, en ellos, hablaremos en primer lugar de los distintos bloques de contenidos
gue para este modulo determinado establece la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la
gue se regula la ordenacion de las ensefianzas de Formacién Profesional Béasica en
Andalucia. Finalmente, secuenciaremos todos estos contenidos en torno a distintas
Unidades didacticas y los relacionaremos con los contenidos interdisciplinares.

- Metodologia. Los contenidos se trabajaran en el aula a través de actividades de
enseflanza y aprendizaje que describiremos siguiendo esta secuencia: en primer lugar
presentaremos los principios generales que nos guiaran, para pasar a analizar la forma como
organizamos el proceso de enseflanza (estrategias docentes, espacios, tiempos,
agrupamientos y recursos didacticos) y el proceso de aprendizaje (actividades
educativas segun el momento en que se desarrollan, actividades educativas segun la
finalidad didactica, y actividades complementarias).

- Evaluacion. La evaluacion permitira analizar en qué grado, con las actividades de
ensefianza y aprendizaje, se han asimilado los contenidos y se han alcanzado los objetivos,
y la describiremos organizada en dos procesos: la evaluacion del proceso de aprendizaje
(criterios de evaluacion, técnicas e instrumentos, criterios de calificacion, documentos
de evaluacion, comunicacion de sus resultados) y la evaluacion del proceso de ensefianza
(evaluacion de la practica docente y de cada Unidad didactica en el nivel de aula,
evaluacion en el nivel de Departamento de la familia profesional, y evaluacion en el nivel
de Centro).

- Atencién al alumnado con caracteristicas educativas especificas. Existe un
alumno con necesidades educativas especificas en segundo curso, y en primero hay tres
alumnos con las caracteristicas que se indicara mas adelante.

- Bibliografia de aula y de departamento. Finalmente, haremos mencion a los
recursos bibliograficos que daran soporte técnico y material al desarrollo de la
Programacion.

3.-IDENTIFICACION DEL PERFIL PROFESIONAL

El Titulo Profesional Basico en Fabricacion y Montaje queda identificado por los siguientes
elementos:

- Denominacién: Titulo Profesional Basico en Fabricacion y Montaje.
- Nivel: Formacion Profesional Basica.
- Duracion: 2.000 horas.

- Familia Profesional: Fabricacion Mecanica e Instalacién y Mantenimiento.
- Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificaciéon Internacional Normalizada de la
Educacién).
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3.1.-Mdédulos asociados a unidades de competencia del Catadlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales.

a) Operaciones auxiliares de fabricacion mecéanica FMEO31_1 (Real Decreto 295/2004,
de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia.
UCO0088_1: Realizar operaciones basicas de montaje
UCO0087_1: Realizar operaciones basicas de fabricacién

b) Operaciones de fontaneria y calefaccion-climatizacién doméstica IMA367_1 (Real
Decreto 182/2008, de 8 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia.

UC1154 1: Realizar la instalacién de tuberias, preparando, cortando y uniendo tubos
para la conduccion de agua y desagues.

UC1155 1: Realizar operaciones basicas de instalacion y mantenimiento de aparatos
sanitarios, radiadores y aparatos de climatizacion de uso domestico.

Esta programacion se va a guiar por la Orden de 8 de Noviembre de 2016, por la que
se regula la ordenacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia
ademas de las Instrucciones de 3 de agosto de 2016, de la Direccion General de Formacion
Profesional Inicial y Educacion Permanente para la imparticion del primer curso de las
ensefianzas de Formacion Profesional Basica durante el curso académico 2016/2017 y que
viene a desarrollar el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan
aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacion
profesional del sistema.

DURACION. La duracién de esta Formacion Profesional Basica es de 2.000 horas
distribuidas en dos cursos académicos, que dispondran como minimo de 900 horas cada
uno, siendo el horario semanal de 30 horas.

HORARIO. Los Mdédulos Especificos de 2° FP Basica, son 4, con una duracion total
de 728 horas (contando la FCT), los de 1° FP Basica son 4, con una duracion total de 544
horas

3.2.-Competencia general.

La competencia general de este titulo consiste en realizar operaciones basicas de
mecanizado y montaje para la fabricacion mecanica con materiales férricos, no férricos y
tecno-plasticos asi como para la instalacion y mantenimiento de elementos de redes de
fontaneria, calefaccion y climatizacion, operando con la calidad indicada, observando las
normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental correspondientes y
comunicandose de forma oral y escrita en lengua castellana asi como en alguna lengua
extranjera.
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3.3.-Entorno profesional.

1. Este profesional ejerce su actividad por cuenta ajena en grandes, medianas y
pequefias empresas dedicadas a la fabricacion y montaje de productos mecanicos y
electromecénicos, asi como al montaje y mantenimiento de instalaciones de fontaneria,

calefaccion y climatizacion.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

- Peones de industrias manufactureras.

- Auxiliares de procesos automatizados.

- Fontanero/a.

- Montador/a de equipos de calefaccion.

- Mantenedor/a de equipos de calefaccion.
- Montador/a de equipos de climatizacion.

- Mantenedor/a de equipos de climatizacion

- Instalador/a de redes de suministro y distribucion de agua.

3.4.-Mddulos profesionales de que consta el programa.

3.4.1-Distribucién

Segun Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regula la ordenacién de las

ensefanzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia, en su anexo 3, se describe los

modulos que se imparten en cada curso y la asignacion horaria semanal para cada uno de

ellos:
FORMACION PROFESIONAL BASICA

MODULOS PROFESIONALES PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO

HORAS HORAS HORAS HORAS

TOTALES | SEMANALE | TOTALES | SEMANALE
S S

3020. Operaciones béasicas de fabricacién 160 5
3021. Soldadura y carpinteria metélica 160 5
3022. Carpinteria de aluminioy PVC 156 6
3023. Redes de evacuacion 156 6
3024. Fontaneria y calefaccion basica 192 6
3025. Montaje de equipos de climatizacién 104 4
3009. Ciencias aplicadas | 160 5
3019. Ciencias aplicadas Il 130 5
3011. Comunicacién y sociedad | 256 8
3012. Comunicacién y sociedad Il 182 7
3027. Formacion en Centros de Trabajo 260
Tutoria 32 1 26 1
Unidad Formativa de Prevencion 26 1

EL PRIMER CURSO consta de dos tipos de médulos profesionales:




INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
“EL ALQUIAN"

Ctra. Nijar s/n 04130 Almeria

Teléf. +34 950 156 984 - Fax+34 950 156 983

- Modulos asociados alos bloques comunes: para ampliar las competencias basicas
del alumno y ayudarle en la transicion al mundo del trabajo.

- Modulos asociados a unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales: para proporcionar competencias personales,
profesionales y sociales. Estos incluyen los siguientes Modulos:

o Profesionales, que en este caso son los siguientes:
e Operaciones Bésicas de fabricacion.
e Soldaduray Carpinteria Metalica.
e Fontaneriay calefaccion basica.

EL SEGUNDO CURSO consta de dos tipos de médulos profesionales:

- Modulos asociados alos bloques comunes: para ampliar las competencias basicas
del alumno y ayudarle en la transicion al mundo del trabajo.

- Moddulos asociados a unidades de competencia del Catadlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales: para proporcionar competencias personales,
profesionales y sociales. Estos incluyen los siguientes Modulos:

o Profesionales, que en este caso son los siguientes:
e Carpinteria de aluminio y PVC.
e Redes de Evacuacion.
e Montaje de Equipos de Climatizacion

o Maodulo de Formacion en Centros de Trabajo: que se realizar4 en un entorno
de trabajo productivo.

o Unidad Formativa de Prevencion.

Ahora bien, ¢por qué es necesario programarlo y en qué instrumentos de
planificacion del Instituto ha de incluirse?

3.4.2.-La Programacion didacticay su ubicacion en los instrumentos de planificacion
del Centro. -

Las razones que explican la necesidad de realizar una Programacion didactica para
los Mdédulos Profesionales que nos ocupa las encontramos en la literatura especializada en
didactica general. Estas razones son de acuerdo con la publicacion del MEC (1.996) sobre
Programacioén didactica y con las aportaciones de autores como Zabalza (1999) y Antlnez
Marcos (1998)] las siguientes: nos ayuda a eliminar el azar y la improvisacion; explicita el
plan de actuaciéon docente en cada Modulo Profesional, constituyendo un instrumento
gue permite incorporar mejoras en funcion de las reflexiones, analisis e innovaciones
realizadas durante el proceso; y permite adaptar los procesos de ensefianza y aprendizaje a
las caracteristicas del entorno socioeconémico y del alumnado. Ahora que conocemos la
importancia de la Programacion didactica como instrumento de planificacion docente, es
momento de describir la ubicacion de este instrumento en los propios del Instituto.
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La actividad educativa de un Instituto de Educacion Secundaria, de acuerdo con el
articulo 126 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (o LEA), se planifica en el llamado Plan
de Centro y sus instrumentos: el Plan de Gestidn, el Reglamento de Organizacion y el
Proyecto Educativo. En éste Ultimo se encuentran las finalidades y los objetivos
generales del ciclo asi como las directrices del curriculo de todos los modulos
profesionales en cuanto a capacidades terminales, contenidos, criterios de evaluacién y
metodologia. Ahora bien, como el Plan de Centro y sus elementos son un instrumento de
planificacion a medio plazo, es necesario concretarlo curso a curso en el llamado Plan Anual
de Centro; donde las directrices anteriores se concretaran en la llamada Programacién de
actividades docentes. Finalmente, es dentro de esta Ultima donde hemos de ubicar esta
Programacioén didactica del Titulo de Fabricacion y Montaje, referida al primer y segundo
curso de Formacion Profesional Basica, como una parte de la Programacion didactica del
Departamento de Familia Profesional de Fabricacibn Mecénica. Veamos a continuacion
las informaciones de diverso tipo que hemos considerado para contextualizarla: la
legislacion educativa y la realidad del Centro. Comencemos por la legislacion educativa.

3.4.3..-Acceso a los ciclos formativos de formacion profesional basica.

De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 127/2014, de
28 de febrero, y el Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas
de Formacion Profesional Basica en Andalucia, podran acceder a las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica los alumnos y las alumnas que cumplan simultdneamente los
siguientes requisitos:

a. Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no
superar los diecisiete afios de edad en el momento del acceso ni durante el afio natural en el
gue se inician estas ensefianzas.

b. Haber cursado el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria o,
excepcionalmente, haber cursado el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

c. Haber sido propuesto por el equipo educativo a los padres, madres o tutores legales
para la incorporacién a un ciclo formativo de Formacion Profesional Basica.

En atencion del mantenimiento de una adecuada calidad de ensefianza, el nimero de
plazas escolares por grupo serd, como maximo de 20. Este nUmero podra adecuarse en
funcidn de las caracteristicas y localizacion del centro educativo. El tamafio de las
instalaciones y la dotacion de equipamiento existente en el centro, seran factores a tener en
cuenta.

4.-LEGISLACION EDUCATIVA EN QUE SE APOYA.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
LONCE, crea en su modificacién de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
los ciclos formativos de Formacion Profesional Bésica y el nuevo titulo Profesional Basico.
Estas ensefianzas tienen como objetivo reducir el abandono escolar temprano del alumnado,

11
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facilitarles la permanencia en el sistema educativo, generarles expectativas de formacion y
cualificacidn posterior y facilitar su acceso a la vida laboral.

Las ensefianzas de Formacion Profesional Basica forman parte de las ensefianzas de
Formacion Profesional Inicial del sistema educativo y su implantacion, ordenacion y
desarrollo se integran con el resto de ensefianzas de Formacién Profesional Inicial.

Para desarrollar estas ensefianzas y regular sus nuevos titulos, el Gobierno ha
aprobado el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacién Profesional Basica de las ensefianzas de Formacién Profesional
del sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales bésicos, se fijan sus
curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre
expedicién de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion; el Real Decreto
356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete titulos de Formacién Profesional
Béasica del catalogo de titulos de las ensefianzas de Formacion Profesional; y el Real Decreto
774/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen seis Titulos de Formacion Profesional
Basica del catalogo de Titulos de la ensefianza de Formacion Profesional.

En la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, en virtud del articulo 52.2 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, se atribuye a nuestra Comunidad Autdnoma la competencia
compartida para el establecimiento de los planes de estudio, incluida la ordenacion curricular,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 149.1.30.2 de la Constitucion Espafiola.

En esta linea, se ha aprobado el Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan
las ensefanzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia

Para desarrollar este Decreto se aprueba la Orden de 8 de noviembre de 2016 ademas
de regular los aspectos de la ordenacion y la organizacion de estas ensefianzas para el
alumnado que las inicie a partir del curso académico 2016/2017, desarrollar los curriculos de
los diferentes titulos de Formacién Profesional Basica que pudieran ser implantados en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, definir una metodologia didactica acorde a las
caracteristicas del alumnado, definir los procedimientos de evaluacion, las posibilidades de
acreditacion de competencias profesionales, certificaciones académicas y obtencién de
titulos, establecer el procedimiento de acceso y admision y planificar la oferta y el
procedimiento de autorizacion de estas nuevas enseflanzas asi como la ordenacion y el
procedimiento para definir el curriculo de los Programas formativos de Formacion Profesional
Bésica.

4.1.-Sistema Educativo.

Ley Organica de Educaciéon, 2/2006 del 3 de mayo (LOE); Ley Orgéanica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE); Ley de Educacién en
Andalucia, 17/2007 del 10 de diciembre (LEA); Ley Organica 5/2002, de 19 de junio
(Cualificaciones de la Formacion Profesional); Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre
(Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales) modificado por el Real Decreto
1416/2005, de 25 de noviembre; Decreto 1/2003, de 7 de enero (Instituto Andaluz de
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Cualificaciones Profesionales); Real Decreto 1141/2011, de 29 de julio (ordenacion general
de la Formacion Profesional en el Sistema Educativo); Real Decreto 777/1998, de 30 de abril
(por el que se desarrollan determinados aspectos de la Formacién Profesional en el @mbito
del Sistema Educativo); Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan
aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacién
profesional del sistema educativo; Orden de 9 de junio de 2015, por la que se regula la
ordenacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Béasica en Andalucia y Orden de 18
de abril de 2008 (por el que se regulan las pruebas de acceso a los ciclos formativos de
Formaciéon Profesional y el curso de preparacion de las mismas).

4.2 -Curriculo de la Formacién Profesional Basica.

Se desarrolla basandose en el RD 127/2014 por el que se regulan aspectos
especificos de la FPB de las ensefianzas de Formacion Profesional del Sistema Educativo,
se aprueban 14 titulos profesionales Basicos, se fijan curriculos basicos y se modifica el
Decreto 1850/2009 sobre expedicion de los titulos académicos y profesionales
correspondientes a las ensefianzas establecidas en la LOE; Decreto 135/2016 por el que se
regulan las ensefianzas de FPB en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admision a
las mismas y se desarrollan los curriculos de 26 titulos profesionales basicos.

4.3.-Organizacion y funcionamiento. -

- Decreto 327/2010, de 13 de Julio, que se aprueba el Reglamento Organico de los
l.E.S.

- Orden de 20/08/2010, que regula la Organizacion y el Funcionamiento de los L.E.S,
asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

- Decreto 301/2009, de 14 de Julio, que regula el calendario y la jornada escolar en
los centros docentes, a excepcion de los Universitarios.

5.-PERSONAL DEPENDIENTE DEL DEPARTAMENTO DE FORMACION PROFESIONAL
BASICA.

El departamento de Formacién Profesional Basica del |.E.S. “El Alquian” durante este
curso 2020/21 esta compuesto por los siguientes profesores:

Profesor Médulos impartidos
3020. Operaciones bésicas de fabricacion
D. Manuel Rodriguez Salmerén 3021. Soldadura y Carpinteria Metélica
Jefe del Departamento 3022. Carpinteria de Aluminioy P.V.C.

3027. Formacion en el centro de trabajo
3023. Redes de Evacuacion

3024. Fontaneriay calefaccion basica
3025. Montaje de equipos de climatizacion
Unidad Formativa de Prevencion

D. Jorge Monereo Romero
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6.-VINCULACION DE LA PROGRAMACION CON EL CURRICULUM, EL PROYECTO DE
CENTRO Y LA PROGRAMACION ANUAL DEL DEPARTAMENTO.

La presente programacion didactica esta referida a una Programacion de Aula
orientada a un curso, por tanto, esta vinculada con el Proyecto Curricular de Area de
Fabricacion Mecanica.

Se establecen relaciones entre las Unidades de trabajo desarrolladas y la
Programacién Didactica.

Hay una gran relacion vertical entre las grandes Finalidades Educativas (Proyecto de
Centro), los objetivos Generales, los objetivos del Area de Fabricacion Mecanica e Instalacion
y Mantenimiento, y los correspondientes a la formacién profesional basica, referentes al perfil
profesional de Fabricacion y Montaje.

Se establecera también una adecuada relacion interdisciplinar de este Area con las
demas.

7.-OBJETIVOS

7.1.-Objetivos DE ETAPA. -

Los objetivos se entienden como las intenciones que sustentan el disefio y la
realizacion de las actividades necesarias para la consecucion de las grandes finalidades
educativas. Se conciben como los elementos que guian los procesos de ensefianza-
aprendizaje, ayudando al docente en la organizacion de su labor educativa.

En la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regula la ordenaciéon de las
ensefianzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia se fijan sus ensefianzas minimas
y se desarrollan éstas; aparecen los objetivos generales de Etapa que comprende la
Formacion Profesional Basica, siendo éstos los siguientes:

Articulo 2. Finalidades y objetivos.

1. Las ensefianzas de Formacion Profesional Basica tienen como finalidad reducir el
abandono escolar temprano, fomentar la formacion a lo largo de la vida y contribuir a elevar
el nivel de cualificaciéon de la sociedad, permitiendo al alumnado que las curse obtener un
titulo Profesional basico y completar las competencias del aprendizaje permanente.

2. Asi mismo, en la Comunidad Autonoma de Andalucia, las ensefianzas de Formacion
Profesional Basica tienen ademas el objetivo de que el alumnado adquiera la preparacion
necesaria para obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria mediante
la superacion de las pruebas que contempla la normativa vigente.
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Atendiendo a lo que se esboza en esta orden, debemos considerar que “a diferencia
de los Programas de Cualificacibn Profesional Inicial, las ensefianzas de Formacion
Profesional Basica forman parte de las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial’.

De ello se desprende, y segun lo especificado en el Decreto 436/2008 de 2 de
septiembre para Andalucia, los Objetivos de Etapa (Objetivos de la formacién profesional
inicial), aparecen a continuacion:

1. La formacién profesional inicial tiene por objeto consequir que los alumnos y las
alumnas adquieran las capacidades que les permitan:

a) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificacion o

cualificaciones objeto de los estudios realizados.

b) Comprender la organizacion y las caracteristicas del sector productivo

correspondiente, asi como los mecanismos de insercion profesional; conocer la

legislacion laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones

laborales.

c) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion

de conflictos y en la resolucion pacifica de los mismos en todos los ambitos de la vida

personal, familiar y social.

d) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles

riesgos derivados del trabajo.

e) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y

adaptaciones a la evolucién de los procesos productivos y al cambio social.

f) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas

profesionales.

g) Lograr las competencias relacionadas con las areas prioritarias referidas en la Ley

Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.

h) Hacer realidad la formacion a lo largo de la vida y utilizar las oportunidades de

aprendizaje a través de las distintas vias formativas para mantenerse actualizado en

los distintos ambitos: social, personal, cultural y laboral, conforme a sus expectativas,

necesidades e intereses.

2. La formacion profesional fomentara la igualdad efectiva de oportunidades entre
hombres y mujeres para acceder a una formacion _que permita todo tipo _de opciones
profesionales y el ejercicio _de las mismas. Asimismo, contribuira a eliminar_prejuicios y
practicas basadas en la desiqualdad y en la atribucién de estereotipos sexistas y el rechazo
a todo tipo de violencia, especificamente la ejercida, contra las mujeres.

7.2.-Objetivos de Generales

Segun el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero y la Orden de 8 de noviembre de
2016, por la que se regula la ordenacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica
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en Andalucia; los objetivos Generales y Médulos correspondientes al Titulo de Formacion
Profesional Basica, son los siguientes:

a) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y uso de espacios en taller y obra
interpretando las especificaciones establecidas para preparar el puesto de trabajo.

b) Seleccionar los equipos, herramientas y accesorios necesarios identificando los
criterios que hay que aplicar para realizar uniones fijas y desmontables.

C) Manejar las herramientas portatles adecuadas interpretando las
especificaciones del procedimiento que hay que aplicar para realizar el montaje y
ajuste de elementos.

d) Interpretar croquis y esquemas de redes basicas de distribucién de fluidos
identificando las condiciones de trabajo y marcas de replanteo para la apertura de
rozas y zanjas.

e) Identificar las principales fases del proceso de construccion de conducciones
de fluidos aplicando técnicas basicas de soldadura y union para ensamblar tuberias
de cobre o PVC.

f) Relacionar los elementos de redes basicas de distribucion de fluidos con los
recursos para su instalacion elaborando listados de los elementos necesarios para
configurar y montar instalaciones eficientes de riesgo automatico.

0) Relacionar los elementos de redes domésticas de distribucion, evacuacion y
saneamiento con los sistemas para su instalacion, sujecion y regulaciéon acoplando
griferias, valvulas de corte y tuberias de desagtlie para montar equipos sanitarios.

h) Interpretar esquemas y manuales de aparatos e instalaciones domesticas de
agua fria y calefaccion identificando la secuencia de operaciones para su
mantenimiento.

) Identificar los conductos comerciales para la instalacion de redes
convencionales de ventilacion aplicando técnicas basicas de mecanizado y union para
Su construccion y ensamblaje.

)] Interpretar manuales de uso de maquinas, equipos, Utiles e instalaciones
identificando la secuencia de operaciones para realizar su mantenimiento basico.

K) Comprender los fenbmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los
métodos para identificar y resolver problemas basicos en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

)] Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas
aplicando el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad,
en el entorno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo
humano y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y
la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en
funcién del entorno en el que se encuentra.
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n) Desarrollar hbitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio
natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accion humana sobre el
equilibrio medioambiental.

0) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para obtener y
comunicar informacion en el entorno personal, social o profesional.

p) Reconocer caracteristicas bésicas de producciones culturales y artisticas,
aplicando técnicas de andlisis basico de sus elementos para actuar con respeto y
sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las
manifestaciones culturales y artisticas.

Q) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas lingulisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua
castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en
su vida cotidiana y en la actividad laboral.

r Desarrollar habilidades linglisticas béasicas en lengua extranjera para
comunicarse de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida
cotidiana y profesional.

S) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucion histérica, distribucion geografica para explicar las
caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

t) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democréticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucion
pacifica de los conflictos.

u) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y
personales.

V) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e
incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal.

w) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los
demas y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la
realizacion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

X) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.
y) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el

propésito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion
personal, evitando dafios a las demas personas y en el medio ambiente.

2) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la
calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.
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aa) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para
participar como ciudadano democratico.

8.-CONTENIDOS. -
Se definen como los objetos de ensefianza-aprendizaje.

La organizacion, secuenciacion y concrecion de los contenidos de esta programacion
favoreceran un tratamiento integrado y adaptado a las distintas situaciones y contextos
educativos, y a los distintos intereses y caracteristicas de los alumnos.

Por otra parte, la adopcion de técnicas y métodos elementales de trabajo conducira a
un mayor grado de autonomia y organizacién en su desarrollo, contemplando todas sus
fases.

Se recomienda el uso de recursos informaticos, y en general, de todos los que aportan
las nuevas tecnologias.

Los contenidos se clasificaran segun la legislacion vigente (LOMCE), por Bloques de
Contenidos.

La manera de organizar, secuenciar y presentar los contenidos es decisiva, pues
deben estar contextualizados, (al entorno del grupo, y en este caso, al perfil de que se trate),
deben ser coherentes y légicos para los alumnos y la metodologia adecuada al tipo de
conocimiento que se desea construir.

Si se tiene en cuenta que el aprendizaje no depende de la cantidad de informacion
gue se proporciona a los alumnos, sino de las conexiones que éstos logren establecer entre
lo que ya saben y lo que desconocen, parece l6gico que sean los propios alumnos los que
construyan el conocimiento resolviendo diferentes casos o situaciones de trabajo que en un
futuro se pueden presentar.

Asi, los contenidos basicos indicados en la Orden ECD/1030/2014 por la que se
establece el perfil profesional de Fabricacion, asi como en la Orden de 8 de noviembre de
2016, por la que se regula la ordenacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica
en Andalucia, son los siguientes:

8.1.-Redes de evacuacion

Acondicionamiento de la zona de trabajo y acopio de materiales:
e Sistemas de unidades. Medida de magnitudes. Longitudes, superficies y volumenes.
e Manejo de equipos de medida.
e |dentificacion de componentes.
e Manejo de herramientas portatiles.
e Técnicas de marcaje de cajas y rozas.
e Técnicas de clasificacion de los residuos.
e Técnicas de evacuacion de residuos.
e Marcaje de elementos.
e Orden de desmontaje y montaje de elementos.
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Condiciones de seguridad.
Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

Montaje de redes generales de evacuacion de aguas:

Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas.

Caracteristicas de los materiales de las tuberias.

Configuraciones de los sistemas de evacuacion.

Elementos que componen las instalaciones.

Técnicas de montaje y union de tuberias plasticas, de gres, fundicién y gres.
Especificaciones de prevencion de riesgos laborales en el montaje.
Legislacion sobre tratamiento de aguas.

Montaje de redes de evacuacion de aguas pluviales:

Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas pluviales.

Caracteristicas de los materiales de las tuberias.

Configuraciones de los sistemas de evacuacion.

Elementos que componen las instalaciones.

Técnicas de montaje y union de canalones y tuberias.

Sistemas de sujecion.

Pruebas de estanqueidad.

Instalaciones de recuperacion del agua de lluvia.

Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

Montaje de redes de evacuacion de aguas residuales:

Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas residuales.
Caracteristicas de los materiales de las tuberias.

Configuraciones de los sistemas de evacuacion.

Elementos que componen las instalaciones.

Técnicas de montaje y union.

Pruebas de estanqueidad.

Legislacion sobre tratamiento de aguas.

Mantenimiento de redes de evacuacion:

Comprobaciones periédicas de estanqueidad.

Revision de sifones y valvulas.

Disminucion de caudales.

Eliminacion de atascos.

Especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
Legislacion sobre tratamiento de aguas.

8.2.-Fontaneria y calefaccion basica

Elaboracion de presupuestos:

Mediciones.

Estimacion del coste de los materiales.
Estimacion de tiempos de trabajo.
Aplicacion de las TIC.

re-a

laborales y medioambientales.

Acondicionamiento de la zona de trabajo:
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Sistemas de unidades. Medida de magnitudes. Longitudes, superficies y volumenes.
Manejo de equipos de medida.

Interpretacion de planos.

Manejo de herramientas portatiles.

Técnicas de marcaje de huecos y rozas.

Técnicas de clasificacion de los residuos.

Técnicas de evacuacion de residuos.

Marcaje de elementos.

Orden de desmontaje y montaje de elementos.

Condiciones de seguridad.

Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

Montaje de redes de suministro de agua:

Sistemas de instalacion.

Ejecucioén de redes de tuberias.

Protecciones.

Térmicas. Contra esfuerzos mecanicos. Contra ruidos.
Caracteristicas de los materiales de las tuberias.

Red de agua fria.

Instalacion de agua caliente sanitaria.

Elementos que componen la red de agua fria.
Sistemas de tratamiento de agua.

Instalaciones de agua caliente sanitaria (ACS).
Proteccion contra retornos.

Técnicas de montaje y union de tuberias plasticas, de gres, fundicidon y gres (pegado,
embutido, soldeo, entre otras).

Medidas de prevencion de riesgos laborales aplicables.

Realizacion de Instalaciones de riego automatico:

Instalaciones de riego automatico.

Tipos de aspersores.

Configuracion de instalaciones de riego automatico.
Elementos constituyentes de una instalacion de riego.
Caracteristicas de los materiales de las tuberias.
Técnicas de montaje y union de tuberias plasticas.
Especificaciones medioambientales aplicables.

Montaje de instalaciones de calefaccién:

Sistemas de instalacion.

Ejecucion de redes de tuberias para instalaciones de calefaccion. Técnicas de montaje
y unién de tuberias plasticas y metalicas.

Caracteristicas de los materiales de las tuberias.

Elementos que componen la instalacién de calefaccion.

Pruebas. Prueba de estanqueidad.

Prueba de resistencia mecanica.

Ajuste y equilibrado en circuitos de agua para calefaccion.

Especificaciones de prevencién de riesgos laborales aplicables.

Montaje de aparatos sanitarios:

Interpretacion de planos y documentacion técnica.
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Aparatos sanitarios, tipologia.

Técnicas de montaje de aparatos sanitarios.
Griferia. Tipos. Regulacion.

Medidas de seguridad aplicables.

Mantenimiento de redes de suministro de agua y calefaccion:

Medidas a tomar ante interrupcion del servicio. iste!
Nueva puesta en servicio. s

Averias y reparacion.

Instalaciones de calefaccion.

Programa de mantenimiento.

Revision y limpieza de filtros.

Revision de bombas.

Revision del estado del aislamiento térmico.

Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

8.3.-Montaje de equipos de climatizacidon

Acondicionamiento de zonas de trabajo para instalaciones de ventilacion vy
climatizacion domeéstica:

Sistemas de unidades. Medida de magnitudes. Longitudes, superficies y volumenes.
Manejo de equipos de medida.

Esquemas de instalaciones.

Manejo de herramientas portatiles.

Aplicacion de las especificaciones de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

Montaje de equipos de climatizacion domeéstica:

Tipologia de los equipos.

Introduccion al manejo de gases refrigerantes.

Interpretacion de documentacion técnica.

Tendido de tuberias de refrigerante.

Evacuacion de condensados.

Aplicacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales
requeridas.

Instalacion de equipos de ventilacién y conductos de aire:

Interpretacion de documentacion técnica.

Ventiladores.

Técnicas de montaje de ventiladores.

Construccion de conductos.

Herramientas para la construccion de conductos.

Montaje de conductos.

Aplicacion de las especificaciones de prevencion de riesgos laborales requeridas.

Técnicas de seguridad en el montaje de instalaciones en altura:

Riesgos derivados del montaje de instalaciones de climatizacion.

Andamios. Tipologia. Montaje y utilizacion.

Linea de vida. Montaje y utilizacion.

Equipos de proteccidn.

Aplicacion de las especificaciones de prevencién de riesgos laborales requeridas en
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el montaje.

9.-ACTIVIDADES. -

Son herramientas 0 medios para desarrollar los contenidos y alcanzar los objetivos.
Por tanto, han de ser coherentes y estan ligadas a objetivos y contenidos.

Hay distintos tipos de actividades como son: de introduccién o inicio, de motivacioén,
de conocimientos previos, de desarrollo, de consolidacion, de refuerzo o de recuperacion y
de ampliacién. Los criterios para la seleccion de actividades son los siguientes:

- Han de ser coherentes y han de desarrollar la capacidad que aparece en el objetivo.
- Han de ser lo mas significativas posible.

- Han de ser adecuadas al desarrollo y a las posibilidades del grupo de alumnos.

- Han de existir actividades diferentes para conseguir un objetivo.

- Es conveniente que cada objetivo tenga sus experiencias especificas.

- Las actividades han de tener un orden y una estructuracion.

- Han de posibilitar la participacion del alumno en su planificacion.

9.1-Actividades de inicio (diagnosticas). -

Nos sirven para la revision de conocimientos previos y como primera toma de contacto
del alumnado con el desarrollo de los contenidos.

9.2.-Actividades de desarrollo. -

Son aquellas que sirven para desarrollar los contenidos planificados con anterioridad.

Hay que tener en cuenta que en estas actividades de desarrollo habra diferente
disposicion en los alumnos, de manera que unos avanzaran mas rapidamente que otros y
entonces tenemos que tener previstas una serie de actividades complementarias para evitar
la inactividad y el aburrimiento del alumnado que va mas avanzado, asi como actividades de
refuerzo y ampliacién, para asi atender a la diversidad de nuestro alumnado.

En cada una de las Unidades de Didacticas se plantearan una serie de actividades
gue servirdn como mecanismos de recuperacion, para el alumno que no consiga los objetivos
propuestos. Nos referimos al alumnado que por cualquier motivo no ha adquirido las
capacidades adecuadas.

10.-COMPETENCIAS. -

Segun el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, las competencias profesionales,
personales, sociales y las competencias para el aprendizaje permanente de este titulo, son
las que se relacionan a continuacion:

a) Preparar el puesto de trabajo, herramientas, maquinaria auxiliar y equipos de

mecanizado y montaje en taller y/o de instalacién y mantenimiento en obra.
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b) Realizar uniones fijas y desmontables en materiales metélicos y no metélicos,
siguiendo criterios de seguridad, funcionalidad y economia.

c) Realizar el montaje y ajuste de elementos metalicos y no metalicos mediante
herramientas portatiles, consiguiendo los ajustes, enrase o deslizamiento de las partes
moviles.

d) Abrir rozas y zanjas para el tendido de tuberias de evacuacion y suministro de agua,
circuitos de calefaccion y climatizacion basica.

e) Ensamblar tuberias para aplicaciones de evacuacion y suministro de agua e
instalaciones de calefaccion.

f) Configurar y montar pequefias instalaciones de riego automatico asegurando la
cobertura de toda la superficie y el ahorro de agua.

g) Montar equipos sanitarios conectados a la red de evacuacion y a la de suministro
interior.

h) Montar unidades interiores y exteriores de equipos de climatizacion basica.

i) Construir y ensamblar conductos de ventilacion en fibra o similar realizando
operaciones de acabado y sellado de juntas.

) Realizar el mantenimiento de maquinas, equipos, Utiles e instalaciones, cumpliendo
los procedimientos establecidos en los manuales para el uso y conservacion de los
mismos.

k) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social, personal
y productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos proporcionados por
las ciencias aplicadas y sociales.

l) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el
desarrollo personal y social, analizando habitos e influencias positivas para la salud
humana.

m) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente
diferenciando las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al
equilibrio del mismo.

n) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso en
distintos contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a
su alcance y los propios de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histoérico-
artistico y las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y disfrute como
fuente de enriquecimiento personal y social.

0) Comunicarse con claridad, precision y fluidez en distintos contextos sociales o
profesionales y por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y
adecuando recursos linguisticos orales y escritos propios de la lengua castellana y, en
su caso, de la lengua cooficial.

p) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales
utilizando recursos linglisticos basicos en lengua extranjera.
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q) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fenomenos caracteristicos
de las sociedades contemporaneas a partir de informacioén histoérica y geografica a su
disposicion.

r) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos
y organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y
localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
s) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad empleando
criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de forma
individual o como miembro de un equipo.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del
trabajo realizado.

u) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad laboral en la
realizacion de las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y
ambientales.

v) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que
afectan a su actividad profesional.

w) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la
eleccion de los procedimientos de su actividad profesional.

X) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

Se tendran en cuenta en el planteamiento de las distintas actividades individuales y
grupales la adquisicion de las distintas competencias basicas de manera transversal o directa
segun el contexto y las necesidades del alumnado.

11.-EDUCACION EN VALORES. -

Segun la LEA. (Ley 17/07, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia), los temas
en gue esta basada la Educacion en Valores impregnan a todas las areas, y contribuyen a
formar personas capaces de construir, racional y autbnomamente, su propio sistema de
valores. Tienen relevancia social y caracter valorativo. Son temas inherentes al hecho
educativo.

Se fortalecera el respeto de los derechos humanos y de las libertades fundamentales,
preparando al alumnado a asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica,
se conoceran y respetaran los valores recogidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Autonomia para Andalucia; el curriculum contribuirdn a la superacion de las
desigualdades por razén de género; se contemplard la presencia de contenidos y actividades
gue promuevan la practica real y efectiva de la igualdad, la adquisicion de habitos de vida
saludable y deportiva, y la capacitacion para decidir entre las opciones que favorezcan un
adecuado bienestar fisico, mental y social, para si y para los demas; se incluirdn aspectos
de educacién vial, de educacion para el consumo, de salud laboral, de respeto a la
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interculturalidad, a la diversidad, al medio ambiente y para la utilizacion responsable del
tiempo libre y del ocio.

12.-METODOLOGIA. —

La metodologia, segun la Real Academia Espafiola es el conjunto de métodos que se
siguen en una investigacion cientifica o en una exposicion doctrinal. Ademas, la definicion en
el campo de la filosofia que se hace de método es la de "Procedimiento que se sigue en las
ciencias para hallar la verdad y ensefiarla”.

En este apartado debemos clarificar COMO vamos a hacer las cosas.

"La metodologia didactica de las ensefianzas de formacion profesional integrara los
aspectos cientificos, tecnoldgicos y organizativos que en cada caso correspondan, con el fin
de que el alumnado adquiera una vision global de los procesos productivos propios de la
actividad profesional correspondiente”.

La metodologia no puede obviar el campo y el marco en el que se aplica, es decir,
debe tener muy en cuenta los factores psicolégicos del alumno, la realidad de la etapa
educativa, etc. En la Formacién Profesional, la metodologia debera adaptarse por lo tanto a
esta etapa por ello tendra que estar encaminada a la adquisicion de capacidades para poder
transformar éstas en competencias, asi como tener estrecha relacion con las caracteristicas
del alumnado de la FP y del propio Ciclo Formativo en el que se desarrolle.

1. La metodologia en los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica, de conformidad
con el articulo 12.3 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, tendra caracter globalizador
y tendera a la integracién de competencias y contenidos entre los modulos profesionales que
se incluyen en cada titulo. Este caracter integrador orientara la programacion de cada médulo
profesional y la actividad docente.

2. Se adaptara a las necesidades de los alumnos y alumnas y a la adquisicion progresiva de
las competencias del aprendizaje permanente, para facilitar su transicién hacia la vida activa
o favorecer su continuidad en el sistema educativo.

3. Los contenidos tendran un caracter motivador y un sentido practico, buscando siempre un
aprendizaje significativo. Se favorecera la autonomia y el trabajo en equipo y el profesorado
debera programar las actividades docentes de manera que éstas sean motivadoras para los
alumnos y alumnas, que sean realizables por ellos y que creen una situacion de logro de los
resultados previstos. Se preveran, asi mismo, actividades que permitan profundizar y tener
un trabajo mas autbnomo para aquel alumnado que adquiera con mas facilidad las
competencias a desarrollar.

Sin olvidar que cada contexto y cada situaciobn de aula requieren una actuacion
particular y concreta, y que existen diversos caminos para alcanzar los obetivos propuestos,
la organizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en el area, se basara en los siguientes
principios metodologicos:

1. La adecuacion del proceso de ensefianza a los conocimientos previos del alumnado:
los nuevos conocimientos que se aborden en el trabajo de aula deberan partir siempre
de las ideas previas del alumnado para facilitar la construccion del nuevo aprendizaje,
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gue de esta forma serd adquirido como algo propio y no como conceptos que les son
ajenos.

2. Buscar los aspectos fundamentales de lo que se trata de ensefiar, intentando
diferenciar los elementos principales que deben conocer los alumnos/as de los
secundarios.

3. Secuenciar los contenidos de manera que progresemos desde los conceptos mas
generales hasta los particulares y complejos.

4. Buscar una interrelacion de los contenidos, tanto en la evolucion dentro de la etapa en
el &rea de tecnologia (mediante una secuenciacion adecuada), como entre otras areas
(mediante la interdisciplinariedad).

5. Intentar un aprendizaje personalizado, potenciando la responsabilidad individual ante
el trabajo mediante la asignacion de tareas, funciones y tiempos, de acuerdo con las
caracteristicas de cada alumno o alumna. Se explicar4d con mas detalle en el punto
siguiente, metodologia de proyectos.

6. Participacion activa y comprometida del alumnado.

7. Socializacion, aprendizaje cooperativo, interaccion entre iguales, coeducacion,
igualdad de oportunidades y efecto compensador.

8. Fomentar la creatividad a través de la puesta en marcha de recursos personales de
ingenio, indagacion, invencion y creacion.

9. Aprendizaje funcional y significativo buscando ejemplos y ejercicios en el entorno mas
cercano de los alumnos, para asi hacerles mas atractivas y Utiles las ensefanzas.

Estos principios, considerados en su conjunto, implican una linea metodoldgica
flexible, que debe ser adaptada tanto a la realidad diversa del alumnado como a los
condicionantes de recursos y medios disponibles.

Para ello debemos seguir las siguientes orientaciones metodoldgicas:

a. Enfoque plurimetodoldégico.

b. Proceso de comunicacion dentro de un contexto organizado.

c. Atencidn a las caracteristicas psicoevolutivas del alumnado: aprendizaje significativo, zona
de desarrollo potencial y aprendizaje funcional.

d. Diversidad en la utilizacién de medios y recursos didacticos.

e. Atencion a la organizacion de los espacios. Tiempos, materiales didacticos, mobiliario,
herramientas, maquinas.

f. El alumnado como principal punto de referencia, el profesorado como facilitador de
aprendizajes.

La metodologia que se empleara serd muy diversa, concretamente seran los
siguientes métodos: el expositivo, practico-analitico, avance mediante planteamiento de
problemas, el investigador, aprendizaje por tareas y el experimental y el estudio del
caso que se detallan a continuacion:

a) Método Expositivo.
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Esta manera de proceder consiste en la exposicion de un tema con una estructura
determinada para divulgar una determinada informacion. Se suele hablar también de clase
magistral para este tipo de método. Se suele seguir un orden como éste:

. Introduccion y situacion al alumno del tema a desarrollar.
. Desarrollo del tema.
. Visién general del tema a modo de conclusiones o mapa conceptuales.

Entre las ventajas se pueden destacar la rapidez con que se puede desarrollar, la
atencion a grandes grupos en poco tiempo y que se focaliza el interés sobre lo importante
sin circunloquios.

Los inconvenientes que se podrian citar de este método son la participacion en él, que
resulta escasa, es un método menos motivador en general que otros métodos en los que hay
mayor interaccion, hay poca aportacion por parte del alumno y pocas posibilidades de
evaluacion del estudiante de forma individual.

b) Método préactico-analitico

Este método trata de poner en practica lo que el alumno conoce previamente para dar
una solucion mediante el uso de procedimientos, uso de expresiones algebraicas, uso de
técnicas de transformacion de la informacion disponible e interpretacion de resultados.

Esta estrategia se utiliza habitualmente (como complemento a las clases expositivas).
Se aprovecha su puesta en marcha para la evaluacion del aprendizaje.

Las ventajas de este método son la motivacion moderada y entrenamiento en la
resoluciéon de problemas, el tratamiento de los temas es mas proximo a la realidad y se puede
hacer seguimiento individual de los alumnos con mayor facilidad.

Entre los inconvenientes encontramos que los grupos no pueden ser muy grandes,
resulta un método muy trabajoso para el profesor (correcciones) y a veces se requieren
situaciones artificiales para plantear ejercicios en los que se trabajen determinados
conceptos.

c) Avance mediante planteamiento de problemas.

Se trata de aprender mediante la resolucion de problemas.

Se planteara a los alumnos un problema, sin que se conozca el fundamento a aplicar.
El alumno debe resolverlo con el objetivo de que sea capaz de adquirir las competencias que
en él se persiguen. Para ello se forman unos grupos y se determinan los roles de cada uno,
habiendo en cada grupo un coordinador. Como los alumnos no van a saber resolver
directamente el problema por no tener los conocimientos necesarios, lo primero que haran,
es aprender a desarrollar la destreza para determinar las necesidades educativas que tienen.
Una vez que han investigado suficientemente sobre ello, dan una respuesta o solucién al
problema de forma conjunta (todo el grupo). Después cada grupo da a conocer a la clase
completa su solucion y el profesor les va guiando.

El fundamento de este método es potenciar la autonomia del alumno de cara al manejo
de la informacién, asi mejorar la experimentacién del alumnado cuando es posible, indagando
e investigando sobre sus necesidades.
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Las ventajas de este procedimiento son basicamente que permite especificidades
grandes en el tema a tratar, que fomenta la participacion y el debate, hace que el alumno
deba exponer un trabajo que ha preparado y fomenta el trabajo colectivo.

Entre los inconvenientes destacamos que existen muchos problemas para que los
alumnos puedan ponerlo en préctica, no tienen suficiente iniciativa por no tener préctica en
él, hay riesgo de que establezcan unos procedimientos erroneos e interioricen en exceso
es0s modos incorrectos.

d) Aprendizaje por tareas

En este método se han de entender una serie de ejercicios que deben resolverse
mediante la aplicacién de unos conocimientos adquiridos previamente. Los alumnos tienen
gue realizar una tarea mas o menos compleja en un tiempo determinado. Se fomenta la
experimentacion, el aprendizaje a través de la experiencia.

Lo que se realizara es dejar que al alumno se informe, planifique su trabajo, haga su
investigacion y presente su propuesta. Esto se realizara con cada tema de modo que se vaya
avanzando. Obviamente deben informar de los resultados conseguidos y que esos resultados
se comenten o se compartan de algun modo con el resto de la clase, donde el papel del
profesor sera de dinamizador.

Resulta muy ventajoso en tanto que la autonomia del alumno es muy grande, lo que
en ocasiones es un factor altamente motivador.

Los inconvenientes, evidentes, son que, si no hay buena disposicion del alumno, la
actividad es casi imposible pueda salir adelante. Ademas, las necesidades previas de
conocimientos pueden ser grandes, por lo que podria ser una buena solucién, una conjuncién
de este método con el expositivo.

e) El estudio de caso

El estudio de caso es un instrumento o método de investigacion con origen en la
investigacion médica y psicoldgica.

La idea de esta herramienta didactica consiste en aprender a través del andlisis
intensivo y completo de casos, mediante el examen de un problema para poderlo conocer,
poderlo interpretar y finalmente, poderlo resolver.

Las fases del estudio de casos son (Kohlbert y Desberg, 1996):

. Fase preliminar: presentacion del caso a los participantes.

. Fase eclosiva: se trata del momento en que han de surgir las opiniones,
impresiones, juicios y posibles alternativas dadas por parte de los participantes. Se debaten
puntos de vista diferentes de cada uno de ellos (subjetivos) y se analizan.

. Fase de andlisis: se impone una vuelta a los hechos y a la informacion
disponible, para salir de la subjetividad. La busqueda en comun del sentido de los
acontecimientos permite a los participantes acrecentar su conciencia de la situacién
analizada. Se redescubre la realidad y se integran aspectos informativos que, por
determinados prejuicios, se habian apartado.

. Fase de conceptualizacion: es la formulacién de principios concretos de accion,
de las conclusiones. La preparacion de conclusiones y recomendaciones se realiza de forma
cooperativa, potenciando la toma de decisiones y procurando una reflexion individual.
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Entre las ventajas de este método cabe destacar la motivacion mayor al fomentar la
autonomia, se tratan temas mas proximos a la realidad préctica de la materia, ensayo para
la resolucion de problemas.

Entre los inconvenientes se tienen el nimero de integrantes de los grupos es limitado,
depende mucho del papel dinamizador del profesor.

13.-ORGANIZACION DE LOS RECURSOS. -

La organizacion de los recursos es uno de los elementos de la intervencion educativa
y se refiere a como se establecen los grupos, cdmo se organiza el espacio, como se distribuye
el tiempo y qué materiales se utilizan.

En este apartado hacemos referencia a los recursos didacticos que posee el
Departamento Formacion Profesional Basica. Son fundamentales aquellos materiales y
espacios que se usaran para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se debe afiadir, sobre todo para los contenidos relacionados con el dibujo técnico,
trazado en caldereria, soldadura, etc. la utilizacién de nuevas tecnologias, PC’s, Internet, etc.

13.1.-Agrupamiento del alumnado. —

El agrupamiento del alumnado tiene una gran trascendencia para el aprendizaje como
favorecedor del mismo a través de la interaccion entre alumnos y como recurso metodoldgico
aprovechando las diferentes organizaciones de los grupos. Todo este supuesto estara
abierto a la evolucion sanitaria del pais en relacion al virus del COVID19. La legislacion
educativa dedicada a formacion profesional resalta la importancia del trabajo en equipo,
convertido en un area prioritaria de intervencion definida por la Uniébn Europea. La
organizacion de los grupos vendra condicionada por:

- La actividad

- El trabajo a realizar

- Los objetivos planteados

- Las caracteristicas del grupo-aula y de los individuos que lo componen.

Por ello, segun las actividades a realizar, los grupos pueden ser de mayor 0 menor
numero de componentes y estables para actividades diferentes o rotativas.

Es muy importante tener en cuenta que en algunas actividades nos interesara que el
grupo sea homogéneo y en otras no. Es mas, las diferencias en los grupos las provocaremos
para alcanzar objetivos como la integracion, mejora de la tarea, refuerzos de determinados
alumnos, etc.

Hemos de resaltar también la importancia que tiene el trabajo individual, en el que los
alumnos y alumnas siguen su propio ritmo de aprendizaje y ejercitan su capacidad de trabajo,
por lo que también recurriremos al trabajo individual.

13.2.-Organizacién de espacios y tiempos. —
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Los espacios a utilizar son el aula de teoria, el taller, asi como aula polivalente, que
tienen conexién a internet, cainon de proyeccidén, medios audiovisuales....

14.-PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO Y CRITERIOS DE
CALIFICACION Y RECUPERACION.

La evaluacion es el conjunto de procedimientos que permiten obtener informacion
sobre el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, respecto a ello la Orden de 8 de
noviembre de 2016, por la que se regula la ordenacion de las ensefianzas de Formacion
Profesional Basica en Andalucia, en su articulo 19, establece las siguientes premisas.

Los criterios de evaluacion, las actividades de evaluacion y los criterios de
calificacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica, para cada uno
de los médulos profesionales que componen cada ciclo formativo, deberan
constar en el Proyecto Educativo de Centro.

La evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de los
ciclos formativos de Formacion Profesional Basica tendra caracter continuo,
formativo e integrador. La evaluacion continua implica que estara integrada en
el proceso de enseflanza y aprendizaje del alumnado para detectar las
dificultades cuando se produzcan, averiguar sus causas y adoptar las medidas
necesarias para solventarlas. La evaluacion formativa requiere que proporcione
informacion constante para mejorar los procesos y resultados de la intervencion
educativa. La evaluacion integradora debe evitar que las calificaciones que
recibe el alumnado se conviertan en un elemento diferenciador, clasificador y
excluyente.

Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el alumnado obtendra una
calificacion final para cada uno de los modulos profesionales en que esté
matriculado. Para establecer dicha calificacion los miembros del equipo
educativo consideraran el grado de adquisicion de los resultados de
aprendizaje, la competencia general y las competencias profesionales,
personales, sociales y de aprendizaje permanente establecidas en el perfil
profesional del mismo. Se tendra en cuenta, ademas, sus posibilidades de
insercion en el sector profesional y de progreso en los estudios posteriores a
los que pueda acceder.

Las caracteristicas de la evaluacién del proceso de aprendizaje que vamos a utilizar
podemos distribuirlas en tres momentos:

a) Inicial o diagndstica. Antes de comenzar la unidad es fundamental plantear y
realizar una evaluacion inicial que permita averiguar aquello que el alumnado ya sabe.
Los resultados de dicha evaluacion se tienen en cuenta para adecuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. La informacion que nos proporciona versa sobre diversos
aspectos, entre otros: conocimientos y experiencias previas, estudios cursados,
experiencia laboral, motivaciones, intereses, etc.

b) Continua o formativa. Implica la toma de informaciéon en el mismo momento y
durante todo el tiempo que se desarrolla el proceso de ensefianza-aprendizaje (no es
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un momento puntual es la evaluacion del dia a dia). A lo largo del desarrollo de la
unidad la evaluacién continua nos permite obtener conclusiones parciales que
retroalimentan el proceso seguido, potenciando la atencién a la diversidad. La
informacion que vamos a recoger va a versar sobre el progreso del grupo y cada
alumno/a en particular, las dificultades de aprendizaje de los diferentes tipos de
contenidos (conceptuales, procedimentales, actitudinales), la adecuacion de las
estrategias didacticas y actividades para el desarrollo de los resultados de aprendizaje
y el grado de participacién del alumnado, la motivacion, etc.

c) Sumativa - final. Al finalizar de cada trimestre, con el fin de detectar si los/as
alumnos/as han alcanzado o no los resultados de aprendizaje del modulo y los
objetivos didacticos de cada una de las unidades didacticas evaluadas. Aunque ya se
vera en el apartado de instrumentos de evaluacion, lo habitual serédn pruebas escritas
0 préacticas para quede patente el grado de adquisicion de los resultados de
aprendizaje ante cualquier queja o reclamacion del alumnado al centro o al
departamento.

Han de evaluarse no solo los contenidos, los procedimientos y las actitudes, sino
también las destrezas desarrolladas, el empleo de las técnicas de trabajo, la capacidad de
investigacion, la metodologia utilizada, las realizaciones, etc.

La evaluacion es, por tanto, un elemento fundamental del proceso de ensefianza
aprendizaje. La evaluacion supone una recogida de informacion que se realiza a través de
diversas acciones que no son exclusivamente las pruebas, los controles y examenes, sino
también la observacion continua, la entrevista, los debates, los trabajos, las actitudes, el
comportamiento diario, la asistencia, etc. Nos da informacion acerca de coOmo se esta
llevando a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje y si el alumno esta alcanzando las
capacidades propuestas.

Pero también se ha de evaluar la propia practica docente y todos los elementos que
se relacionan con la funcién educativa, los recursos empleados, las actividades realizadas,
los tiempos dedicados; en definitiva, se valora también la programacion, de forma que
comprobaremos si nuestra actuacion ha sido adecuada o por el contrario hemos de
plantearnos la modificacion de estos parametros.

En la evaluacion hay un proceso de retroalimentacion por el que, a partir de los
resultados obtenidos debemos plantearnos la modificacién, supresion o adquisicién de
nuevos procedimientos de ensefianza.

14.1. Instrumentos de evaluacién

Los instrumentos de evaluacion son las técnicas, recursos o procedimientos utilizados
para obtener la informacién acerca del proceso de aprendizaje del alumnado. Van a depender
de la informacién que queramos obtener, de los contenidos a evaluar y del momento en que
se lleva a cabo, por lo que utilizaremos distintos instrumentos en funcion de la evaluacion a
realizar (diagnostica, formativa y sumativa).
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Para la evaluacion inicial o diagnostica se utilizaré:

- Cuestionario previo de preguntas. Se explica previamente a la realizacion de la
misma que la prueba es solo a titulo informativo para que el alumnado no se sienta
presionado. Otra forma es hacerlo andGnimamente para detectar el nivel general del
grupo ante una determinada unidad.

- Debates de ideas previas.

Para la evaluacién formativa o continua:

- Observacion diaria del trabajo en el aula y el realizado en casa (revision de
actividades).

- Observacion del grado de participacion en clase y capacidad para trabajar en grupo.
- Simulacién. Se plantean actividades de recreacion de casos reales para evaluar las
habilidades y actitudes adquiridas segun la respuesta adoptada por el/la alumno/a.

- Valoracién de la exposicion oral y presentacion escrita de trabajos basados en
busqueda y seleccion de informacion en diferentes fuentes (catalogos, prontuarios,
web).

- Observacion sistematica de la actitud: interés, motivacion, esfuerzo personal,
puntualidad, asistencia, etc. Mediante anotaciones diarias en el diario del docente o
en las fichas de los/as alumnos/as.

- Elaboracion de informes. Por ejemplo, planes de trabajo, asignacion de recursos,
hojas de mantenimientos, etc.

- Cuestionario (test y desarrollo) de los contenidos tratados en cada unidad didactica.
Para la evaluacion sumativa-final:

- Pruebas escritas en los que se graduan las actividades segun su dificultad. Pueden
ser de tipo test, desarrollo o preguntas cortas y concretas.

- Actividades practicas.

La evaluacion trimestral, ordinaria y extraordinaria estan formadas por dos partes: una
prueba escrita conceptual y otra procedimental fundamentada en los ejercicios
practicos realizados durante el modulo

- Registro de Faltas de asistencia: el profesor pasara lista diariamente, recogiendo en
su cuaderno las faltas de asistencia de los alumnos, para tomar las medidas oportunas
en cada caso. Dichas ausencias seran valoradas negativamente en el apartado de
actitudes.

Los alumnos que no consigan los objetivos propuestos para cada evaluacion, al ser
una evaluacion continua, se le incluirdn determinadas actividades de recuperacion en la
evaluacion siguiente para la consecucion de éstos.

Aquellos alumnos que no superen el médulo en la convocatoria ordinaria en Mayo,
realizaran durante los meses de Mayo/Junio Actividades de Recuperacion para la superacion
de éste.
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Estas actividades no se recogeran en las Unidades Didacticas, sino una vez evaluado
el alumno, en funcion de su Nivel de Competencia Curricular, se elaboraran aquellas
actividades mas adecuadas a cada caso.

Las calificaciones correspondientes a los contenidos conceptuales seran el resultado
de exdmenes escritos y trabajos de clase y seran evaluados por un solo docente que tiene
asignado la totalidad de horas del médulo.

Las calificaciones de los procedimientos seran a través de préacticas en el taller y
evaluadas por los dos docentes de forma alternativa, un docente corrige una practica y otro
corrige la siguiente y por ultimo se hara media aritmética de todas las practicas.

Las actitudes seran calificadas de forma simultanea por los dos docentes haciéndose
media aritmética de sus calificaciones parciales.

Y todo lo expuesto sera recogido en la siguiente hoja de calculo o libro del profesor
donde se anotaré todas las calificaciones:

14.2.-Criterios de calificacion
El criterio de calificacion a seguir sera el siguiente:
NOTA FINAL = 40%Conceptos + 40%Destreza + 20%Actitud

No obstante, serd necesario obtener una puntuacion minima de 4 sobre 10 en los
conceptos y destrezas para poderse aplicar la férmula expuesta.

La valoracion de las destrezas (contenidos procedimentales) sera la valoracion media
de las distintas actividades realizadas en clase o fuera de esta. Para ello utilizaremos unos
capitulos o items tales como (dimensiones, planeidad, rectitud, perpendicularidad, acabado
superficial, montaje, limpieza, defectos, croquis).

La valoracion de los contenidos conceptuales sera realizada a través de pruebas
escritas y presentacion de los trabajos e informes.

La valoracion de las actitudes se realiza mediante la observacion del/de la alumno/a,
fundamentandose en la asistencia a clase, la puntualidad, la participacion en debates, la
capacidad para trabajar en grupo, el interés, la motivacion, el esfuerzo personal, el respeto a
los demas, la cultura preventiva y de proteccion medioambiental adquirida, la tolerancia,
igualdad de género, etc.

14.3.-Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Los Criterios de Evaluacion son los reflejados en la Orden de 8 de noviembre de 2016,
por la que se regula la ordenacioén de las ensefianzas de Formacion Profesional en Andalucia,
estando estos referenciados a cada uno de los resultados de aprendizaje anteriormente
expuestos.
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14.3.1.-Redes de evacuacion

1. Acondiciona la zona de trabajo describiendo las operaciones a realizar e
identificando equipos y materiales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacion grafica.

b) Se ha extraido la informacion relevante para llevar a cabo la preparacion de la zona

de trabajo.

¢) Se han reconocido los elementos a instalar.

d) Se han identificado las operaciones a realizar.

e) Se ha limpiado el entorno de las zonas en las que se van a realizar los trabajos.

f) Se han acopiado los materiales, equipos y herramientas.

g) Se han realizado operaciones de apertura de rozas.

h) Se han abierto y compactado zanjas en el terreno.

i) Se han mantenido las zonas de trabajo de su responsabilidad en condiciones de

orden, limpieza y seguridad.

J) Se han aplicado las especificaciones de prevencion de riesgos laborales y

medioambientales requeridas.

k) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

2. Montaredes generales de evacuacion de aguarelacionando cada componente
con la funcién que realiza.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el sistema de montaje (vertical, horizontal, pendientes,

conexiones, entre otros).

b) Se ha descrito la funcion de cada elemento en el conjunto de la instalacion.

c) Se ha replanteado la instalacion.

d) Se han montado los elementos (cierres hidraulicos, bajantes, colectores colgados,

elementos de conexion, entre otros) de una red general de evacuacion de un edificio

tipo.

e) Se han montado los elementos (cierres hidraulicos, bajantes, colectores colgados,

elementos de conexion, fosa séptica, entre otros) de una vivienda unifamiliar.

f) Se ha preparado el mortero necesario para la sujecion de las conducciones.

g) Se han conectado los elementos de la instalacién.

h) Se han realizado pruebas de funcionamiento.

i) Se ha colaborado con los comparieros para la realizacion de los trabajos.

j) Se han aplicado las medidas requeridas por la legislacion de tratamiento de aguas

k) Se ha retirado el material sobrante clasificandolo para su aprovechamiento o

reciclaje.

3. Monta redes de evacuacion de aguas pluviales relacionando cada
componente con la funcién que realiza.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha identificado el sistema de montaje (vertical, horizontal, pendientes,

conexiones, entre otros).

b) Se ha descrito la funcién que realiza cada elemento en el conjunto de la instalacion

y su sistema demontaje (vertical, horizontal, pendientes, conexiones, entre otros).

c) Se ha replanteado la instalacién.

d) Se han montado las conducciones de una red de evacuacién de aguas pluviales de

evacuacion de un edificio tipo (canalones, bajantes, colectores colgados o enterrados,

elementos de conexion, entre otros).

e) Se han aplicado técnicas de anclaje y sujecion.

f) Se han realizado operaciones de conexionado de los elementos de la red de

evacuacion a la red general (colectores, arquetas, pozos, entre otros).

g) Se han realizado pruebas de funcionamiento.

h) Se ha colaborado con los compafieros para la realizaciéon de los trabajos.

i) Se ha retirado el material sobrante clasificandolo para su aprovechamiento o

reciclaje.

J) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales

requeridas.

4. Monta redes de evacuacion de aguas residuales relacionando cada
componente con lafuncion que realiza.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el sistema de montaje (vertical, horizontal, pendientes,

conexiones, entre otros

b) Se ha descrito la funcién que realiza cada elemento en el conjunto de una

instalacion de evacuacion de aguas residuales.

c) Se ha replanteado la instalacion.

d) Se han unido y tendido las tuberias de evacuacidbn de aguas residuales

presentandolas desde cada equipo sanitario al colector o bajante correspondiente.

e) Se ha unido cada conduccién de la red de evacuacion de aguas residuales de un

cuarto de bafio a cada equipo sanitario o elemento terminal.

f) Se han insonorizado las tuberias de evacuacion.

g) Se ha conectado la red de evacuacion de aguas residuales a los elementos

(colectores, arquetas, pozos, entre otros) de la red general de evacuacion del edificio.

h) Se han realizado pruebas de funcionamiento.

i) Se ha colaborado con los compafieros para la realizacion de los trabajos.

j) Se han aplicado las medidas requeridas por la legislacion de tratamiento de aguas.

k) Se ha retirado el material sobrante clasificandolo para su aprovechamiento o

reciclaje.

5. Mantiene redes de evacuacion de aguas asociando las disfunciones con su
posible causa de origen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las posibles disfunciones que puede presentar las redes generales

de evacuacion, redes de aguas pluviales redes de aguas residuales.
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b) Se han relacionado las disfunciones de las distintas redes con las operaciones de
mantenimiento.

c) Se han seleccionado equipos, herramientas y utillaje necesarios para las
operaciones de mantenimiento.

d) Se han realizado operaciones de reparacién y mantenimiento de instalaciones de
las distintas redes.

e) Se han realizado pruebas de funcionamiento.

f) Se han aplicado las especificaciones de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

g) Se han aplicado las medidas requeridas por la legislacion de tratamiento de aguas.
h) Se ha retirado el material sobrante clasificandolo para su aprovechamiento o
reciclaje.

14.3.2.-Fontaneria y calefacciéon basica

1. Elabora presupuestos identificando el coste de los materiales y de los
recursos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado los elementos de la instalacion con la documentacion gréfica.

b) Se ha identificado el material a emplear en las tuberias y el sistema de instalacion

mas adecuado.

c) Se han determinado los equipos de trabajo necesarios para realizar las

instalaciones.

d) Se han comparado equipos y elementos de diversos suministradores mediante

catalogos fisicos o virtuales.

e) Se ha estimado el tiempo necesario para ejecutar las instalaciones.

f) Se ha valorado el importe de los materiales a instalar.

g) Se ha valorado el coste de desmontaje de instalaciones existente.

h) Se ha confeccionado el presupuesto utilizando medios informaticos.

i) Se ha tenido en consideracion los requerimientos de las especificaciones de

prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables

2. Prepara las zonas de trabajo identificando las operaciones a realizar, equipos
y materiales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha localizado el lugar concreto en el que se instala cada equipo o tuberia.

b) Se ha marcado en los paramentos el trazado de las conducciones.

c) Se han realizado operaciones de albafiileria basica en las zonas de trabajo.

d) Se han realizado las rozas para el empotramiento de tuberias.

e) Se han realizado los taladros necesarios para los elementos de fijacion de las

sujeciones de las tuberias.

f) Se han acondicionado las superficies.

g) Se han realizado los trabajos con orden y limpieza.
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h) Se han acopiado los restos de materiales para su posterior retirada.

i) Se han utilizado los elementos de proteccion necesarios.

j) Se han tenido en cuenta las especificaciones de prevencion de riesgos laborales y

medioambientales requeridas.

3. Montaredes de suministro de agua a edificios, relacionando cada componente

de la instalacion con la funcion que realiza.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el recorrido de las tuberias de suministro de agua.

b) Se ha seleccionado el sistema de unién de las tuberias (embutido, soldeo, pegado,

entre otros).

c) Se ha seleccionado el sistema de proteccién mecéanica para las tuberias (tubo

corrugado, entre otros).

d) Se han acopiado los materiales y elementos necesarios para realizar la pasta para

el tapado de las tuberias. ) Se han montado los elementos de sujecion de las tuberias.

f) Se han fijado las tuberias a los elementos de sujecion o se han empotrado en las

rozas realizadas.

g) Se han unido las tuberias utilizando el sistema que corresponda a cada material.

h) Se han realizado las operaciones de albafileria necesarias para finalizar el

empotramiento de las tuberias.

I) Se han realizado las pruebas que indica la normativa vigente sobre las instalaciones

interiores y las instalaciones de A.C.S.

j) Se ha mantenido limpia y ordenada la zona de trabajo.

k) Se han utilizado los elementos de proteccion adecuados a los trabajos.

l) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales requeridas.
4.-Realiza instalaciones de riego automatico distribuyendo los elementos y
aplicando técnicas béasicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha configurado la instalacion en funcion del area de riego.

b) Se han seleccionado los elementos necesarios para acometer la instalacion de riego.

¢) Se han acopiado los materiales, herramientas y equipos.

d) Se han realizado las zanjas en la parcela objeto de la instalacion.

e) Se han tendido y conexionado las tuberias segun las instrucciones de montaje.

f) Se han cubierto las zanjas dejando el terreno nivelado.

g) Se han realizado pruebas de estanqueidad y alcance de la instalacion.

h) Se ha acopiado el material sobrante para su posterior aprovechamiento o reciclaje.

i) Se han utilizado las medidas de seguridad requeridas para realizar las instalaciones.

) Se han aplicado las medidas medioambientales requeridas.

5. Monta instalaciones de calefacciéon identificando los elementos y la funcién

gue realizan en la instalacién.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado la documentacion técnica relevante.
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b) Se ha interpretado la documentacion gréfica (planos y esquemas) de los elementos

implicados en la instalacion y el sistema de instalacion (monotubo, bitubo, suelo

radiante, entre otros).

c) Se ha descrito la funcion que realiza cada uno de los elementos a instalar en el

conjunto de la instalacion.

d) Se han acopiado las herramientas y equipos necesarios.

e) Se han fijado a los paramentos los elementos de sujecion de los equipos y tuberias

a instalar.

f) Se han unido y tendido las tuberias del sistema de emision (radiadores, aerotermos

o suelo radiante).

g) Se han conexionado los elementos terminales al equipo de produccién de calor.

h) Se han realizado las pruebas de presion segun la normativa vigente.

I) Se ha acopiado el material sobrante para su posterior aprovechamiento o reciclaje.

) Se ha utilizado las medidas de seguridad requeridas para realizar las instalaciones.

k) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales vy

medioambientales requeridas.

6. Monta aparatos sanitarios identificando la secuencia de operaciones de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado la documentacion técnica con los elementos a instalar.

b) Se han descrito las principales caracteristicas de los aparatos sanitarios. Caudal,

diametro de las conexiones, entre otros.

c) Se han acopiado los materiales y herramientas necesarios para realizar el montaje

de los aparatos.

d) Se han presentado los aparatos en el lugar que ocuparan en la instalacion.

e) Se han montado los soportes y las fijaciones de los aparatos.

f) Se han montado y conectado los aparatos sanitarios a las tuberias correspondientes

(abastecimientos y desaguies).

g) Se ha montado y regulado la griferia de cada aparato sanitario.

h) Se han realizado las pruebas de estanqueidad sobre las instalaciones.

i) Se han aplicado criterios de seguridad en el transporte y manipulacion de las cargas.

j) Se ha colaborado con los compafieros en el montaje de los equipos.

7. Mantiene instalaciones de redes de suministro de agua y calefaccion

identificando las operaciones a realizar y relacionando las disfunciones con sus

posibles soluciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado la normativa especifica para cada tipo de instalacion.

b) Se ha preparado el material y los equipos necesarios.

c) Se han preparado los equipos de prevencion de riesgos necesarios.

d) Se ha realizado el vaciado de las instalaciones.

e) Se han lavado las instalaciones después de su vaciado.

f) Se han realizado el llenado de las instalaciones.
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g) Se ha realizado el mantenimiento de las instalaciones siguiendo criterios higiénico-
sanitarios.

h) Se han realizado pruebas de funcionamiento.

i) Se han aplicado técnicas de ahorro de agua y de eficiencia energética.

j) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales
requeridas.

14.3.3.-Montaje de equipos de climatizacién

1. Prepara las zonas de trabajo identificando las operaciones a realizar, equipos
y materiales.
Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido los elementos a instalar.
b) Se ha identificado el lugar de montaje de cada equipo.
c) Se ha identificado el trazado de una red de conductos y las dimensiones de cada
tramo.
d) Se han preparado los materiales y equipos necesarios para realizar las
instalaciones.
e) Se han realizado los taladros necesarios para el anclaje de los elementos de
sujecion de los equipos o0 conductos.
f) Se ha mantenido limpia y ordenada la zona de trabajo.
g) Se han aplicado las especificaciones de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.
h) Se han utilizado los equipos de proteccion necesarios para realizar los trabajos con
seguridad.
2. Monta equipos domésticos de climatizacion describiendo su funcionamiento
y la secuencia de operaciones a realizar.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha interpretado la documentacion grafica y se han reconocido los elementos a
instalar.
b) Se ha identificado la funcion que realiza cada uno de los elementos en el conjunto
de la instalacion.
c) Se ha seleccionado el sistema de montaje de cada uno de los equipos y tuberias.
d) Se ha preparado los materiales y equipos necesarios para el montaje de las
instalaciones.
e) Se han montado las unidades interiores y exteriores de equipos de climatizacion
domeéstica.
f) Se ha montado las tuberias de refrigerante y se han conectado a los equipos.
g) Se ha montado dispositivos para la evacuacién de condensados.
h) Se han conectado los desagiies de los equipos de climatizacion doméstica a la red
de evacuacion.
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I) Se ha colaborado con los compafieros en el montaje y puesta en marcha de las
instalaciones.
j) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales
requeridas.
k) Se ha recogido la zona de trabajo.
l) Se han seleccionado los materiales sobrantes para su reutilizacion o reciclaje.
3. Instala equipos de ventilacion y conducciones de aire describiendo su
funcionamiento y la secuencia de operaciones a realizar.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha recopilado la documentacion técnica relevante.
b) Se han identificado elementos, dimensiones y caracteristicas de los conductos a
instalar.
c) Se ha relacionado el trazado de la instalaciéon con las pérdidas de carga.
d) Se han reconocido las principales caracteristicas de los equipos de ventilacion.
e) Se han construido los conductos de una red de distribucion de aire.
f) Se ha realizado operaciones de montaje de ductos y elementos.
g) Se han realizado pruebas de funcionamiento de la instalacion de ventilacion.
h) Se ha colaborado con los compafieros en el montaje de las instalaciones.
I) Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos laborales requeridas.
J) Se ha recogido la zona de trabajo y se han acopiado los materiales sobrantes para
su reutilizacion o reciclaje.
4. Monta soportes para unidades exteriores identificando y aplicando las normas
de seguridad.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha interpretado la documentacion grafica y se han reconocido los elementos a
instalar.
b) Se han seleccionado los elementos de sujecién a utilizar para el montaje de
unidades exteriores.
c) Se ha evaluado el riesgo asociado a las operaciones de montaje a realizar.
d) Se han seleccionado los equipos de proteccion necesarios para realizar el montaje.
e) Se han montado los elementos de seguridad necesarios para este tipo de
instalacion.
f) Se han montado los soportes de sujecion de las unidades exteriores.
g) Se ha comprobado la fiabilidad del montaje de las sujeciones.
h) Se han aplicado las especificaciones de prevencion de riesgos laborales requeridas
en las operaciones de montaje.
i) Se ha colaborado con los comparfieros en el montaje de las sujeciones.

14.3.4.-Unidad Formativa de Prevencioén

Esta unidad formativa podra ser certificable aunque no evaluable y se impartira en el
segundo curso del ciclo formativo, tendrd una duracion de 26 semanas a impartir desde el
inicio del curso, y se impartira a razén de una hora semanal Resultados de aprendizaje y
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criterios de evaluacion.

Reconoce los derechos u las obligaciones de los/las trabajadores/as y
empresarios/as relacionados/as con la seguridad y la salud laboral enmarcados en la
normativa bésica en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Se ha relacionado las condiciones laborales con la salud del/de la trabajador/a.

- Se han distinguido los principios de la accion preventiva que garantizan el derecho a

la seguridad y a la salud de los trabajadores/as.

- Se ha apreciado la importancia de la informacién y de la formacién como medio para

la eliminacion o la reduccion de los riesgos laborales.

- Se han analizado los derechos a la vigilancia y a la proteccion de la salud en el sector

0 en los sectores relacionados con el titulo.

- Se ha asumido la necesidad de cumplir las obligaciones de los/las trabajadores/as

en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Se han determinado las maneras de representacion de los/las trabajadores/as en la

empresa en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de

riesgos laborales.

- Se han valorado las medidas de proteccion especificas de trabajadores/as sensibles

a determinados riesgos, asi como las de proteccion de la maternidad y la lactancia, y

de menores

-Participa en la evaluacion de las situaciones de riesgo derivadas de su actividad

profesional determinando las condiciones de trabajo e identificando los factores de

riesgo mas habituales del sector o de los sectores relacionados con el titulo.

- Se han identificado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencion

en los ambitos de trabajo relacionados con el perfil profesional del titulo.

- Se han clasificado los factores de riesgo ligados a condiciones de seguridad,

ambientales, ergondmicas y psicosociales en el sector de actividad del perfil.

- Se han identificado los factores de riesgo especificos en el sector o en los sectores

relacionados con el titulo.

- Se han descrito los tipos de dafios derivados de accidentes de trabajo y las

enfermedades profesionales relacionados con el perfil profesional del titulo.

- Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los ambitos de trabajo

especificos del sector o de los sectores relacionados con el titulo.

- Se han realizado evaluaciones elementales de riesgos en un ambito de trabajo, real

o simulado, relacionado con el sector de la actividad.

- Determina las medidas de prevencion de riesgos y de proteccidén en su ambito laboral

e identifican los productos para el seguimiento y el control de las actuaciones

preventivas basicas

- Se han definido las técnicas y las medidas de prevencion elementales y de proteccion

gue se deben aplicar para evitar o disminuir los factores de riesgo para reducir sus

consecuencias.

- Justifica la importancia de actuaciones preventivas basicas, tales como el orden, la

limpieza y el mantenimiento en general.

- Describe los protocolos de seguimiento y de control de las actuaciones preventivas

béasicas.

- Se ha analizado el significado y el alcance de la sefalizacion de seguridad de

diversos tipos.

- Se han seleccionado los equipos de proteccion individual adecuados para las
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situaciones de riesgo halladas. - Se han identificado las técnicas basicas de primeros
auxilios que se deben aplicar en el lugar del accidente ante dafios de diversos tipos.

- Se han identificado los protocolos de actuacién en caso de emergencia y riesgo
laboral grave e inminente

- Se ha descrito la composicion y el uso del botiquin.

- Se ha identificado y se ha clasificado la documentacién resultante de las actividades
y medidas de prevencién de riesgos realizadas y aplicadas en la empresa.

- Se han distinguido los elementos del plan de prevencion de riesgos de un centro de
trabajo relacionado con el sector o con los sectores relacionados con el titulo.

- Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa
gue incluya la secuencia de actuaciones para realizar en caso de emergencias.

14.4.-Evaluacion y calificacion de las ensefianzas.

La calificacion del médulo se realizard en base a las siguientes consideraciones:

- Se expresara en valores numéricos de 1 a 10 sin decimales, considerandose
positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 puntos, y negativas las restantes.
En el caso de la formacion en el centro de trabajo, no podra ser evaluado hasta haber
superado todos los médulos profesionales asociados a unidades de competencia del
ciclo formativo. Su superacion se expresara con los nominales apto o no apto.

Dicha calificacion sera determinada por:

- El resultado de los controles escritos (Pruebas tedrico-practicas) sobre los contenidos
en los que se observara el grado de adquisicion de los conceptos efectuados en el
trimestre de los que se extraera una nota media.

- Actividades practicas realizadas en el taller que serviran para observar los resultados
de aprendizaje obtenido, asi como las actividades propuestas y el cuaderno del
alumno, que seran revisadas periédicamente y en todo caso, al final de cada
evaluacion.

- La actitud en clase, la participacion, el trabajo en equipo, la puntualidad y la asistencia
seran valoradas orientativamente en la nota final.

- La evaluacion de la formacion en el centro de trabajo la hara el correspondiente tutor
laboral, el cual tendré presente que el alumno no tenga ausencias no justificadas y que
su desempefio sea el apropiado para un trabajador en periodo de formacién. La
participacion, el trabajo en equipo, la puntualidad y la asistencia seran valoradas.

14.5.-Recuperacion.

Habra una recuperacion por trimestre, después de la evaluacién, de los contenidos
gue no se hayan superado en las diferentes pruebas realizadas.

La nota de las recuperaciones, cuando se superen positivamente las mismas, es
siempre 5.
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14.6.-Procedimiento para realizar el seguimiento de la practica docente. Evaluacion
de la practica docente

La evaluacion adquiere todo su valor en la posibilidad de retroalimentacion que
proporciona, introduciendo los mecanismos de correccion adecuados. Los profesores,
ademas de los aprendizajes de los alumnos, evaluaran los procesos de ensefianza, y dentro
de estos su propia practica docente en relacion con el logro de objetivos educativos de la
programacién. La evaluacion de la programacion de la F.P. Basica corresponde a los
profesores de la especialidad pertinente, que a la vista de los informes de las sesiones de
evaluacion, procederan al finalizar el curso a la revision de sus programaciones iniciales. Las
modificaciones que se hubieran acordado se incluirdn en la programacién para el curso
siguiente, y si necesario fuera realizar durante el mismo curso las adaptaciones que se
considerasen oportunas dentro del &mbito legal y normativo del Centro. Los elementos de la
Programacién sometidos a evaluacién seran al menos los siguientes:

Oportunidad de la seleccion, distribucion y secuenciacion de los contenidos.

* Idoneidad de los métodos empleados y de los materiales didacticos propuestos para

uso de los alumnos.

» Adecuacion de los criterios e instrumentos de evaluacién con los tipos de aprendizaje

gue se pretenden evaluar.

» Adecuacion de los objetivos al contexto.

» Adecuacion de las actividades con los objetivos perseguidos. Una via para la

evaluacion de los elementos curriculares serian los informes emitidos por la propia
Administracion Educativa. Los propios Centros, en el ambito de su autonomia
pedagogica, pueden llevarla a cabo mediante el disefio de tablas o cuadros que recojan
preguntas relativas a los puntos anteriores; este procedimiento también puede ser
empleado por el profesor del modulo para hacer un seguimiento de las unidades
didacticas. Por otro lado, la propia practica docente del profesor que imparte la materia
también se evaluara como se indica arriba. Este aspecto se reflejara principalmente en
la programacion de aula, en la que se hace constar al final de la accién formativa la
evaluacion de la practica docente del profeso

14.7.-Materiales y recursos didacticos.

Los medios o recursos didacticos engloban todo el material didactico al servicio de la
ensefianza y son elementos esenciales en el proceso de transmision de conocimientos del
profesor al alumno. Es fundamental la forma de presentar la informacion para el proceso de
asimilacion por el alumno.

Entre los multiples medios disponibles para la docencia, seleccionamos los siguientes
atendiendo a los objetivos y la metodologia prevista:

- Libro de texto

- Apuntes sobre los contenidos del médulo.

- Pizarra y retroproyector.

- Materiales de taller.

- Prensa y revistas especializadas.

- Internet en el aula (Web. 2.0) y aula TIC
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15.-ATENCION A LA DIVERSIDAD. Medidas de acceso al curriculo para alumnado con
discapacidad (ART. 17 DEL DECRETO 436/2008). —

Segun la definiciébn de una educacion comun para todos los ciudadanos, el Art. 27.1
de la Constitucion Espafola establece: “Todos tienen el derecho a la educacion”. Dicho
articulo contiene implicitamente un propdsito no selectivo y, por consiguiente, no
discriminatorio. Esta intencién ha de plasmarse en un ordenamiento curricular integrador, que
ofrezca las mismas oportunidades de formacion y las mismas experiencias formativas a todos
los alumnos y alumnas, independientemente de su origen étnico, cultural, social o linglistico,
de sus caracteristicas individuales, de su sexo, sus posibilidades econémicas; y que actue
en compensacion de las desigualdades existentes.

Esta perspectiva hace necesaria la consideracion del principio de atencion a la
diversidad, entendida ésta como un conjunto de intervenciones educativas que, desde una
oferta curricular basicamente comuan, propone respuestas diferenciadas y ajustadas a las
caracteristicas individuales del alumnado.

El concepto de diversidad alude a cualquier diferencia notable que el alumno presente
al seqguir el ritmo de aprendizaje de sus comparfieros, cualquiera que sea el factor
determinante de la ventaja o el retraso. De hecho la formacion basica ya es una atencion a
la diversidad.

Se considera alumnado con necesidades educativas especiales “todo aquel que, en
un periodo concreto a lo largo de toda la escolarizacion requiera una atencion especifica de
apoyo educativo por las siguientes causas:

- La discapacidad fisica, psiquica, sensorial o por manifestar trastornos graves de

conducta.

- La Sobredotacion intelectual.

- El estar en situaciones desfavorecidas de tipo socioecondémico, cultural, étnico,

linglistico o de salud.

- El presentar un desajuste curricular significativo entre su competencia en el desarrollo

de las capacidades y las exigencias del curriculo del curso en el que esté escolarizado,

sin que éste tenga por causa las situaciones anteriores.

Por su parte la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién agrupa en cinco
grupos los alumnos con necesidades educativas especiales:

- Los que tienen dificultades especificas de aprendizaje.

- Los alumnos con altas capacidades intelectuales.

- Los que se han incorporado tardiamente al sistema educativo.

- Alumnos con N.E.A.E. por condiciones personales o de historia escolar.

- Otro grupo puede ser el que englobe a aquellos alumnos que por motivos de

enfermedad grave o expulsién no puedan asistir a clase durante un periodo prolongado

de tiempo, sin perder por ello el derecho a evaluacién continua.
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El cardcter abierto y flexible del curriculo tiene por objeto atender a la diversidad del
alumnado, posibilitando niveles de adaptacion curricular a las condiciones especificas de
cada alumno o alumna.

Todo esto supone planificar actuaciones concretas en diversos frentes: respecto a los
contenidos, a las estrategias didacticas y a la evaluacion. Asi, en la presente programacion
se tiene en cuenta la respuesta a la diversidad del alumnado y las consiguientes necesidades
educativas con unas finalidades béasicas:

- Prevenir la aparicién o evitar la consolidacion de las dificultades de aprendizaje.

- Facilitar el proceso de socializaciéon y autonomia de los alumnos y alumnas.

- Asegurar la coherencia, progresion y continuidad de la intervencion educativa.

- Fomentar actitudes de respeto a las diferencias individuales.

Para ello, se realizara el seguimiento del Plan de Atencion a la Diversidad elaborado
por el centro docente e incluido en la Programacion General Anual y antes del comienzo del
curso se deberd mantener un estrecho contacto con el Departamento de Orientacion para
comprobar si existe algun alumno con necesidades especificas de apoyo educativo
(N.E.A.E.).

Ademas de las directrices legales, la Programacion ha de tener en cuenta las
caracteristicas del entorno socioeconomico y cultural que rodea al Centro y las caracteristicas
de su alumnado. Veamos cuéales hemos tenido en cuenta.

Como ya se ha comentado anteriormente, en el segundo curso hay un alumno con
NEAE (NEE, DIS, DIL). Mientras que en primer curso hay 4 alumnos con NEAE (uno de los
cuales tiene TDH). Se tratara durante las clases de taller, que vaya tutelado por un
comparfiero mas adelantado, para que no se produzca una descompensacion en el proceso
enseflanza-aprendizaje. Se tratara de llevar un contacto directo con el tutor del grupo para
gue se produzca una mayor accion tutorial y contacto con las familias. Asi mismo,
semanalmente se hara un seguimiento de las actividades realizadas a fin de comprobar que
el alumno no se queda rezagado.

16.-ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Legalmente se plantea que la multiplicidad de contextos y situaciones existentes
determina que la realidad en la que los Centros Docentes llevan a cabo sus funciones sea
diversa, lo que lleva a la elaboracion de Proyectos Educativos singularizados, coherentes con
las necesidades educativas de la poblacion a la que atiende, y adecuados a las
caracteristicas socio-culturales de su entorno.

Para llevar a cabo esos proyectos, es necesario que cada centro adopte un modelo
propio de organizacion y funcionamiento, que permita dar respuesta a las demandas de su
entorno y a las caracteristicas del alumnado y que, al mismo tiempo, favorezca la
participacion de los distintos sectores que constituyen su comunidad escolar, permitiendo
avanzar a ritmos distintos en la consecucion de su proyecto educativo.

La programacion de las actividades, incluira:
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- Las actividades extraescolares de caracter cultural que se realicen en colaboracién
con los diversos sectores de la comunidad educativa, o en aplicacion de los acuerdos
de otras entidades.

- Los viajes de estudios y los intercambios escolares que se pretendan realizar.

- Las actividades extraescolares deportivas y artisticas que se vayan a celebran dentro
y fuera del recinto escolar.

- La organizacién, el funcionamiento y el horario de la biblioteca.

- Simulacién con los alumnos de un proceso laboral y de un acto de conciliacion.

- Formacién especializada en el centro en materia de primeros auxilios, realizada por
personal cualificado de Cruz Roja.

- Andlisis de los sistemas de emergencia y evacuacion del centro. Sélo en la actividad
de la charla de primeros auxilios vamos a necesitar personal diferente a la profesora.
Para esta charla se juntardn varios grupos y se contactara con voluntarios de la Cruz
Roja para que se desplacen al centro educativo.

- Cuantas otras se consideren convenientes.

En él primer trimestre, como actividades extraescolares, esta previsto la salida a un
invernadero proximo, a fin de examinar la instalacion de riego que tiene, y el sistema de
evacuacion de pluviales. Asi mismo, en el segundo trimestre, se ha previsto la salida al
hospital del Toyo-Retamar, o a un Hotel, y comprobar el funcionamiento tanto de las
instalaciones térmicas como las de climatizacion.

Todas estas actividades estaran sujetas a la evolucion de la pandemia del
COVID19.

17.-CONCLUSION.

Para la elaboracion de esta Programacion Anual, se ha utilizado una
metodologia globalizada. La organizacion del trabajo ha sido variada, realizandose
agrupamientos flexibles y diversos a la hora de poner en préactica las diferentes Unidades de
Trabajo.

Los materiales y recursos empleados han sido los propios del Area de Fabricacion
Mecanica y el de Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos en concreto para el
desarrollo del ciclo.

Las actividades se desarrollaran en un ambiente de libertad que favorezca las
interacciones entre el alumnado y entre este y el profesorado.

18.-ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DE LOS CONTENIDOS

18.1. REDES DE EVACUACION

Los criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y orientaciones establecidos por las
diferentes disposiciones legales de aplicacién, se han desarrollado en nueve unidades
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didacticas distribuidas de la siguiente forma, con la dedicacién temporal estimada que se
detalla posteriormente:

e Unidad 1. Unidades de medida

e Unidad 2. Herramientas

e Unidad 3. Acondicionamiento de la zona de trabajo

e Unidad 4. Red de saneamiento exterior

e Unidad 5. Red general de evacuacion

e Unidad 6. Redes de evacuacion de aguas residuales

e Unidad 7. Redes de evacuacion de aguas pluviales

e Unidad 8. Mantenimiento de redes de evacuacion

e Unidad 9. Prevencion de riesgos laborales y medioambientales

Material didactico y composicion de las unidades formativas:

En cada una de las unidades didacticas mencionadas se incluyen, de forma organizada y
muy bien estructurada, los siguientes contenidos:

e Actividades propuestas, que permitan demostrar el grado de comprension de la
materia impartida.

e Material gréfico de gran calidad, que aumenta enormemente el aprendizaje y facilita
el estudio.

e Actividades finales de comprobacion, aplicacion y ampliacion, que permiten verificar
los conocimientos adquiridos por los alumnos.

e Anotaciones destacadas en forma de “sabias que” y “recuerda que”, para sintetizar los
conceptos mas relevantes.

e Mapas conceptuales y resumenes al final de cada unidad.

Dedicacién temporal sobre los contenidos:

En lo que respecta a la dedicacion temporal que se detalla a continuacién para
cada una de las unidades, cabe destacar que es orientativa y puede ser modificada en base
a los requerimientos del grupo, los medios disponibles y las caracteristicas del alumnado.

DEDICACION TEMPORAL

DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

UNIDAD 1 10 %
UNIDAD 2 10 %
UNIDAD 3 10 %
UNIDAD 4 15 %
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UNIDAD 5 15%
UNIDAD 6 10 %
UNIDAD 7 10 %
UNIDAD 8 10 %
UNIDAD 9 10 %

UNIDAD 1. UNIDADES DE MEDIDA
e Conocer los sistemas de unidades y realizar célculos de longitudes, superficies y volimenes.
e Aprender las equivalencias entre los distintos sistemas de unidades y realizar conversiones entre ellos.
e Manejar equipos de medida.

e Saber interpretar planos y su simbologia especifica.
Contenidos

1.1. Sistemas de unidades y sus equivalencias, medida de magnitudes. Longitudes, superficies y
volumenes.

1.2. Medicion de longitudes, superficies y volimenes.

1.3.  Presion y Caudal.

1.4. Temperatura.

1. Metrologia.

5.

1.6. Interpretacionde la documentacion.
A lo largo de esta unidad vamos a estudiar los distintos sistemas de unidades de medida, asi como la
equivalencia entre ellas. Conoceremos una de las relaciones mas importantes en nuestro trabajo, la
equivalencia entre el centimetro y la pulgada, ademas de reconocer y manejar distintos equipos de medida muy
Gtiles en cualquier profesion.
Por ultimo, estudiaremos cémo interpretar los planos de las instalaciones y aprenderemos a identificar sus
componentes.
Dedicacioén (en % horas sobre el total del médulo): 10 %.

UNIDAD 2. HERRAMIENTAS

Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer el uso y manejo de herramientas de uso general.
e Dominar el uso y manejo de herramientas de fontaneria.

e Aprender el uso y manejo de herramientas eléctricas y manuales.
Contenidos

2.1.  Herramientas manuales.

2.2.  Herramientas de fontaneria.

2.3.  Herramientas eléctricas portétiles.

2.4.  Compactadora o apisonadora.

2.5.  Martillo neumético.
Para poder realizar cualquier tipo de instalacién, ademéas de los materiales que la componen, necesitaremos
una serie de herramientas. En esta unidad vamos a estudiar las distintas herramientas que se pueden utilizar
en una instalacion de fontaneria; estas pueden ser generales para cualquier oficio o especificas para fontaneria,
ya sea manuales o eléctricas. Todo ello sin olvidar los principios de seguridad en el trabajo, tanto en el taller
como en la obra, para evitar accidentes.
Dedicacién (en % horas sobre el total del médulo): 10 %.

UNIDAD 3. ACONDICIONAMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO

Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer algunas ayudas a la albafileria basica.
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o Aprender las técnicas de marcaje de huecos y rozas.
o Identificar el proceso de ejecucion de zanjas.
e Aplicar condiciones de seguridad en escaleras y andamios.

e Enumerar el orden de montaje y desmontaje de elementos auxiliares.
Contenidos

3.1. Ayudas a la albafiileria, técnicas de marcaje y apertura de huecos y rozas.
3.2.  Colocacion de medios auxiliares.

Descripcion de la unidad

En esta unidad desarrollaremos algunas actividades que en ocasiones realiza el fontanero, aunque son mas
propias del oficio de albafil, como pueden ser el marcaje de rozas y su realizacion, ejecutar zanjas y realizar
pequefios trabajos de albafiileria.

Para algunos de estos trabajos puede que se necesite el uso de medios auxiliares como son las escaleras o
andamios. También trataremos las medidas de seguridad a tener en cuenta en estas tareas.

Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 10 %.

UNIDAD 4. RED DE SANEAMIENTO EXTERIOR
o |dentificar el tipo de aguas que se evacuan.
e Comprender la funcién de la red de saneamiento.
o Clasificar las redes de saneamiento.
e Conocer los tipos de tuberias que se usan.

Reconocer los elementos que componen una red de saneamiento.
Contenldos

Tipos de aguas a evacuar.
4.2. Red de evacuacion y red general de saneamiento.
4.3. Red general de saneamiento.
4.4,  Tipos de tuberias para redes de evacuacion.
4.5. Elementos de las redes de evacuacion.
Estaciones depuradoras de aguas residuales.

4 7 Legislacion sobre tratamiento de aguas.
Descripcion de la unidad

Las primeras redes de saneamiento y recogida de aguas residuales datan de la época de la Antigua Roma. Sin
embargo, no es hasta el siglo XIX cuando empiezan a desarrollarse en las principales ciudades europeas. A lo
largo del siglo XX se implantaran practicamente en todas las ciudades y municipios de los paises desarrollados.
Estas redes de saneamiento y alcantarillado llegaran de una forma mas tardia a algunas regiones de los paises
menos desarrolladas. Hoy dia en muchas zonas de estos paises aln carecen de este tipo de infraestructuras.
Con las redes de saneamiento y las estaciones depuradoras de aguas residuales (EDAR) se intenta evitar la
contaminacion de las aguas de los rios y los terrenos de cultivo. En la actualidad se trabaja para mejorar y
actualizar las redes de saneamiento de las zonas urbanas, a la vez que se invierte en tratamientos para mejorar
el aprovechamiento de parte de estas aguas debido a la falta o escasez de recursos hidricos y a la necesidad
de aprovechar las aguas existentes.

Dedicacién (en % horas sobre el total del médulo): 15 %.

UNIDAD 5. RED GENERAL DE EVACUACION

Conocer la tipologia de evacuacion de aguas.

Identificar los materiales y caracteristicas de las tuberias.

Aprender las distintas técnicas de montaje y unién de los diferentes tipos de tuberias.

Reconocer e identificar los elementos que componen la red de evacuacion.
Contenldos

Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas.
5 2 Tuberias y uniones para redes de evacuacion.
Principales elementos de las redes de evacuacion.

5 4 Consideraciones generales de la red de evacuacion.
Descripcion de la unidad

A lo largo de esta unidad vamos a estudiar la red general de evacuacion de aguas. Posteriormente veremos de
un modo mas concreto las redes de evacuacion de aguas residuales y pluviales.
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La funcién de una red de evacuacion es la de conducir las aguas pluviales y residuales al exterior del edificio,
de forma que estudiaremos los principales elementos que la componen asi como los distintos tipos de materiales
y caracteristicas de las tuberias que la forman.

Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 15 %.

UNIDAD 6. REDES DE EVACUACION DE AGUAS RESIDUALES
Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer los tipos de aguas residuales.

¢ Identificar el sistema de montaje en la red de evacuacion.

e Describir y conocer la funcién de cada elemento en el conjunto de la instalacion.

e Conocer los distintos tipos de redes de ventilacion.

Entender el concepto de unidad de descarga.

Contenidos

6.1. Tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas residuales.

6.2. Elementos que componen la red de evacuacion de aguas residuales.

6.3. Unidad de descarga.
Descripcion de la unidad
Las redes de evacuacion de aguas residuales son las encargadas de eliminar las aguas una vez que han sido
utilizadas en el edificio. Teniendo en cuenta la naturaleza de estas aguas, su evacuacion se ha de hacer de la
forma mas rapida posible con el fin de evitar molestias.
En esta unidad vamos a estudiar los elementos que componen estas instalaciones, cémo se montan, asi como
la tipologia de las instalaciones y los sistemas de evacuacion de aguas residuales.
Dedicacioén (en % horas sobre el total del médulo): 10 %.

UNIDAD 7. REDES DE EVACUACION DE AGUAS PLUVIALES
Obijetivos y criterios de evaluacion
e Conocer la tipologia de las instalaciones de evacuacion de aguas pluviales.
o Diferenciar los distintos elementos que componen las instalaciones.
e Identificar y conocer las distintas técnicas de montaje y unién de canalones asi como de otros elementos
de la red de evacuacion.
e Distinguir los sistemas de sujecion.
Conocer distintos sistemas de recuperacion de agua de lluvia.
Contenidos
7.1. Tipologia de las redes de evacuacion de aguas pluviales.
7.2. Elementos que componen las redes de evacuacion de aguas pluviales.
7.3. Técnicas de montaje, union y fijacién de elementos de la red de evacuacion de aguas pluviales.
7.4. Sistemas de recuperacién de agua de lluvia.
Descripcién de la unidad
En esta unidad nos vamos a centrar en el estudio de las redes de evacuacion de aguas pluviales. Ademas,
estudiaremos los distintos sistemas que se utilizan, los elementos que las componen, como se instalan, asi
como los sistemas de recuperacion de agua de lluvia.
Dedicacién (en % horas sobre el total del médulo): 10 %.

UNIDAD 8. MANTENIMIENTO DE REDES DE EVACUACION
Objetivos y criterios de evaluacion

e Aplicar el plan de mantenimiento de la red de evacuacion.

e Realizar operaciones de reparacién y mantenimiento.

e Conocer algunas medidas preventivas.

e Hacer pruebas de funcionamiento.

Comprender los problemas y conocer las soluciones més frecuentes.

Contenidos

1.1.  Plan de mantenimiento de la red.

1.2. Medidas preventivas y revisiones periédicas.

1.3.  Operaciones de mantenimiento.

1.4.  Sustitucion de elementos.

1.5.  Problemas frecuentes.
Descripcion de la unidad
En esta unidad vamos a tratar algunas de las tareas de mantenimiento de las redes de evacuacion de aguas,
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para que el edificio, o la instalacién, permanezca en condiciones de uso durante su periodo de vida util.

Todas estas tareas estan destinadas a conseguir una disminucion en los gastos de separacion, eliminacion de
riesgos medioambientales, asi como a prolongar la vida util de la instalacion.

Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 10 %.

UNIDAD 9. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y MEDIOAMBIENTALES
Objetivos y criterios de evaluacion

e Dominar las medidas basicas de seguridad en el trabajo.
Familiarizarse con las principales normas medioambientales.
Profundizar en la clasificacion de los residuos y su forma de evacuacion.
Cumplir las condiciones de seguridad en el trabajo.
Manejar los equipos de proteccion individual.

o |dentificar las sefales de seguridad.

9.1. Especificaciones de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
9.2.  Principales riesgos laborales.

9.3.  Equipos de proteccion individual.

9.4.  Actuacion en caso de accidente.

9.5. Senalizacién.

9.6.  Técnicas de clasificacion y evacuacion de residuos.
Las leyes de prevencién de riesgos laborales tienen por objeto promover la seguridad y la salud de los
trabajadores mediante la aplicacion de las medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la
prevencion de los riesgos derivados del trabajo.
Los puestos de trabajo relacionados con la instalacion y el mantenimiento acumulan una gran variedad de
riesgos al realizar tareas muy variadas de instalacion, reparacién y mantenimiento.
Los riesgos mas comunes son la caida de objetos, cortes, golpes, atrapamientos, posturas forzadas, etc., sin
olvidar la exposicion a sustancias nocivas y productos quimicos.
En esta unidad vamos a ver cuéles son los principales riesgos que se corren en los trabajos de fontaneria y
cdmo evitarlos. También estudiaremos cuales son los residuos que generan este tipo de trabajos, y cuél es el
procedimiento que hay que seguir para su correcta evacuacion.
Dedicacién (en % horas sobre el total del médulo): 10 %.

18.2. FONTANERIA Y CALEFACCION BASICA

Los criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y orientaciones establecidos por las
diferentes disposiciones legales de aplicacion, se han desarrollado en seis unidades
didacticas distribuidas de la siguiente forma, con la dedicacion temporal estimada que se
detalla posteriormente:

e Unidad 1. Unidades de medida

e Unidad 2. Herramientas para instalaciones de fontaneria y calefaccion
e Unidad 3. Montaje de redes de suministro de agua

e Unidad 4. Tuberias. Técnicas de montaje y union

e Unidad 5. Elementos para el montaje de instalaciones de fontaneria

e Unidad 6. Organizacion y métodos de trabajo

e Unidad 7. Soldadura de tuberias de cobre para fontaneria

e Unidad 8. Griferias y aparatos sanitarios

e Unidad 9. Instalaciones de calefaccion y ACS

e Unidad 10. Instalaciones de riego automatico

e Unidad 11. Mantenimiento y trabajos complementarios en fontaneria y calefaccién
e Unidad 12. Prevencion de riesgos laborales y medioambientales
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En
muy bi

Material didactico y composicion de las unidades formativas:

cada una de las unidades didacticas mencionadas se incluyen, de forma organizada y
en estructurada, los siguientes contenidos:

Actividades propuestas, que permitan demostrar el grado de comprension de la
materia impartida.

Material grafico de gran calidad, que aumenta enormemente el aprendizaje y facilita
el estudio.

Actividades finales de comprobacion, aplicacion y ampliacion, que permiten verificar
los conocimientos adquiridos por los alumnos.

Anotaciones destacadas en forma de “sabias que” y “recuerda que”, para sintetizar los
conceptos mas relevantes.

Mapas conceptuales y resimenes al final de cada unidad.

Dedicacion temporal sobre los contenidos:

En lo que respecta a la dedicacion temporal que se detalla a continuacién para cada

una de las unidades, cabe destacar que es orientativa y puede ser modificada en base a los

requer

imientos del grupo, los medios disponibles y las caracteristicas del alumnado.

DEDICACION TEMPORAL
DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

UNIDAD 1 5%
UNIDAD 2 5%
UNIDAD 3 10 %
UNIDAD 4 10%
UNIDAD 5 10 %
UNIDAD 6 5%
UNIDAD 7 10 %
UNIDAD 8 10 %
UNIDAD 9 10 %
UNIDAD 10 10 %
UNIDAD 11 10 %
UNIDAD 12 5%

UNIDAD 1. UNIDADES DE MEDIDA
Obijetivos y criterios de evaluacion

Conocer los sistemas de unidades y realizar calculos de longitudes, superficies y volumenes.
Aprender las equivalencias entre los distintos sistemas de unidades y realizar conversiones entre
ellos.

Manejar equipos de medida.

e Saber interpretar planos y su simbologia especifica.
Contenidos

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.

Sistemas de unidades y sus equivalencias, medida de magnitudes. Longitudes, superficies y
volumenes.

Medicién de longitudes, superficies y volimenes.

Presién y Caudal.

Metrologia.

1.5.  Interpretacion de planos.
Descripcion de la unidad
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Antes de profundizar en el aprendizaje de la fontaneria es necesario disponer de una serie de conocimientos y
destrezas que nos seran muy Utiles para el desarrollo de nuestra actividad.

Por ejemplo, debemos conocer la relacién entre centimetros y pulgadas dado que en fontaneria es habitual usar
la pulgada para definir los diametros de algunas tuberias y pasos de rosca, por lo que su uso y conversion al
sistema métrico decimal es imprescindible.

Igualmente, debemos saber interpretar distintos tipos de planos y la simbologia especifica que se usa en
fontaneria. Asimismo, debemos tener suficiente destreza en el manejo de equipos de medida.

Dedicacioén (en % horas sobre el toral del modulo): 5 %.

UNIDAD 2. HERRAMIENTAS PARA INSTALACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION
Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer el uso y manejo de herramientas de uso general.

e Dominar el uso y manejo de herramientas de fontaneria.

Aprender el uso y manejo de herramientas eléctricas y manuales.

Contenidos

2.1. Herramientas manuales.

2.2.  Herramientas de fontaneria.

2.3. Herramientas eléctricas.
Descripcion de la unidad
Para poder hacer cualquier tipo de instalacion, ademas de los materiales que la componen, necesitaremos una
serie de herramientas. En esta unidad vamos a estudiar las distintas herramientas que se pueden utilizar en
una instalacion de fontaneria; estas pueden ser generales para cualquier oficio o especificas para fontaneria,
manuales o eléctricas.
Todo ello sin olvidar los principios de seguridad en el trabajo, tanto en el taller como en la obra, para evitar
accidentes.
Dedicacién (en % horas sobre el toral del médulo): 5 %.

UNIDAD 3. MONTAJE DE REDES DE SUMINISTRO DE AGUA
Objetivos y criterios de evaluacion

e Identificar las distintas fuentes de captacién de aguas.
Conocer la distribucién del agua potable.
Aprender los distintos elementos que componen una red de distribucion.
Identificar los elementos de la acometida y los tipos.
Conocer la instalacion interior del edificio.
Aprender los distintos tipos de instalacion general de un edificio.
Saber las distintas configuraciones de la instalacién general del edificio.
Contenidos

3.1. Ciclo del agua.

3.2.  Abastecimiento.

3.3.  Potabilizacion.

3.4.  Distribucion.

3.5.  Sistemas de distribucién de agua en ndcleos urbanos.

3.6. Acometida de suministro de agua.

3.7.  Instalacion interior del edificio.

3.8.  Configuracién de la instalacion general del edificio.

3.9. Sistemas de distribucién. Ramificado o por colectores.

3.10. Sistemas de tratamiento de aguas.
Descripcion de la unidad
El suministro de agua es fundamental para la supervivencia de los seres humanos. En la antigledad, los
humanos asentaban sus ciudades cerca de rios, lagos o pozos, lo que garantizaba un suministro rapido y
continuo de agua potable, ya que no disponian de los conocimientos y tecnologia suficientes para transportar
el agua desde las fuentes de suministro hasta los puntos de consumo en pueblos y ciudades.
Poco a poco fueron descubriendo técnicas para el transporte de agua potable hasta los puntos de consumo. La
civilizacion romana fue una de las que mas se preocupd y avanzé en estas técnicas. De esta época se han
encontrado conducciones fabricadas con anforas perforadas y los acueductos romanos que, en realidad, son
un sistema para el suministro de agua a las ciudades desde puntos lejanos.

Dedicacioén (en % horas sobre el toral del médulo): 10 %.
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SARENTIA U

UNIDAD 4. TUBERIAS. TECNICAS DE MONTAJE Y UNION
Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer los materiales y elementos empleados en las instalaciones de suministro de agua.

e Aprender las caracteristicas técnicas de los materiales y elementos empleados en el suministro de

agua.
e Entender el funcionamiento de los elementos empleados en las instalaciones de suministro de agua.
o Identificar y reconocer los elementos que se emplean en las instalaciones de fontaneria.
Manejar informacion técnica de los elementos empleados en el suministro de agua.

Contenidos

4.1.  Tuberias y accesorios.

4.2.  Tuberias metdlicas.

4.3.  Tuberias plasticas.

4.4,  Tuberias ceramicas.
Descripcion de la unidad
El objetivo principal de una instalaciéon de fontaneria es el suministro de agua potable de calidad, por lo que los
materiales empleados en su construccion han de preservar en todo momento las condiciones de potabilidad
gue presenta el agua, de forma que los materiales han de permanecer inalterables al paso del agua para poder
garantizar la buena calidad de esta.
En esta unidad conoceremos los materiales con los que se fabrican las tuberias y sus accesorios, asi como los
principales elementos que conforman las instalaciones de fontaneria y su funcionamiento.

Dedicacioén (en % horas sobre el toral del médulo): 10%.

UNIDAD 5. ELEMENTOS PARA EL MONTAJE DE INSTALACIONES DE FONTANERIA

Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer los elementos empleados en las instalaciones de suministro de agua y su funcionamiento.
Identificar las caracteristicas técnicas de los elementos empleados en el suministro de agua.
Entender el funcionamiento de los elementos empleados en el suministro de agua.
Reconocer e identificar los elementos que se emplean en las instalaciones de fontaneria.
Manejar y conocer la informacion técnica de los elementos empleados en el suministro de agua.

Contenidos
5.1. Valvulas.
5.2.  Purgador.
5.3. Vaso de expansion.
5.4.  Contador.
5.5.  Filtro.
5.6.  Bastidor de contadores o bateria de cantadores.
5.7.  Grupo de presion.
5.8. Deposito de agua.
5.9. Latiguillos flexibles.
5.10. Sistema de fijacion de tuberias.
5.11. Proteccion de las instalaciones contra fenébmenos internos y externos.

Descripcion de la unidad

Las instalaciones de fontaneria, ademas de las tuberias, estan también compuestas por otros elementos como
las griferias, los aparatos sanitarios y otros dispositivos de regulacion y control como las véalvulas, el contador,
los vasos de expansioén o los grupos de presion.

En esta unidad nos vamos a centrar en esos otros elementos que nos permiten regular y controlar la instalacion
ademas de garantizar su correcto funcionamiento, asi como evitar que se produzcan la corrosion y el deterioro
de las mismas.

Dedicacioén (en % horas sobre el toral del modulo): 10 %.

UNIDAD 6. ORGANIZACION Y METODOS DE TRABAJO
Objetivos y criterios de evaluacion
e Aprender un método eficaz de trabajo para la realizacion de una instalacion de fontaneria.
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Conocer qué es un parte de trabajo y cémo rellenarlo.
Realizar presupuestos.

Utilizar las TIC.

Consultar y manejar catalogos.

Contenidos

6.1. Costes directos y costes indirectos.

6.2.  Presupuestos.

6.3.  Valoraciones, uso de catalogos, tarifas y tablas de mano de obra.

6.4. Realizacion del presupuesto.

6.5.  Procedimiento de trabajo.
Descripcion de la unidad
En unidades anteriores hemos estudiado las redes de suministro, las herramientas, los materiales y los
elementos en las instalaciones de fontaneria, pero al igual que en otros muchos, en el oficio de fontanero las
tareas de instalacion y montaje son solo una parte de las que se debe realizar. El profesional debe saber que
existen otras tareas que no son estrictamente de montaje como la realizacion de mediciones, el acopio de
materiales o la elaboracion de presupuestos. Para poder realizar dichas tareas debe conocer los costes de los
materiales, los costes directos e indirectos, los tiempos de ejecucion, etcétera.
En esta unidad vamos a tratar todos estos aspectos, asi como otros no menos importantes como es la ejecucion
de un método de trabajo, que sistematice nuestras tareas diarias para conseguir resultados profesionales.
Dedicacién (en % horas sobre el toral del médulo): 5 %.

UNIDAD 7. SOLDADURA DE TUBERIAS DE COBRE PARA FONTANERIA
Obijetivos y criterios de evaluacion

e Entender las caracteristicas y aplicaciones de las instalaciones de tuberias de cobre.

e Conocer los tipos de unién por soldadura en instalaciones de cobre.

e Seleccionar correctamente el tipo de union por soldadura en las instalaciones de fontaneria.

e Realizar y reparar instalaciones con tuberias de cobre.

e Comprender y seguir las normas basicas de PRL aplicables a las instalaciones de tuberias de cobre.
Contenidos

7.1.  Caracteristicas y aplicaciones.

7.2.  Técnicas de soldadura de tuberias de cobre.

7.3. Reparaciones.

7.4.  Normas de seguridad.
Descripcién de la unidad
En unidades anteriores ya hemos estudiado los tipos de materiales con que se fabrican las tuberias que se
usan en las instalaciones de fontaneria. En esta unidad nos vamos a centrar en el estudio de las instalaciones
realizadas con tuberias de cobre y, mas concretamente, en los tipos de union realizadas por soldadura, ya que
este es un método de instalacién muy usado, a pesar de que por distintas razones el cobre cada vez se usa
menos.
El conocimiento de los distintos tipos de soldadura es fundamental en el oficio del fontanero.
Dedicacién (en % horas sobre el toral del modulo): 10 %.

UNIDAD 8. GRIFERIAS Y APARATOS SANITARIOS
Objetivos y criterios de evaluacion
e Conocer los aparatos sanitarios y sus caracteristicas técnicas.
e Consultar los grifos que existen en el mercado y sus caracteristicas técnicas.
e Aprender las técnicas de montaje de los aparatos sanitarios.
e Conocer las técnicas de montaje de los grifos.
¢ Identificar y reconocer los aparatos sanitarios.
e Manejar informacion técnica de los aparatos sanitarios y griferias empleados en instalaciones de
fontaneria.
Contenidos
8.1.  Aparatos sanitarios.
8.2. Instalacion de vélvulas de evacuacion o desagile.
8.3.  Sistemas de griferias o grifos.
8.4.  Sistemas de anclaje y conexion de los grifos.
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SARENTIA U

Descripcion de la unidad

Las griferias son los elementos de las instalaciones de fontaneria mas visibles por el usuario y los que
directamente estan en contacto con él, ya que son la parte de la instalacion que han de accionar para poder
utilizar la red de agua potable. Los aparatos sanitarios son los que recogen esa agua antes de ser evacuada a
la red de saneamiento.

En esta unidad conoceremos las caracteristicas tanto de los aparatos sanitarios como de los sistemas de
griferias, asi como su utilidad y sus sistemas de instalacion.

Dedicacion (en % horas sobre el toral del modulo): 10 %.

UNIDAD 9. INSTALACIONES DE CALEFACCION Y ACS
Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer los sistemas de produccién de ACS.
Comprender los sistemas de produccion del calor.
Identificar los elementos de los sistemas de calefaccion.
Conocer los sistemas de calefaccion monotubo.
Conocer los sistemas de calefaccion bitubo.

o Entender los sistemas de suelo radiante.
Contenidos

9.1. Elcalor.

9.2.  Produccion de ACS.

9.3.  Principio de funcionamiento de los sistemas de calefaccion.

9.4. Generadores de calor.

9.5. Elementos de los sistemas de calefaccion.

9.6.  Sistemas de calefaccion.

9.7.  Sistemas de instalacion de circuitos de calefaccion.

9.8. Instalacién de las tuberias.

9.9.  Conexi6n eléctrica de los equipos.

9.10. Pruebas.

9.11. Regulacién de sistemas de calefaccion.

9.12. Egquilibrado de sistemas de calefaccion.
Descripcion de la unidad
El objetivo de las instalaciones de producciéon de Agua Caliente Sanitaria (en adelante, ACS) es suministrar
agua caliente a los edificios de forma continua y eficiente, mientras que el objetivo de las instalaciones de
calefaccion es conseguir que las habitaciones de un edificio permanezcan a una temperatura y humedad
constantes de forma que hagan agradable la estancia, independientemente de la temperatura que haya en el
exterior.
Ambos sistemas tienen en comin que han de elevar la temperatura del agua, y para ello necesitaran energia
teniendo en cuenta que lo han de conseguir de la forma mas segura y eficiente posible.
Dedicacioén (en % horas sobre el toral del médulo): 10 %.

UNIDAD 10. INSTALACIONES DE RIEGO AUTOMATICO
Objetivos y criterios de evaluacion

e Conocer las instalaciones de riego.

o Identificar los tipos de aspersores y su cobertura.

e Configurar las instalaciones de riego automatico y aplicar la distancia correcta entre los aspersores.

e Conocer los elementos constituyentes de una instalacion de riego: tuberias, conexiones, valvulas,

aspersores, etcétera.

Contenidos

10.1. Riego.

10.2. Elementos de un sistema de riego.

10.3. Montaje de un sistema de riego.
Descripcion de la unidad
Hasta ahora hemos estudiado las tareas que puede desarrollar el operario de fontaneria como son el montaje
y mantenimiento de instalaciones de fontaneria o de calefaccion, pero son muchos los campos en los que se
necesita la ayuda de un fontanero. Un ejemplo de ello son las instalaciones de sistemas de riego automéatico en
las que es necesario tener conocimientos sobre instalacion de tuberias, valvulas, grupos de presion y otros
elementos cuyo funcionamiento es igual o muy similar a los utilizados en las instalaciones de fontaneria en
edificios, por lo que los fontaneros estan capacitados para realizar estas labores.
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En esta unidad estudiaremos conceptos generales sobre instalaciones de riego y los elementos que los
constituyen, asi como sus técnicas de instalacion y automatizacion.

Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 10%.

UNIDAD 11. MANTENIMIENTO Y TRABAJOS COMPLEMENTARIOS EN FONTANERIA Y CALEFACCION
Objetivos y criterios de evaluacion
e Conocer las medidas a tomar ante la interrupcion del suministro de agua.
Realizar la nueva puesta en servicio tras una interrupcion.
Conocer las operaciones habituales de mantenimiento.
Identificar y reconocer averias.
Realizar reparaciones.
Conocer las técnicas de marcaje de huecos y rozas.
Cumplir las condiciones de seguridad en escaleras y andamios.
Contenidos
11.1. Interrupcion del servicio.
11.2. Nueva puesta en servicio.
11.3. Operaciones de mantenimiento.
11.4. Averias.
11.5. Otras medidas de mantenimiento. La legionela.
11.6. Ayudas a la albafiileria, técnicas de marcaje y apertura de huecos y rozas.
11.7. Colocacion de medios auxiliares (escaleras y andamios).

Descripcion de la unidad

Hasta ahora hemos estudiado las principales tareas que puede desarrollar el operario de fontaneria como son
el montaje de instalaciones de fontaneria o de calefaccién, también hemos visto otras tareas como son las
instalaciones de riego. Ademas, hemos tratado en algunos puntos como se realiza la puesta en marcha de las
instalaciones.

En esta unidad vamos a detenernos en algunas de las principales tareas de mantenimiento de estas
instalaciones, asi como en otra serie de técnicas de albafiileria que en muchas ocasiones también seran
competencia del fontanero (abrir rozas y huecos, descubrir tuberias, etcétera).

Dedicacioén (en % horas sobre el toral del médulo): 10 %.

UNIDAD 12. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y MEDIOAMBIENTALES
Objetivos y criterios de evaluacion
Dominar las medidas bésicas de seguridad en el trabajo.
Manejar los equipos de proteccion individual.
Cumplir las condiciones de seguridad en el trabajo.
Profundizar en la clasificacion de los residuos y su forma de evacuacion.
Familiarizarse con las principales normas medioambientales.
Contenidos
12.1. Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
12.2. Principales riesgos laborales.
12.3. Equipos de proteccioén individual.
12.4. Actuacion en caso de accidente.
12.5. Técnicas de clasificacion y evacuacion de residuos.
Descripcion de la unidad
La Ley de Prevencién de Riesgos Laborales tiene por objeto promover la seguridad y la salud de los
trabajadores mediante la aplicacion de las medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la
prevencion de los riesgos derivados del trabajo.
Los puestos de trabajo relacionados con la instalacion y mantenimiento acumulan una gran variedad de riesgos,
al realizar tareas muy variadas de instalacion, reparacion y mantenimiento.
Los riesgos méas comunes son la caida de objetos, cortes, golpes, atrapamientos o posturas forzadas, sin olvidar
gue pueden estar expuestos a sustancias nocivas y productos quimicos.
En esta unidad vamos a ver cudles son los principales riesgos que se corren en los trabajos de fontaneria y
cémo evitarlos. También estudiaremos cuales son los residuos que generan este tipo de trabajos, y cudl es el
procedimiento que hay que realizar para su correcta evacuacion.
Dedicacioén (en % horas sobre el toral del médulo): 5 %.
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18.3. MONTAJE DE EQUIPOS DE CLIMATIZACION

Los criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y orientaciones establecidos por las
diferentes disposiciones legales de aplicaciébn, se han desarrollado en seis unidades
didacticas distribuidas de la siguiente forma, con la dedicacién temporal estimada que se
detalla posteriormente:

e Unidad 1. Unidades de medida

¢ Unidad 2. Herramientas para el montaje de equipos de climatizacion
¢ Unidad 3. Conceptos basicos de electricidad

e Unidad 4. Montaje de equipos de climatizacion

¢ Unidad 5. Instalacién de equipos de ventilacion y conductos de aire
e Unidad 6. Prevencion de riesgos laborales y medioambientales

Material didactico y composicion de las unidades formativas:

En cada una de las unidades didacticas mencionadas se incluyen, de forma
organizada y muy bien estructurada, los siguientes contenidos:

e Actividades propuestas, que permitan demostrar el grado de comprension de la
materia impartida.

e Material gréfico de gran calidad, que aumenta enormemente el aprendizaje y facilita
el estudio.

e Actividades finales de comprobacion, aplicacion y ampliacion, que permiten verificar
los conocimientos adquiridos por los alumnos.

¢ Anotaciones destacadas en forma de “sabias que” y “recuerda que”, para sintetizar los
conceptos mas relevantes.

e Mapas conceptuales y resumenes al final de cada unidad.

Dedicacién temporal sobre los contenidos:
En lo que respecta a la dedicacion temporal que se detalla a continuacion para

cada una de las unidades, cabe destacar que es orientativa y puede ser modificada en base
a los requerimientos del grupo, los medios disponibles y las caracteristicas del alumnado.

DEDICACION TEMPORAL
DE LAS UNIDADES DIDACTICAS
UNIDAD 1 15%
UNIDAD 2 20 %
UNIDAD 3 15%
UNIDAD 4 20 %
UNIDAD 5 15%
UNIDAD 6 15%

UNIDAD 1. UNIDADES DE MEDIDA

Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer los sistemas de unidades y realizar calculos de longitudes, superficies y volimenes.
e Aprender las equivalencias entre los distintos sistemas de unidades y realizar conversiones entre
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‘SAPENTIA, ETRITAS o VENLSTIS

ellos.
o Manejar equipos de medida.

e Saber interpretar planos y su simbologia especifica.
Contenidos
1.1.

Sistemas de unidades y sus equivalencias, medida de magnitudes. Longitudes, superficies y

volumenes.
1.2. Medicion de longitudes, superficies y volimenes.
1.3.  Presion.
1.4. Temperatura.
1.5. Metrologia.

1.6. Interpretacion de planos.

Antes de estudiar los sistemas de climatizacién y ventilacion, es necesario disponer de una serie de
conocimientos y destrezas que nos seran muy Utiles para el desarrollo de nuestra actividad. Por ejemplo,
debemos conocer la relacion entre centimetros y pulgadas dado que las tuberias usadas en climatizacion se
suministran con sus didmetros en pulgadas.
Igualmente debemos saber interpretar distintos tipos de planos y la simbologia especifica que se usa en estas
instalaciones.
Asimismo, debemos tener suficiente destreza en el manejo de equipos de medida.
Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 15 %.

UNIDAD 2. HERRAMIENTAS PARA EL MONTAJE DE EQUIPOS DE CLIMATIZACION
Objetivos y criterios de evaluacién

e Conocer el uso y manejo de herramientas de uso general.

e Aprender el uso y manejo de herramientas de fontaneria.

e Conocer el uso y manejo de herramientas eléctricas.
Contenidos

2.1.  Herramientas comunes para distintas especialidades.

2.2, Herramientas especificas para instalaciones de climatizacion.

2.3.  Herramientas eléctricas.
Para poder hacer cualquier tipo de instalacion, ademas de los materiales que la componen, necesitaremos
una serie de herramientas. En esta unidad vamos a estudiar las distintas herramientas que se pueden utilizar
en una instalacién de climatizacién, ademas de otras generales para cualquier oficio y de las especificas para
climatizacioén y ventilacién, ya sean manuales o eléctricas.
Todo ello sin olvidar los principios de seguridad en el trabajo, tanto en el taller como en la obra, para evitar
accidentes.
Dedicacioén (en % horas sobre el total del médulo): 20 %.

UNIDAD 3. TECNICAS DE MECANIZADO EN CLIMATIZACION

Obijetivos y criterios de evaluacion

e Conocer el uso y manejo de abocardadores, ensanchadores, curvadores.
o Aprender el uso y manejo de herramientas de climatizacion.
« Dominar el uso y manejo de herramientas especificas de climatizacion.

e« Conocer el uso y manejo de los equipos de oxibutano y oxiacetileno.
Contenidos

3.1.  Introduccion al mecanizado de tuberias en climatizacién doméstica.

3.2.  Tipos de tuberias utilizadas en climatizacion

3.3.  Uniones roscadas.

3.4.  Uniones soldadas.

3.5. Manejo del equipo de oxibutano.

3.6.  Ejecucién de circuitos. Singularidades.

3 Practica de un circuito con distintas secciones de tuberias de cobre recocido

7.
3.8.  Prueba de presion de un circuito.
Para poder hacer ejecutar y conectar un circuito frigorifico con cierta soltura, es necesario conocer cada unos
de los elementos y herramientas necesario para la union de tuberias y sobre todo para garantizar la
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estanqueidad del circuito. El manejo de los distintos tipos de abocardadores y ensanchadores, nos dan las
bases para la ejecucion de uniones roscada, tuercas frigorificas y uniones soldadas, La practica final de
ejecucion de un circuito, mezcla cada uno de los contenidos se pueden ver en dicha unidad, y sobre todo
probar y comprobar que se ha ejecutado a la perfeccion, comprobar el circuito realizando la prueba de
nitrégeno. Todo ello sin olvidar los principios de seguridad en el trabajo, tanto en el taller como en la obra,
para evitar accidentes.

Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 15 %.

UNIDAD 4. CALCULOS DE CARGAS TERMICAS
Objetivos y criterios de evaluacién

e Conocer las necesidades térmicas de instalaciones domésticas, comerciales e industriales

e Aprender el célculo de cargas térmicas

e Dominar el uso y manejo de herramientas informaticas

Aprender la elaboracién de planos

Contenidos

1.7.  Introduccion al mecanizado de tuberias en climatizacion doméstica.

4.1.Tipos de tuberias utilizadas en climatizacion

3.1.  Uniones roscadas.

3.2.  Uniones soldadas.

3.3.  Manejo del equipo de oxibutano.

3.4.  Ejecucion de circuitos. Singularidades.

3.5.  Préctica de un circuito con distintas secciones de tuberias de cobre recocido

3.6.  Prueba de presion de un circuito.
Descripcion de la unidad
Para poder hacer ejecutar y conectar un circuito frigorifico con cierta soltura, es necesario conocer cada unos
de los elementos y herramientas necesario para la uniéon de tuberias y sobre todo para garantizar la
estanqueidad del circuito. EI manejo de los distintos tipos de abocardadores y ensanchadores, nos dan las
bases para la ejecucion de uniones roscada, tuercas frigorificas y uniones soldadas, La practica final de
ejecucion de un circuito, mezcla cada uno de los contenidos se pueden ver en dicha unidad, y sobre todo
probar y comprobar que se ha ejecutado a la perfeccion, comprobar el circuito realizando la prueba de
nitrégeno. Todo ello sin olvidar los principios de seguridad en el trabajo, tanto en el taller como en la obra,
para evitar accidentes.
Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 15 %.

UNIDAD 5. CONCEPTOS BASICOS DE ELECTRICIDAD
Objetivos y criterios de evaluacién
e Dominar los conceptos basicos de electricidad.
e Conocer los tipos de corriente eléctrica.
e Profundizar en los distintos tipos de interruptores de cuadros eléctricos y sus funciones.
o Identificar los distintos tipos de conductores eléctricos.
Conocer algunos esquemas eléctricos basicos.
Contenidos
4.1. Corriente eléctrica. Circuito eléctrico.
4.2, Generacion, transporte y distribucion de la energia eléctrica
4.3. Instalacion de enlace.
4.4, Instalacion interior de la vivienda
4.5, Circuito de toma de tierra
4.6. Conductores eléctricos
4.7. Esquemas eléctricos
4.8. Conexion de los principales elementos de una vivienda
Descripcion de la unidad
Antes de profundizar en el montaje de equipos de climatizacién es necesario disponer de una serie de
conocimientos previos sobre electricidad fundamentales para poder realizar instalaciones de climatizacion o
ventilacion.
No hay que olvidar que todos estos equipos funcionan gracias a la energia eléctrica, por lo que es muy
importante conocer aspectos tales como la instalacion eléctrica de la vivienda, los elementos de proteccion de
las instalaciones, el conexionado de aparatos eléctricos, etcétera.
Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 20 %.
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‘SKPENTIA UTLITAS ol VENLSTIS

UNIDAD 5. INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CLIMATIZACION
Obijetivos y criterios de evaluacion
e Conocer la tipologia de los equipos.
Aprender las técnicas de localizacion, fijacion y montaje de equipos.
Aplicar las técnicas de instalacion de las tuberias.
Reconacer el aislamiento, y conexionado de tuberias.
Aplicar las pruebas para el funcionamiento del equipo.
Profundizar en el manejo de gases de refrigeracion, carga y descargas.

Contenidos
5.1 Tipos de equipos de climatizacion doméstica.
5.2. Introduccion a la tecnologia de refrigeracion por compresion.
5.3. Instalacion de equipos de climatizacion domeésticos.

5.4. Tipos de refrigerantes

5.5. Proceso de vacio y carga de refrigerantes

5.6. Mantenimiento de equipos de climatizacion

5.7 Averias de equipos de climatizacion
Descripcion de la unidad
Los sistemas de climatizacion se utilizan para mantener unas condiciones optimas de temperatura, humedad,
limpieza y presion del aire adecuadas para el bienestar de las personas.
Tradicionalmente el concepto de aire acondicionado se asocia a equipos que se utilizan para bajar la
temperatura de los locales, pero hoy en dia lo mas habitual es la instalacion de equipos con bomba de calor
gue realizan una doble funcién, elevar la temperatura en invierno y bajarla en verano.
En esta unidad vamos a estudiar los equipos de climatizacién domésticos mas habituales, cual es su principio
de funcionamiento y las técnicas de instalacion de dichos equipos.
Dedicacion (en % horas sobre el total del médulo): 15 %.

UNIDAD 6. INSTALACION DE EQUIPOS DE VENTILACION Y CONDUCTOS DE AIRE
Objetivos y criterios de evaluacién
e Aprender los conceptos basicos de ventilacién.
Distinguir los distintos tipos y sistemas de ventilacion.
Identificar los componentes de una instalacion de ventilacion.
Adquirir las técnicas de montaje de conductos.

Conocer las herramientas para la fabricacion de conductos.

» Reconocer las averias y conocer el mantenimiento de las instalaciones de ventilacion.
Contenidos
6

A Necesidad de ventilacion.
6.2. Sistemas de ventilacion.
6.3. Componentes de una instalacién de ventilacion.
6.4. Velocidad, rugosidad y pérdidas de carga dentro de un conducto de ventilacion.
6.5. Tipos de conductos.
6.6. Fabricacion de conductos de fibra de vidrio.
6.7. Montaje de conductos.
8

6.8. Averias y mantenimiento de las instalaciones de ventilacion.
Descripcion de la unidad

Las necesidad que tenemos las personas de respirar oxigeno continuamente hace que la ventilacion en el
interior de los edificios sea muy importante para que el aire que respiramos sea de buena calidad, libre de
contaminantes y rico en oxigeno.

Gracias a la ventilacién, se consigue renovar el aire viciado, cargado de particulas en suspension, por otro de
mejor calidad, fresco, limpio y rico en oxigeno.

A lo largo de esta unidad, estudiaremos el montaje de conductos y equipos de ventilacidn, asi como sus
componentes, averias y mantenimiento.

Dedicacién (en % horas sobre el total del médulo): 15 %.

UNIDAD 7. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y MEDIOAMBIENTALES

Obijetivos y criterios de evaluacion

e Dominar las medidas basicas de seguridad en el trabajo.
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e Familiarizarse con las principales normas medioambientales.

e Identificar los equipos de proteccion individual.

e Conocer las actuaciones en caso de accidente.

e Profundizar en la clasificacion de los residuos.

e Aprender las técnicas de montaje y desmontaje y normas de seguridad de algunos medios auxiliares.

o ldentificar las sefales de seguridad.

7.1 Especificaciones de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
7.2. Principales riesgos laborales
7.3. Equipos de proteccion individual

7.4. Actuacioén en caso de accidente

7.5. Técnicas de clasificacion de residuos.
7.6. Etiquetado de productos quimicos.
7.7. Colocacion de medios auxiliares.

7.8. Sefializacion.

Descripcion de la unidad

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales tiene por objeto promover la seguridad y la salud de los
trabajadores mediante la aplicaciéon de las medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la
prevencion de los riesgos derivados del trabajo. Los puestos de trabajo relacionados con la instalacion y el
mantenimiento acumulan una gran variedad de riesgos al realizar tareas muy variadas de instalacion,
reparacién y mantenimiento. Los riesgos mas comunes son la caida de objetos, cortes, golpes, atrapamientos
o posturas forzadas, sin olvidar la exposicion a sustancias nocivas y productos quimicos.

Dedicacion (en 3,8% horas sobre el total del moédulo): 6 horas.

18.4. UNIDAD DE FORMACION PREVENTIVA

Los criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y orientaciones establecidos por las
diferentes disposiciones legales de aplicacion, se han desarrollado en seis unidades
didacticas distribuidas de la siguiente forma, con la dedicacion temporal estimada que se
detalla posteriormente:

e Unidad 1. El trabajo y la salud: los riesgos profesionales y los dafios derivados del
trabajo

e Unidad 2. Riesgos asociados al medio ambiente del trabajo y a las condiciones de
seguridad

e Unidad 3. Sistema de control de riesgos

e Unidad 4. Gestion de la prevencion de riesgos

e Unidad 5. Primeros auxilios

Material didactico y composicion de las unidades formativas:

En cada una de las unidades didacticas mencionadas se incluyen, de forma
organizada y muy bien estructurada, los siguientes contenidos:

e Actividades propuestas, que permitan demostrar el grado de comprensién de la
materia impartida.

e Material gréfico de gran calidad, que aumenta enormemente el aprendizaje y facilita
el estudio.

e Actividades finales de comprobacion, aplicacién y ampliacién, que permiten verificar
los conocimientos adquiridos por los alumnos.
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Anotaciones destacadas en forma de “sabias que” y “recuerda que”, para sintetizar los

conceptos mas relevantes.

Mapas conceptuales y resimenes al final de cada unidad.

Dedicacién temporal sobre los contenidos:

En lo que respecta a la dedicacion temporal que se detalla a continuacion para
cada una de las unidades, cabe destacar que es orientativa y puede ser modificada en base

a los requerimientos del grupo, los medios disponibles y las caracteristicas del alumnado.

DE LAS UNIDADES DIDACTICAS
UNIDAD 1 20 %
UNIDAD 2 20 %
UNIDAD 3 20 %
UNIDAD 4 20 %
UNIDAD 5 20 %
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